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BANDO DI CONCORSO PER L'ASSUNZIONE DI N. 4 UNITA' DI PERSONALE AREA ISTRUTTORI PROFILO
PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO E CONTABILE (Ai sensi degli artt. 678 e 1014 del D. Lgs. 15 marzo
2010, n. 66, nel presente concorso si determina una riserva di posti a favore dei militari volontari FF.AA.
pari a una unita di personale)

Si comunica che la prova orale per il concorso in oggetto verra svolta nei giorni 13 e 14 febbraio 2025 presso
la Camera di Commercio di Arezzo-Siena, Via Lazzaro Spallanzani, 25, 5* piano — Arezzo, come di seguito
specificato:

DATA SVOLGIMENTO

ORARIO CONVOCAZIONE CODICE CANDIDATURA

PROVA ORALE
13/02/2025 09:00 C25NP1625S
13/02/2025 09:30 Z4PX5QXSX9
13/02/2025 10:30 46GYXXMY59
13/02/2025 11:00 F7DZSBZ2D9
13/02/2025 11:30 R6FFP43687
13/02/2025 14:30 YH2R7ZZ25B
13/02/2025 15:00 ERZRX6QHT7E
13/02/2025 15:30 CVHRSCMCXE
13/02/2025 16:00 YS6RWPDHAR

DATA SVOLGIMENTO

ORARIO CONVOCAZIONE CODICE CANDIDATURA

PROVA ORALE
14/02/2025 09:00 VXXUIANC4AR
14/02/2025 09:30 8MQ5MWZ41F
14/02/2025 10:00 6GM2GYKNSN
14/02/2025 10:30 GX72CONYST
14/02/2025 11:00 QAIWHW3Z1Q
14/02/2025 11:30 M5SH6MQZANR
14/02/2025 14:30 58ZB3R4WUZ
14/02/2025 15:00 NVDHBHIKZP
14/02/2025 15:30 R1ITMQP7CKG
14/02/2025 16:00 TU2H4ATATNM

Per la prova orale verra assegnato un punteggio complessivo fino a 30 punti. La prova si intende superata
con una votazione pari o superiore a 21/30.

Si articolera in:
a) un colloquio su temi oggetto del programma di esame (max 28,00 punti);

b) una verifica del livello di conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse (max 1,00 punto);
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c) una verifica del livello di conoscenza della lingua inglese (max 1,00 punto).

Per il colloquio sui temi oggetto del programma di esame (max 28,00 punti) saranno seguiti i seguenti criteri
di valutazione:

e capacita espositiva e di sintesi (peso 50%)
e completezza e pertinenza della risposta (peso 50%)

Il giudizio finale sul colloquio (max. 28,00 punti) sara attribuito dalla Commissione come voto unitario (in una
scala da 0 a 28 punti) tenendo conto dei criteri sopra indicati.

L’accertamento sia delle conoscenze informatiche (max 1,00 punti) che della lingua inglese (max 1,00 punti)
sara valutato con i seguenti criteri:

e OTTIMO: 1,00 punto

e BUONO: 0,75 punti

e SUFFICIENTE: 0,50 punti

¢ INSUFFICIENTE: 0,00 punti

L’esito della prova orale verra pubblicato sul sito internet dell'Ente oltre che nel portale InPA, costituira
notifica ad ogni effetto di legge.

| candidati dovranno presentarsi, muniti di un valido documento di riconoscimento. La mancata
presentazione alla prova entro i termini indicati dal presente avviso, anche se dipendente da giustificata
causa di forza maggiore, equivarra a rinuncia alla partecipazione alla selezione.



