
 

 

BANDO DI CONCORSO PER L'ASSUNZIONE DI N. 4 UNITA' DI PERSONALE AREA ISTRUTTORI 

PROFILO PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO E CONTABILE 

Criteri di valutazione delle prove  

PROVA PRESELTTIVA  

La prova preselettiva consisterà in un test articolato su 30 quesiti a risposta multipla da svolgersi nel tempo 

limite di 40 minuti e vertenti sulle seguenti materie: 

 10 QUESITI Normativa di riferimento relativa alle funzioni ed ai compiti delle Camere di commercio;  

 9 QUESITI Elementi di diritto amministrativo (con particolare riferimento a: Legge n. 241/1990 e s.m.i., 

atti e procedimenti amministrativi, D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33);  

 3 QUESITI Elementi di diritto commerciale, con particolare riferimento alla disciplina dell’impresa ed 

alla tenuta del Registro delle Imprese e del R.E.A.;  

 3 QUESITI Elementi sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione 

(D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.);  

 3 QUESITI Gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di commercio (D.P.R. 254/2005);  

 2 QUESITI Elementi del Codice dell’Amministrazione Digitale (D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.);  

I quesiti prevedranno n. 3 risposte alternative, di cui n. 1 esatta e n. 2 errate, valutate come di seguito 

specificato:  

Risposta esatta: + 1,00 punto 

Risposta errata: - 0,25 punti 

Risposta omessa: 0 punti 

Sarà previsto un termine aggiuntivo di ulteriori 12 minuti (per un totale di 52 minuti) per i candidati che ne 

abbiano rappresentato la necessità mediante invio di apposita certificazione in sede di presentazione della 

domanda di partecipazione. 

Saranno poi richiesti al tavolo della Commissione, muniti di documento di riconoscimento, 2 candidati 

volontari che dovranno estrarre la traccia che sarà oggetto della prova. 

PROVA SCRITTA  

La prova scritta avrà la durata di 90 minuti e consterà in 4 domande a risposta sintetica sulle materie previste 

dal bando.  

La valutazione della prova scritta terrà conto dei seguenti criteri: 

 12 punti - correttezza ortografica e grammaticale (valore 40%) 

 9 punti - completezza e pertinenza delle risposte (valore 30%) 

 4 punti - capacità espositiva e di sintesi (valore 13%) 

 5 punti - coerenza logica delle risposte (valore 17%) 

Sarà previsto un termine aggiuntivo di ulteriori 30 minuti (per un totale di 120 minuti) per i candidati che ne 

abbiano rappresentato la necessità mediante invio di apposita certificazione in sede di presentazione della 

domanda di partecipazione. 



 

I 30 punti complessivi sono da intendere come somma pesata della valutazione data a ciascun criterio dalla 

Commissione, secondo il valore sopra indicato.  

Saranno poi richiesti al tavolo della Commissione, muniti di documento di riconoscimento, 2 candidati 

volontari che dovranno: 

 estrarre la lettera alfabetica che costituirà l’iniziale del cognome a partire dalla quale saranno 

convocati i candidati per la prova orale, mediante utilizzo del sito 

https://wordwall.net/it/resource/1757048/sorteggio-delle-lettere-dellalfabeto; 

 estrarre la traccia che sarà oggetto della prova. 

 

Informazioni generali per l’espletamento delle prove 

La camera di commercio si avvale di una società esterna per l’organizzazione del presente concorso e declina 

ogni responsabilità sulle fasi gestionali-organizzative del presente concorso. 

Durante l’espletamento della prova sarà fatto divieto di utilizzare qualsiasi strumento di ausilio (ad esempio 

testi anche non commentati, leggi, formulari, ecc.) e qualsiasi apparecchio o supporto elettronico (ad esempio 

telefoni cellulari, tablet, smartwatch, cuffie, ecc.), a pena di esclusione. 

Il candidato sorpreso ad utilizzare dispositivi elettronici sarà escluso dalla prova. 

La Camera declina ogni responsabilità in merito alla custodia di trolley e borse di viaggio che fossero 

eventualmente introdotti nella sede del concorso. 

Non sarà possibile utilizzare o poggiare sul tavolo fogli di carta, penne e lapis. 

Non sarà possibile accedere ai servizi igienici da 10 minuti prima dell’inizio della prova fino al termine della 

medesima. 

 


