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Il Sistema Informativo Excelsigrealizzato da Unioncamere e dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Socia si colloca dal 1997 tra le maggiori fonti disponibili in Italia sui temi del mercato
del lavoro e della formazione ed é inserito tra le igisha ufficiali con obbligo di risposta
programmatedal Programma Statistico Nazionale. | dati raccolti forniscono una conoscenza
aggiornata, sistematica ed affidabile della consistenza e della distribuzione territoriale,
dimensionale e per attivita econownd della domanda di lavoro espressa dalle imprese, honché
delle principali caratteristiche delle figure professionali richieste (livello di istruzione, eta,
esperienza, difficolta di reperimento, necessita di ulteriore formazione, competenze, ecc.).

Dal 2017, il Sistema Informativo Excelsior si € innovato sia sotto l'aspetto metodologico che
organizzativo per fornire indicazioni tempestive a supporto delle Politiche attive del lavoro.

Vengono, infatti, realizzate indagini mensili sulle imprese addtigurioritariamente la tecnica

di rilevazione CAWI Computer Assisted Web Interviewjngl dati campionari sono
opportunamente integrati in uno specifico modello previsionale che valorizza, in serie storica, i

RFGA RSadzyiA RI T2 pizione (EMENSWRS) coldati &l Re§istra deflef Q2 O Odz
imprese.

[ QF YLIASTTE S 1 NRAOOKSTITI RSttS AYyT2NNITA2YA R
dzy dziAt S adGNHzYSyid2 RA &adzllll2Nliz2z | O02t2NRB OKS R
domanda e offerta di lavoro, ai decisori istituzionali in mateti politiche formative, nonché

agli operatori della formazione a tutti i livelli.

[ S LINAYOALItA GF@2tSs ftQAYGSNY oFasS RIFIGA RSEf QA
di pubblicazioni del Sistema Informativo Excelsior (2025) sono consultabili al sito
https://excelsior.unioncamere.net

© 2025 Unioncamere, Roma

Salvo diversa indicazione, tutti i contenuti pubblicati sono soggetti alla lic@neative
Commong; Attribuzionec versione 4.0.

E dunque possibile riprodurre, distribuire, trasmettere e adattare liberamente dati e analisi,
anche a scopi commerciali, a condizione che venga citata la fonte: Unioncaieristero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior.

Immagini, loghi, marchi registrati e altri contenuti di proprieta di terzi appartengono ai rispettivi
proprietari e non possono essere riprodotti senza il loro consenso.
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Attivita economica e occupazione in agricoltura

Il settore primario nel corso degli ultimi anni ha mostrato un andamento relativamente

stabile. | dati di contabilita nazionale mostrano nel 2024 un incremento del 2% del valore
F3IAdzyd2 + LINBTTA O2aidlyidAr RSt oprgedéneNBE R2 LJ?2
Il 2025, invece, sulla base delle stime preliminari relative ai primi tre trimestri,
registrerebbe livelli in linea con quelli del 2024.

Al di la delle oscillazioni annuali, in genere relativamente accentuate in questo settore,

RIt Hanwn Af O2YLI NI2 F3INRO2E2 NAR&AdA G OF NI i
produttiva. A tale stabilita si accosta nel corso degli ultimi anningdamento in leggera

crescita della domanda di lavoro.

[ Q2 OO0dzLI 1 A 2 se&ndyg & tontabilBtd iaZioNdea raggiunto nel 2025 i 952

mila occupati, 12 mila in pit rispetto al minimo del triennio 2626 ® [ QA Y ONB Y Sy (i 2
occupati € spiegato integralmente dalla crescita dei dipendenti, passati nello stesso
periodo da 444 mila a 463 mila, a fronte di unaidnzione degli occupati autonomi.

Negli anni scorsi, inoltre, la crescita delle ore lavorate € stata piu vivace di quella degli
occupati; le ore lavorate mediamente da ciascun occupato sono quindi leggermente
aumentate negli ultimi anni.

A fronte di un livello stabile del valore aggiunto, a una domanda di lavoro in aumento e
corrisposta evidentemente una contrazione della produttivita del lavoro, un fenomeno
che e risultato piuttosto accentuato, soprattutto a seguito di due diminuziorttqsto
marcate nel 2021 e nel 2023, solo in parte compensate dagli incrementi registrati negli
altri anni.

VALORE AGGIUNTO E DOMANDA DI LAVORO NEL SETTORE PRIMARIO
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In generale, quindi, il settore primario si sarebbe caratterizzato per una fase di graduale
ONB&aOAGl RSETfQAYLIMzi RA I @2NRI y2yzadlydasS f
Un comportamento di questo tipo nel comparto agricolo potrebbe rngbeare la
LINS&ASyT+ RA YIFIYy2R2LISNI Ay S00S&daz NRaLISOG:
¢Cdzi GF AL T Af FLrdd2 OKS fQldzySyid2 RStfS LISNA
dipendenti suggerisce che si sia trattato di rapporti di lavoro fipaliza coprire effettivi

fabbisogni delle aziende, una situazione differente quindi da quella emersa in momenti

di crisi nel passato, quando posizioni di lavoro autonomo tendevano a permanere nel

settore in mancanza di altre opportunita, dando luogo ditdak fenomeni di
GRAA200dzLI T A2yS yIl aodzaidl ¢ o

PRODUTTI VILAWIRO NHISETTORE PRIMARIO
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Fonte: ISTAT

Costi di produzione e prezzi nel settore agricolo

Fra i fattori che hanno contribuito a sostenere la domanda di lavoro nel comparto

agricolo vi e la bassa crescita del costo del lavoro, che ha reso relativamente conveniente

f QdziAft AT T2 RSt FILGG2NB 1 32NR Aghistoeyanoy 2 YSy (i 2
aumenti di rilievoA Yy LI NI AO2f I NBE NARASY(iSyR2 RSt f QA YL
2022, che ha portato ad una accelerazione del costo del carburante per il trasporto e dei
FSNIAEATT FYyGA® L LINBIT T A RoeddelA2022, Yidrdalpoi LINE R dzii
evidenziato una fase di rientro.

5QFf GNF¥ LI NIS> Af 02aG2 RSt fF@2NR LISNI dzy A
della flessione della produttivita del lavoro.

52132 f QlF YLIAIl RA@GI NX @8, lakestita de cosiodblIavoidlper y St H .
unita di prodotto e quella dei prezzi degli input si sono riallineate. Il complesso dei costi
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di produzione unitari nel 20225 si e quindi stabilizzato su livelli inferiori a quelli
raggiunti nel biennio 20223.

| sostenuti aumenti dei costi registrati nel 2022, legati principalmente ai prezzi delle
commodities energetiche, sono stati condivisi a livello internazionale, e questo ha
comportato una crescita dei prezzi di diverse produzioni agricole. Le tensionstieo
particolarmente accentuate sui mercati cerealicoli, rispecchiando i timori di scarsita di
alcuni prodotti come conseguenze della guerra in Ucraina, ma poi negli anni successivi
hanno interessato in periodi diversi altre produzioni.

LY YSRAIF R2L}2 fQAYLSyyl il RSt wHnuuH A LINBTI
seguire la flessione evidenziata da costi di produzione. Il 2024, in particolare, si sarebbe
caratterizzato per una contrazione dei costi, a fronte di una variazione ranco
leggermente positiva dei prezzi. Il differenziale fra crescita dei prezzi e dei costi ha quindi
permesso un allargamento dei margini di profitto dei produttori.

5QF t NI LI NIST fQSaiNBYlF G NAFOAEAGE RSA LI
accentuatasi negli ultimi anni. Le dinamiche dei prezzi sono evidentemente influenzate

da quelle delle quotazioni internazionali delle commodities alimentari, caenb

risentito a loro volta di una serie di fattori: eventi climatici estremi, epidemie negli
FffS@FIYSYdAs Oz2yidl 3A2 RSA LINBITA RStfS 02YY
di eventi avversi comporta che la variabilita dei prezzi agricoli € aungentaschi legati

alla variabilita della produzione vengono quindi amplificati dalle variazioni dei prezzi,
spingendo a limitare le attivita meno remunerative, come la messa a coltura di terreni
YIENBAYFEA® t SNIJ ljdzSad2s | f dodspanteSanche G- 31 NA
AYONBYSyiG2 RSA f2NR ftAQOStftA YSRAXZ OKS &aa N
GSYF RS3IfA IdzYSydA RSA LINBTT A RSA LINRPR2GUGA
in tutte le maggiori economie avanzate: intuttiiBag f QAYy ¥t 1T A2y S RSA LIN
ySt O2NER2 RS3ATA dzf GAYA FYYyA KIF AyFFEGGA &adz
fenomeno di rilievo, e che ha riscontri sul piano sociale, considerando che i prodotti
alimentari hanno un peso maggiore nelrpere dei consumi delle famiglie delle classi

meno abbienti. Non a caso, gli ultimi anni sono stati caratterizzati da una fase di
contrazione dei consumi di prodotti alimentari da parte delle famiglie, un
comportamento inusuale considerando che si traticdbeni necessari e che in linea di

principio dovrebbero evidenziare una relativa stabilita nel corso del tempo.

Seppur con intensita differenti, la dinamica di crescita dei prezzi ha interessato negli
ultimi anni praticamente tutti i principali comparti del settore agroalimentare nazionale.
[ QA Y RAOS StFro2NraG2 RFE .a¢L | LI NiostrhBE RI A
AYONBYSYyidA RSA LINBITIT A | -Cdvidpayichbdhente ardadh & LIS § (i 2
per il settore oli e grassi 52 f QAYONBYSy G2 GN¥ Af Hamdp S
(#4560 ® LYy LI NGAO2fFNBSZ LISNI At defiSquddazione 2t A JA
e stata la contrazione della produzione italiana registrata nel 2023 e nel 2024, dipesa
RFEtfQFyYyRIFIYSYyG2 OfAYIFIOGAO2 | gOSNA2 ySttS NBEIA
bacino produttivo nel nostro Paese. Aumenti consistenti, semmspetto al 2019, si

8
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riscontrano anche per il comparto lattiexgaseario (381> 0 S LIS NJ SBI0ZNJI 2 F NHzi |
Meno accentuata la crescita per il comparto vinicolo (3%§, e per i prodotti ittici

(+26,26). Il comparto del riso e cereali, dopo il balzo che si era registrato nel 2022,

Ol dzal G2 RIFIffQAYLISYYylLGFr RSttS ljd20lTA2YA RA
del conflitto russa; ucraino, ha vissuto a partire dal 2023 una fase di progres&mto,

fS3Irdz2 FyOKS FftfQlaaSyil | RpoduzibneXeke@ligofal NA & S
globale nelle ultime annate.

COSTO DEL LAVORO NEL SETTORE PRIMARIO
VARIAZIONE % ANNO SU ANNO

2019 2020 2021 2022 2023 2024 IV 24-111 25

Fonte: ISTAT

CLUP E PREZZ| DEGLI INPUT INTERMEDI NEL SETTORE PRIMARIO
VARIAZIONE % ANNO SU ANNO
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COSTI UNITARI E PREZZ| ALLA PRODUZIONEL SETTORE PRIMARIO
VARIAZIONE % ANNO SU ANNO

Prezzi dell'output === Costi unitari
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Fonte: ISTAT
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C2yiSyYy Stlo2NITA2yS .a¢L &adz RFGA /FYSNBE RA O2YYSNOA2ZI aSN

Nati-mortalita delle imprese in agricoltura

Nel 2025 le imprese registrate nel settore agricolo risultano essere oltrend@6di cui

circa 668mila attive. La dinamica demografica evidenzia un saldo negativo di quasi 11

YAT | dzyAGLIZ O2 ymila istiidni o/ Biiild ®@dsazigrz Una dinamica
yS3lLGAGr OKS 8§ LI NBF Ay O2yGNRGSYRSyT I 1
tessuto imprenditoriale, il cui stock di imprese é cresciuto di circaif®unita rispetto

al 2024. In particolare, il settore primario risulta tra i settori con i saldi negativi piu ampi,

10
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d4SO02yR2 az2f2 | 1jdzStt2 RSt O2YYSNDA2Z | ffQAYyY
continua a risentire della riduzione delle imprese individuali, maggiormente esposte alla

g2t GAfAGL RSt YSNOFdG2 S FffQl dzySiyNich RSA O2
si aggiunge il fattore strutturale rappresentato dalle difficolta di ricambio generazionale.

Entrando nel dettaglio delle singole branche del settore primario, il saldo nel 2025 risulta
YyS3AlLGAG2 aAl ySt O2YLI NIi2 dLINPGRUY MWEEAA ¢0S 3 S
YATl AYLINBaAaS0OL OKS LIpNIda ld8/EQ@IE 0S SI @Gljadelt @A QR dzNil
FNBS F210Brétadl. ft A ¢ 0

DINAMICA DELLE IMPRESE DEL SETTORE PRIMARIO NEL 2025

Registrate  Attive  Iscrizioni Cessazioni Saldo

Produzioni vegetali e animali, caccia e servizi connessi 653.587 646.448 16.545 26.831 -10.286
Silvicoltura e utilizzo di aree forestali 11.544 11.169 442 452 -10
Pesca e acquacoltura 11.396 10.936 180 729 -549
Agricoltura, silvicoltura e pesca 676.527 668.553 17.167 28.012 -10.845

Fonte:InfocamereMovimprese

Focalizzandosi sulle imprese attive, la quota sul totale detenuta dalle produzioni vegetali

e animali é rimasta in linea con il dato del 2024 (97%), con uno stock diiGt@nita
nel2025m 1372 NARALISGG2 f HawnOd /2YyGNITA2YyS OK!
yStf O2YLI N2 RSttt 1-43% Gt base anRU) & eppdrijiez O2 f § d.
ySttQSyiadAadtrts ySt O2YLI N2 aDA%DAO2F dzNF SR

IMPRESE ATTIVE NEI COMPARTI DEL SETTORE PRIMARIO. CONFRONTOZARME 2025

B2 RE Y ; AIJt B¢e HIDH c B2 RE YO
Y>SY G2RAYGqal ¢ H ANEHCHUL v 5 v . ERG2RHAEYD
S:lpHaqRaRAAYHm?mh{ECﬁYUG .)é'ti'ﬁ‘:ﬂ?':”" Lo 2aRIRAAY
¢l WIIHNY caRr N ¢ EEZC v g2 -—¢ nY1 13t qc¢
= \‘ NE
| YT 2ARY U/ | YT 2ARYC
¢ U R SFBETHRA R ¢ U R BFBEETHRA F
t 13l 2 RARH1 t U1 2RARH
DE PE
Fonte:InfocamereMovimprese
[ QLI yI £ AaA USNNAUG2NRAIFIES RSEfLI RAY Il YAOL A Y LIN

negativi trasversalmente a tutte le macroaree del Paese. La contrazione supemade 2
unitd nel Nordovest, nel Norekst e nel Sud Italia.

11



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

DINAMICA DELLE IMPRESE NEL SETTORE PRIMARIO NEL 2025 PER AREA GEOGRAF

Registrate Attive Iscrizioni Cessazioni Saldo
Nord-ovest 97.579 96.439 2.246 4.275 -2.029
Nord-est 149.394 148.331 3.877 6.793 -2.916
Centro 114.412 112.781 2.955 4.636 -1.681
Sud 206.738 204.556 5.517 7.960 -2.443
Isole 108.404 106.446 2.572 4.348 -1.776
ITALIA 676.527 668.553 17.167 28.012 -10.845

Fonte:InfocamereMovimprese

5rffQlylrfAaAr NBIA2yIES SYSNHS f QSmE&gl G2 v d:
cessazioni a fronte di poco meno ditla iscrizioni) e in Veneto (oltrerBila imprese

circa, rispetto alle 1.700 circa iscritte) Sono queste due regioni a mostrare i saldi negativi

piu marcati:-1.300 imprese per la Siciliac&.200 circa per il Veneto. Nel Nord Italia le
NBEIAZ2YA O2Yy A &l fRA ySaRoindg@er(.163/umta) leddilOS y G dzI
Piemonte {1.086 unita). Nel Centro, Lazio e Abruzzo perdono rispettivamente, al netto

delle iscrizioni, 763 e 596 unita; nel Meridione la Canipaegistra una perdita di 971

unita.

NUMERO DI IMPRESE ISCRITTE E CESSATE NEL 2025 PER REGIONE
0.,

4a08RY205¢o0, |
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S mr4000fOViE3a4] hoved ) )
.iiNfYE/‘QII ¢, . [

Fonte:InfocamereMovimprese

Dal punto di vista delle imprese attive, Sicilia e Puglia, entrambe con cimdaigita,

LISaly2 | YoSRdzS LISNJ dzyl ljdz2dGl RSttt Qmm: adzd
guasi 60mila imprese attive, ed un peso del 9%. Seguono, con uno stock nel 2025
attestato tra le 40 e le 5mila unita, Campania (8%), EmiR@magna (7%), Piemonte

(7%) e Lombardia (6%).

Rispetto al 2024 il numero di imprese attive risulta in calo, in modo pit 0 meno marcato,

in tutte le regioni. La Sicilia registra un calo deb%. Tra le regioni con il maggior

numero di imprese attive, Veneto, Campagna, EAtlienagna, Piemonte e Lombardia

presentano flessioni comprese t+h,8% e2,6%. Mostra una sostanziale tenuta la Puglia

(-0,5%). Rilevanti sono anche i cali ®B% peiil LazioeH X yz'2 LISNJ £ Q! 6 NHzl T 2

12
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DISTRIBUZIONE REGIONALE DELLE IMPRESE ATTIVE NEL SETTORE AGRICOLO NEL 2

2024 2025 Var. % 2025/24
Piemonte 46.689 45.625 -2,3%
Valle d'Aosta 1.457 1.415 -2,9%
Lombardia 41.408 40.642 -1,8%
Trentino - Alto Adige 27.858 27.724 -0,5%
Veneto 61.097 59.568 -2,5%
Friuli-Venezia Giulia 12.224 11.929 -2,4%
Liguria 8.925 8.757 -1,9%
Emilia Romagna 50.400 49.110 -2,6%
Toscana 38.026 37.666 -0,9%
Umbria 15.344 15.229 -0,7%
Marche 21.582 21.305 -1,3%
Lazio 39.478  38.581 -2,3%
Abruzzo 24.100 23.431 -2,8%
Molise 8.663 8.498 -1,9%
Campania 54.011 52.822 -2,2%
Puglia 72.975 72.635 -0,5%
Basilicata 17.455 17.147 -1,8%
Calabria 30.430  30.023 -1,3%
Sicilia 74.272 73.176 -1,5%
Sardegna 33.719 33.270 -1,3%
ITALIA 680113 668.553 -1,7%

Fonte:InfocamereMovimprese

A livello provinciale, Bari e Foggia sono le province con il maggior numero di imprese
attive nel settore primario, con oltre 2@ila unita ed un peso ciascuna del 3,5% sul
totale. Seguono Cuneo (2,5%) e Bolzano (2,4%). La dinamica su base annua mostra
contrazioni in quasi tutte le province italiane, particolarmente accentuate a Rovigo
(-7%), Crotone-6,2%), Casertaq,7%) e Palermo4,6%). In controtendenza Ragusa
(+0,2%), Bari (+0,4%) e, soprattutto, Reggio Calabria, provincia il cuiomdmeprese

attive nel settore primario e incrementato del +1,6% su base annua.

DISTRIBUZIONE PROVINCIALE DELLE IMPRESE ATTIVE NEL SETTORE AGRICOLO NEL

2025 Var. % 2025/24
I 1,6%

-71%

Fonte:InfocamereMovimprese
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Imprese attive per forma giuridica

Nel 2025 si é registrata una diminuzione annua del 2,2% delle imprese individuali, che

O2y AydzZ y2 LISNBE | NI LIIINBaSyidal NS 2t iNB f Qy x>
con quasi 560nila unita. Le societa di persone hanno mostrato una leggera crescita

(+1% rispetto al 2092 YSY (iNB LIAG YINDFG2 & adaraz2 € Ql d2
cresciute di oltre il +3% su base annua e giunte a rappresentare una quota del 3,5% del

totale. Lo scenario resta dunque ancora caratterizzato da un tessuto imipoenle

frammentato, costituib da imprese di piccole dimensioni.

IMPRESE ATTIVE NEL SETTORE AGRICOLO NEL 2025 PER FORMA GIURIDICA E VARIAZ
RISPETTO AL 2024

i ] QB He ¢ "~

5s ot 6Ot BFPBUSs B € Z Nk
|YOOSQ#_;:2)56_ ~ S A x oA . .
asUéYa:s!quINs Sk rRuUsasGrerO-glNO
p—— M

i YOO50+t 67 0645 Ué.{::::@mb

i YOO80+t 67 06=] GO-‘zﬁH;

¢ Nb
(ROO0SE o 0s ¢ o SN
ref D200
. kb

I IHh b B "

Fonte:InfocamereMovimprese

[ QL yFfA&dA RSEES F2NX¥S FAdzZNARAOKS ySA @I NA
prevalenza delle imprese individuali risulti particolarmente elevata nelle produzioni
@SASGILTA S FYAYIfAZT R2@S NI LIWNBaSyialy2 fQy
scende al 72,7% nel comparto della silvicoltura e utilizzo delle aree forestali e fino al 68%
ySttl oN}XyOF RStflF LJSaoF S RStfQl Oljdzr O2¢f G d
minore percentuale di imprese individuali va a favore di una maggiore incidaazlelle

societa di persone (16,6%) che delle altre forme giuridiche (quasi 11%). Le societa di
OFLIAGIETA Y2aluNry2 Ay@SOS fF YIF3I3AA2NE Ay OA
silvicoltura.
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

IMPRESE ATTIVE PER FORMA GIURIDICA NEL 2025 NEI COMPARTI DEL SETTORE PRIM

NAEE
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Fonte:InfocamereMovimprese
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il u

| FABBISOGNI PROFESSIONALI DELLE
IMPRESE DEL SETTORE PRIMARIO NEL
2025
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

L NR&dzZ GFGA RSEfQLYRIIAYS 9EOSt aA2N) O2yasSyi
fIr 2N ySt aSiiad2NB LINAYIF NR2X 2T'-Fl\la§t;éﬂ§2 dzy |j d:
RStfS AYLINBaS S 02yaSyiaSyR2 RA FyFtATTIFNB
lavoro ma anche le caratteristiche delle professionalita ricercate e le difficolta nel

reperimento di personale, cosi come valutate dalle stesse imprese.

Lf LISNAYSGUNR RSt aSGG2NBZ LINAYIFNR2 LINBaz2 Ay
professionali delle imprese & basato sulla classificaz®RHeCQ025 e ricomprende

due principali ambiti di attivitd: agricoltura, silvicoltura e caccia, da un lato; pesca e

I OljdzZ O2f GdzNIT = RIffQFfaGNRBD | adzr @2tdalz fQ
silvicoltura e caccia racchiude una serie di attivita produttivealiq aziende di

allevamento, aziende miste di coltivazione e allevamento, coltivazioni ad albero,

2t GABITA2YA RA OFYLRS O2f GAGFT A2y A RA &SNN

OKS @ryy2 02aW I O02a0A0dzA NS dzy |jdzFt RNBE NI LI
settore.

Macrosettore e settore Codice ATECO

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E CACCIA 01

Aziende di allevamento 014

Allevamenti avicoli 0147

Allevamenti di bovini e bufalini 0141 - 014

Allevamenti di conigli e di altri animali 0144 - 014!

Allevamenti di equini 0143

Allevamenti di ovini e caprini 0145

Allevamenti di suini 0146

Caccia, cattura di animali e servizi connessi 017

Aziende miste di coltivazione e allevamento 015

Coltivazioni ad albero 012

Coltivazioni agrumicole e di frutta a nocciolo 0120 - 0123 - 012

Coltivazioni olivicole e di frutti oleosi 0126

Coltivazioni vitivinicole 0121

Altre coltivazioni permanenti 0122 - 0125 - 0127 - 0128 -0

Coltivazioni di campo 011~

Coltivazioni di riso e cereali 0100-0110-0111-01

Coltivazioni orticole 0113

Altre coltivazioni non permanenti 0114 - 0115 - 011

Coltivazioni di serra: fiori e piante, vivai 0119 - 01!

Coltivazioni di serra per la riproduzione di piante e fiori, 013

Floricoltura 0119

Servizi connessi all'agricoltura 016

Silvicoltura 02

PESCA E ACQUACOLTURA 03

TOTALE SETTORE PRIMARIO
* Ad eccezione di 0119 (Floricoltura)
Fonte:Unioncamere; Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

La propensione ad assumere nell@prese del settore primario

Nel corso del 2025f Qyc o> RSEfS AYLINBaS RSt aSdadazNn
fQAYGSYT A2yS RA | 84dzYSNB y dz2 @2cirda308Eniay | £ S L
imprese con dipendenti.

Rispetto al 2024la propensione ad assumere nel settore ha registrato un lieve calo,

LI aalyR2 RIffQyTZcz FEfQycZozd vdzSadl GSyR
RStfQSO2y2YAlLX 02y fI LISNOSyddzatS RSt{S A
lievementeridotta dal 65% del 2024 al 64% del 2025.

S
Y

Nonostante il calo documentato su base annilgrimario si € posizionato al primo

Ll2aid2 FNI A QGFNR aSGd2NAR RSttt QSO2y2YAl Ay |
personale, superando il turismo (79,2%), la sanita e assistenza sociale privata (72,8%) e

i servizi di trasporto, logistica e magamggio (72,4%). In particolare, nel 2025 sono

state 41 le entrate medieprogrammateper impresa nel settore, segnalando dunque

una certa dinamicita dal punto di vista della capacita di generare occugazion

IMPRESE CHE ASSUMONQ025 (QUOTA % SUL TOTALE DELLE IMPRESE)

SETTORE PRIMARIO PROPENSIONE AD ASSUMERE
87.6% 86,3%
65,0% 64,0%
86%
2024 2025
W Imprese primario Totale imprese

TOTALE IMPRESE | SETTORI CON LA MAGGIOR PROPENSIONE AD ASSUMERE

Settore primario (agricoltura, .
silvicoltura, caccia e pesca) 86,3%
64(y Turismo 79.2%

Sanita, assistenza sociale e
- o 72,8%
servizi sanitari privati

Servizi di trasporto, logistica e

0,
magazzinaggio 72,4%

Fonte:Unioncamere; Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

Previsioni di entrate peclassiR QA YLINB &l S G SNNRA G2 NR 2

La percentuale di imprese intenzionate ad assumere personale nel settore primario ha
registratoy St HAawHp OFf2NR AdzZLISNA2NR | Qiy x> Ay
impresa

A differenza di quanto accade nel complesstieimprese nel settore primario un ruolo

importante sul piano occupazionagesvoltodalle imprese piu piccole, e in particolare

dalle microimprese (P dipendenti), che nel 2025 hanno manifestato una propensione

a programmare entrate/ St f QycImM> RSA OF&AY dzy RIFG2 LI
AYLINB&AS 2Y2f23KS ySt (G201t S RSttt QSO02y2YAl X
30 punti percentualipari al 56%. In un contesto produttivo altamente frammentato

come quello del settore primario, le imprese di dimensioni piu piccole si rivelano quindi

un veicolo decisivo di attivazione di appunita occupazionali.

SitGdSydzry2 £S RAFFSNBYI S FNI aShiid2NB LINRAYI |
propensione ad assumere nelle altre classi dimensionali. Nel caso delle piccole imprese
(10nd RALISYRSYyGAOLZT f Qy @ RA j dzSt £ S RSt asi
programmato nuove entrate nel 2025: un dato sostanzialmente identico a quello delle
AYLINBAS Ay Gdzidl £ QSO2y2YAl oyysyiz0®d {AYAf S
guelle con oltre 500 dipendenti: la propensione ad assumere nel settore primario Si
FdaSadlr +Ff dpyIm>2X YSYGNB 8§ LI NRKR It dphpIdz Yy
maggiore in termini di punti percentuali si registrayece nel gruppo delle medie

imprese (50499 dipendenti), dovda probabilita di assunzione e piu alta nel totale
RStfQSO2y2YAl O6puImw>0 OKS yStf aSiia2NB LINRY
differenza di entita minore rispetto a quella osservata fra le microimprese.

In generale,iconferma il profilo di un settore in cui le imprese piu piccole, caratterizzate

da un mix di input produttivi tendenzialmente di tipadoour intensivesvolgono un ruolo
strutturalmente importante nella formazione dei fabbisogni professionali

IMPRESE CHE ASSUMONO PER CLASSE DIMENSIO82025
(QUOTA % SUL TOTALE)

0 89,0% 88,8% 92,2% 98,16 99,9%
86,1% 80.2%
I 1 I I

1-9 dip. 10-49 dip. 50-499 dip. 500 dip. e oltre

®m Imprese primario m Totale imprese

Fonte:Unioncamere; Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

WTESIRSRRRERE Lo propensionea programmare entrateda parte

MACRORIPARTIZZCI)SQEERRITORIALB delle imprese nel settore appare abbastanza
(QUOTA % SUL TOTALE) omogenea dal punto di vista geografico,

considerando le macroaree in cui suddiviso il

g» territorio nazionag.

Il valore piu altonel 2025 si registra nel Norest,

R2gS fQyysIm: R@Prbgramath YLINE & S

f QAVASNAYSYyG2 RA ydz2@2 LISNEA
cceonames ot ot F2NXEGF RIE {dzR & L&az2t$§ Oz2y

RSEfQAYLERNIFYTF RSt &aSdidz2NB
Fonte: UnioncamerewMinistero del . . S ..
Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema OCCUpazionale in un territorio tradizionalmente
Informativo Excelsior, 2025 segnato dalla vocazione agricola. In cotlaNord

odSaid oypIm:0v S Af /SYiNRI R?2
del settore primario ha programmato nuoeatrate nel 2025.

Fabbisogni professionali nel settore primario: i numeri chiave

{SO2yR2 fQLYRIF3IAYS O9EOSt aA thahbBo plogammatoLINE &4 S F
431.510 nuovi ingressi di personaleer il 2025, pari al 7,4% del totale delle entrate
programmatey St £ QFyy2ad { A NBIAAGNI Rdzy lj dz§8 dzy | |
precedente, quando gli inserimenti di nuovo personale programmati dalle imprese del

settore eranorisultati pari al 7,2% dellentrate programmatey St f QSO2y 2 YAl y S
complesso.

In termini relativi, il settore primario si attesta al quinto posto per peso percentuale sul
totale delle entrate, collocandosi al di sotto del turismo (20,2%), delle costruzioni (9,5%),
del commercio al dettaglio (8,6%) e dei servizi operativi di sup@itamprese e alle
persone (7,8%).

o campo di osservazione sono le imprese del settore primario (agricoltura, silvicoltura, caccia e pesca)
iscritte al Registro Imprese delle Camere di Commercio, aventi almeno 1 lavoratore alle dipendenze, che
programmano di attivare contratti con una dura ta di almeno 20 giorni lavorativi.
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE DEL SETTORE
PRIMARIO- 2025

431.510

PESO % SUL TOTALE ENTRRREBMARIO E PRINCIPALI SETTORI

Turismo
Costruzioni

Commercio al dettaglio

Servizi operativi di supporto alle imprese e alle
persone

Settore primario
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio

Sanita, assistenza sociale e servizi sanitari privati

1.170mila
20,2%
548mila 9,5%

498mila 8,6%
451mila 7,8%
B /32mila 7,4%
375mila 6,5%
297mila 5,1%

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

WAALISGG2 f wnunI RAGSNEIFIYSYGS RI ljdzF yi2 NR
f QF Y RI Y S ydnteate & famndate nel settore primario risulta positivo,
evidenziando un aumento di circa 4 mila unita in valore assoluto, pari ad una crescita
tendenziale dello 0,9%.

Il trend positivo del settore si inserisce in un quadro in cui, come evidenziato nella
aSTA2yS RA | LISNIdzNF 2 £ Q200dzLI T A2y S O2YLX S4&:
O2NR2 RS3IAEA dzf GAYA IYYyAX GNIAYILFGF &g LI NI A
di lavoratori dipendenti rispetto a quello degli occupati autonomi, che al contrario sono

risultati in diminuzione.

™,

ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE DEL SETTORE PRIMARIO (SCALA SINISTF
NEL TOTALE DELLGECONOMI A (SCALA I

ANDAMENTO 20242025 (VALORI ASSOLUTI)

440.000 5 044 6.000.000
mila
432 mila +0,9%
430.000 427 5.900.000
mila
420.000 5807 mila -2,3% 5.800.000
410.000 5.700.000
2024 2025

e E primario Totale settori

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

21



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

La composizione dei fabbisogni professionali per settore

Considerando i due principali macrosettori che compongono il settore primario, la
domanda di lavoro nel 2025 e stata quasi completamente assorbita dalle attivita

ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE PER ISLL LIS R el (o)

MACROSETTORE 2025 yStt QAyaarsSys RA I 3
(VALORI ASSOLUTI E PERCENTUALI) oo .
silvicoltura e caccia (98% del
totale delle entrate
programmae, pari a oltre 423
Pesca e milalavoratori).
acquacoltura L. .
Agricoltura, 2% Il restante 2% degli ingressi
silvicoltura e

programmati dalle imprese del
settore (poco piu di 8mila
lavoratori) €& avvenuto nel
comparto della pesca e

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, acquacoltura_
Sistema Informativo Excelsior, 2025

caccia
98%

lff QAYGSNYy2 RSt YIONRaSOGi2NB O2Yhaammiz2z RI
particolare importanza in termini di entrat@rogrammate le attivita produttive
ySttQlYoAl2 RStfS O2f ik iddrdssk 385k dél Rtald delo SN 0
settore) e coltivazioni di campo (circa 13fa; 31,3%), che costituiscono la produzione

agricola in senso stretto. In particolare, risultano rilevanti in termini di fabbisogno di
manodopera le coltivazioni orticole, agrumicole e vitivinicole. Si posiziona poi al terzo

posto il gruppo dei servizi conaed A | £ £ QI 3 NIJmde2 £1,8%dyNche inglljddzl & A n ¢
processi produttivi successivi alle fdsfaccolta, seguito dalle attivita legate alle aziende

di allevamentodltre 25mila; 5,9%) e alle coltivazioni di serra di tipo florovivaistticé

24 mila; 5,6%). Restano marginali le aziende miste di coltivazione e allevamento (quasi

15mila; 3,5%) e le imprese operanti nella silvicoltuskiré 8 mila; 2,0%).

ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE PEBROSETTORE 2025
(VALORI ASSOLUTI E PERCENTUALI)

166.280
38,5% 135.130
31,3%
25 440 48.80011,3%
5.9% 14.950 24.070
’ 3.5% 5,6% 8.5102,0%  8.330
| - | . 1.9%
I
Aziende di  Aziende miste di Coltivazioni ad Coltivazionidi ~ Coltivazioni di Servizi connessi  Silvicoltura PESCAE
allevamento coltivazione e albero campo serra: fiori e all'agricoltura ACQUACOLTURA
allevamento piante, vivai

AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E CACCIA
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[ RAYSYyaAaAz2yS RQAYLINBal S fF RAaAGNAOC
In linea con quanto gia osservatdcaf QA Y LJ2sotth it pyofild occupazionale delle

microimprese nel settore primario, una quota magagioritaria (54,1%) della domanda di

lavoro complessiva del settore nel 2025 é stata espressa proprio dalle imprese fino ad

un massimo di 9 dipendentf Y QF £ G NI} L2 NJ A2y S proghkainBael y i S RS
(30%) € associata alle piccole imprese-420dipendenti). In totale, dunque, oltre 8

ingressi su 10 sono dipesi dalle aziende con meno di 50 dipendenti. Le medie imprese

(50-499 dipendenti) hanno invece contribuito per il 12,9% alla forimne dei fabbisogni

professionali del settore. In ultima posizione le grandi imprese (oltre 500 dipendenti),

con una quota pari al 3% del totale.

La distribuzione delle posizioni lavorative programmate dalle imprese per classe
dimensionale varia a seconda dello specifico tipo di attivita.

Ad esempio, nelle aziende ebltivazioniagricole e in quelle di allevamento quasi il 90%

di tutti i nuovi ingressi &€ dovuto alle microimprese e alle piccole imprese. Nel caso delle
aziende miste di coltivazione e allevamento, quasi il 95% delle nuove posizioni lavorative
e assicurato dalle impse fino a 50 dipendenti. Si tratta di un quadro coerente con una
struttura produttiva altamente frammentata, in cui un peso rilevante € assunto dalle
attivita a conduzione familiare.

5AOSNAR2 2 a0SyIFNAR2 yStf OFa2 RSA aSNBATA O
domanda di lavar deriva dalle medie e grandi imprese, che si configurano come realta
imprenditoriali particolarmente attrezzate per processi produttivi previsti in tale
FYoAG2TE O02YS IR SaSvyLAz2 I O2yaSNBFIAz2yS S
tratta, cioe, di attivita anche a carattere logistico e industriale che richiedono una scala

e investimenti maggiori, andando cosirgeidere sulle dimensioni dgi operatori piu

attivi in tale segmento.

La pesca e acquacoltura, infine, mostra una composizione dei fabbisogni piu affine a
j dzSt £ I RStfS GNIRATAZ2YIEA FTGOAGAGE FANRO2C
espressa dé combinazione dnicroimprese e piccole imprese
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ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE DEL PRIMARIO PER CLASSE DIMENSION

MICROSETTORE2025

Aziende di coltivazioni agricole 56,4% 10,6% 2,7%

Aziende miste di coltivazione e allevamento 76,7% 5,5%

Aziende di allevamento 68,0% 9,2%1,4%

Servizi connessi all'agricoltura 24.2% 33,0% 7,3%

Pesca e acquacoltura 52,4% 13,5% 0,0%

Settore primario 54,1% 12,9% 3,0%

| 1-9 dipendenti 10-49 dipendenti 50-499 dipendenti 500 dipendenti e oltre

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

La distribuzione territoriale delle entrate nel settore primario

Dal punto di vista della distribuzione territoriale delle entrate programmate nel settore,
nel 2025 si e assistito a una leggera contrazione degli ingresgiammatinel Sud e
nelle Isole da circa 246 mila lavoratori nel 2024 a 239 mila circa nel 2025

ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE DEL PRIMAR RSSCEE G VCHT\CToH
PER MACRORIPARTIZIONE TERRITORIALE024 E 2025 le  prospettive  di

assunzione in tutti gli
altri territori: da circa
59 milaa quasi 62nila
nel Centro, da 84mila
a oltre 87 mila nel
Nord-est e da quasi 38

427.494 431.505

246.412 239.345

87.438 H H P
83.991 milaa quasi 43nilanel
Nord-ovest.
2024 2025
m Nord Ovest Nord Est Centro m Sud e Isole In termini relativi. dal

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema 2024 al 2025 é

Informativo Excelsior, 2025 rimasta comungue

stabile la gerarchia territorial® I £  LJdzy G 2 e$pressiéha dellal donrkia € Q

lavoro: nel Sud e Isole si concentra il 55,5% dei fabbisogni professionali del settore (era

il 57,6% nel 2024%eguono il Norekest con il 20,3% (dal 19,6% del 2024), il Centro con |l

14,4% (dal 13,9%) e in ultima posizione iINo#ZiS & G O2y A f Sipanthima 0 R £ £ Q)
dunque la centralita delle aree meridionali del Paesel@entrate lavorative nel settore

agricolq in un quadro nazionale caratterizzato da una certa eterogeneita per quel che
riguarda le linee di sviluppplaR A GSNEAFTAOFIT A2y S RSttt QSO2y2YAl
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A livello regionale, considerando i valori assoluti, Puglia, Sicilia e Calabria concentrano

da sole una quota rilevante della domanda di lavoro agricolo, riflettendo la maggiore
AYOARSYIT I RStfQFANRO2F GdzNI y SA zibidaeld® i G A O A
orientata alle colture estensive e alla stagionalita. Le Regioni con il minor numero di
entrateNR adzf G y2 Ay@SOS SaaSNB I xFffS RQ! 24
entrate rispettivamente), il che rispecchia anche le spetfiterritoriali, essendo

regioni prevalentemente montuose e/o collinari, quindi con poca superficie agricola
utilizzabile.

~N,

a1

¢Cdzi il OAL S 288SNDFYR2 f QAYyOARSydntrate@®IE t § Sy il

della regione, emerge un quadro parzialmente differente. In particolare, e interessante
y20lF NBE OKS NBIA2YA O2YS I [ 2Yo-RdoiBgna > A f

[

LJdzZNJ NBIA&GNI yR2 ydzZYSNR lFaaztdziA lzaol adl yl

contenuta del settore primario sul totale delle entrate programmat#élettendo
dzy QSO02y2YAl LAG RAGSNEAFAOFGF S FTR Ffdl
settore primario ha una rilevanza inferiore rispetto ad altri contesti dove assumpeso

maggiore.

ENTRATE DELLE IMPRESE DEL SETTORE PRIMARIO PER REGIONE E INCIDENZA DELLE ENTR;

DEL SETTORE PRIMARIO SUL TOTALE DELLE ENTRATE DELLA REGIOIRE25

PUGLIA meeesssssssssssss 73.040 BASILICAT Anmssssssssssssen? 7 8%
SICILIA meeeesssss—— 6?2 910 CALABRIA s 23 4%
CALABRIAmssssssm 36.210 PUGLIA messsssssssssssmmmms 19,0
EMILIA ROM. s 32 260 SICILIA msssssssssssss 16,0%
VENETO s 30.800 MOLISE msssssssssn 10,7%
CAMPANIA s 30.680 TRENTINO ALTO AD|GEmssssss 9 4%
LAZIO s 26.760 UMBRIA msssssms 9 1%
TOSCANAmmmmm 23.790 EMILIA ROMAGNAmssm 6,5%
LOMBARDIAmmmmm 271,250 TOSCANAmmmmmm 6,4%
TRENTINO A Ammmmm 17.860 ABRUZZOmmmmm 6,2%
PIEMONTEmmm 16.530 CAMPANIA s 6,2%
BASILICATA==m 13.580 VENETO s 5 9%
SARDEGNAmm 7.870 FRIULI VENEZIA GlULAmmmn 5 6%
ABRUZZOm 7.690 PIEMONTE mmmmm 4, 9%
FRIULIV.G.m 6.530 SARDEGNAmmmm 4 9%
UMBRIA m 6.340 LAZIO mmmm 4,6%
MARCHEm 5.060 VALLE D'AOSTAmmmm 4 5%
LIGURIA® 4.040 MARCHE mmmm 3, 7%
MOLISE® 2.370 LIGURIAmm 2 9%
VALLE D'AOSTA 960 LOMBARDIAmE 2 1%

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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Le entrate nel settore primario: differenze tra province

[ QL yFf A&A RSA TFlLooAaz3ayA LINRFTSaaAz2ylfA adz
rivestita sul piano occupazionale dal settore primario in alcune aree del Paese, in
particolare in quelle meridional® delle prime 10 province per incidenza del settore

primario sulle entrate lavorative totalinfatti, sono collocate al Sud e nelle Isole

LINR Yl G2 awsSdaddar  wk3dzalt R20S Af npIwm: RS:
economia provincial@é dovuto al primario. Sopra il 30% si segnalano ancpeolénce

di Matera (41%# Foggia (35%).

Fra le ultime 10 province, invece, si trovano Monza e Brianza (0,6%), Milano (0,7%),
Genova (0,7%) e Trieste (0,8%), dove la quota delle entrate nel settore primario sul
G20FtS RSEtQSO2y2YAl 8§ AYTFTSNRAR2NE IzibleQm> X &S
maggiormente industriale o legata ai servizi.

Esaminando le entraterogrammatenel settore primario in termini di valori assoluti, va

rilevato che la provincia con il maggior numero di ingressi programmati € quella di Bari,

con oltre 25mila lavoratori richiesti. Fra lelieci province con il piu alto numero di

entrate programmate sette sono collocate al Sud e nelle Isole, una nel Centro e due nel

Nord Est: si tratta d¥erona (quasi 1#ila entrate e Bolzanodquasi 12 mil aconferma

RSt O2yGNROodziz2z y2y ANNRESGOIydS RA ljdzSadQl NB
Fra leultime 10 province, inveceei si trovano nel Nordvest,la cui domanda di lavoro

nel settore si conferma relativamente debothje nel Centro, una nel No#ekt e una al

Sud:i valori piu bassi riguardano in particolaverbaneCusieOssola (239Biella (196)

e Trieste (174).

26



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

LE ENTRATE DEL SETTORE PRIMARIO PER PROVINQ@25

LE PRIME E ULTIME 10 PROVINCE ITALIANE PER INCIDENZA DEL PRIMARIO SULLE ENTRATE

RAGUSA
MATERA
FOGGIA
REGGIO DI CALABRIA
COSENZA
LATINA
SIRACUSA
TARANTO
AGRIGENTO
CROTONE
ITALIA
MASSA-CARRARA
ROMA
LECCO
TORINO
VARESE
PRATO
TRIESTE
GENOVA
MILANO
MONZA E BRIANZA

TOTALI DELLA PROVINCIA

I ————— 45,1%
I ———— 41,0%
——— 35,1%
I——— 28,5%
I 26,5%
I 25,3%
I 24,9%
I 24,3%
I 23,8%
I 22,0%

I 7,4%

B 16%

B 16%

H 15%

B 14%

I 11%

I 11%

I 0,8%

I 0,7%

I 0,7%

I 0,6%

ENTRATE DEL PRIMARIO PER PROVINCIA (VALORI ASSOLUTI)

wph
.
25.481
LS
- e
.
174 r
Fd

Con tecnologia Bil
© GeoNames, Microsoft, Tom1

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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Le principali forme contrattuali adottate dalle imprese del settore
primario nel 2025

Su circa 431.500 ingregsbgrammatinel 2025 oltre 411.500 riguardano lavoratori alle
dirette dipendenzedelle imprese del settore primario, per una quota pari al 95,4% della
domanda di lavoro complessiva. | restantirlla (4,6%) sono invece lavoratori non alle
dipendenze, che operano tramite contratti di collaborazione o altre forme di prestazione
lavorativa.

wAALISGG2 1t G2t S RSttt QSO2y 2 Ykdg@mnizy |j dzST F
nel 2025 e stato associato a lavoratori non dipendenti, il settore primario risulta
F2NISYSYydS OF NI GGESNAT di laviordtipiet deflafsubordn@ddione2 y S R A
Dal punto di vista delle tipologie contrattuali offerte dalle imprese del settore, si segnala

la netta prevalenza delle forme a tempo determinato, che vengono impiegate in quasi

f Q y(37@milalavoratori)delle entrateprogrammate un dato sigificativamente piu

FEd2 NRaLISGd2 IftftQSO02y2YAl ySft &adzz O2YLX Sa
59,9%. Viceversa, il ricorso al tempo indeterminato € sensibilmente piu basso nel settore
primario: 3,8% (circa l1énila lavoratori), a fronte del 21,9% registoanel totale

RSttt QSO2y2YAl @

E altamente probabile che la prevalenza dei contratti a tempo determinato sia legata
FffQStSGFd2 3IANIYR2 RA adl3IazyrftAdt RSEtfS LINE
comparto, richiedendo dunque prestazioni temporanee concentrate in specificigierio
RStfQlFlyy2o

PRIMARIO

ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE PER CONTRATTO: PRIMARIO E TOTAL
SETTORI

2025 8VALORI ASSOLUTI EOMPOSIZIONE %

377.860
87,6%

MW a tempo indeterminato e apprendistato © a tempo determinato m a chiamata W lavoratori non alle dipendenze

TOTALE SETTORI

21,9% 59,9% ) 14,7%

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

'Y OQAYRFIAYS LIAG RSGAOFIEAFLGE adzZ €S Y2GADFT Az
primario a ricorrere nel 2025 a forme contrattuali a tempo determinato e, piu in
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generale, flessibilrivela che la stagionalita delle attivita produttive e effettivamente il
FILOG2NBE LINAYOALI £ S OFLIOS RA &LIASIINB QI F

dei casi. Tale percentuale & sensibilmente piu alta rispetto a quella che si registra
y S htéraekonomia, dove la presenza di attivita stagionali & del 32,9%.

Sono dunque marginali altre motivazioni quali picchi produttivi tali da richiedere
temporanei incrementi della forza lavoro (5,9% nel settore primario, contro il 23%

RSttt QAYGUSNI SO2y2YALU0 S I ySOSaaAadt RA aLlS
valutazione piu approfondita delle effettive competenze dei neoassunti (6,4% nel
LINAYEFENR2Z | FNRYy(GS RSt oy>Im: RSEfQSO2y2YAlL

In definitiva,la stagionalita di specifici prodotti e colture tende a caratterizzare il settore
non solo come vincolo fisico alla conduzione delle attivita lavorative, ma anche in termini
economicjincidendo in misura determinante sulle tipologie di contratto proposte dalle
imprese ai lavoratori.

MOTIVAZIONI DEL RICORSO A MODARIDI LAVORO FLESSIBILI
2025 8 COMPOSIZIONE %

86,6%

38,7%
32,9% ’
23,0%
0, 0, 0,
1,0% 5,4% 5,9% 6,4%
[ [
Sostituzione temporanea Attivita stagionale Attivita di picco Periodo di prova
W Settore primario Totale settori

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

Modalita di lavoro flessibil per ambito di attivita

Il ricorso a modalita di lavoro atipiche e differenti dal tempo indeterminato puo essere
analizzato con un ulteriore livello di dettaglio facendo riferimento ai diversi ambiti di
attivita che compongono il settore primario.

Nel caso delle aziende di coltivazioni agricole e delle aziende miste di coltivazione e
allevamentof I adF 3A2y It AGLt RSEES FGOGAGAGLE LINRRdzi
di contratti di lavoro a tempo determinatoo comunque flessibijliin misura
sostanzialmente ugualalla media del settore, assumendo valori pari rispettivamente
FffQyyZp: S FfftQyoZciz o

Il yOKS ySA aSNBAT A O2yySaair |tfQlFINRKRO2T (dzNJ
stagionali come motivazionehe induce le imprese a ricorrere a tali contratti si attesta
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adz tA@SEEA AAYAETA Iffl YSmidenterReBtg in tl€ G G 2 NB X
ambito di attivita i processi produttivi tendono a seguire quelli delle colture, ponendosi

a valle della raccolta e a monte delle fasi di preparazione dei prodotti per la loro
successiva commercializzazione.

Nel caso delle aziende di allevamento, invece, la stagionalita, pur restando il fattore

LINAY OALI £ ST F&dadzyYS dzy QAYLEZNIFYyT I NBfFGADI YS
di lavoro flessibili nel 66,7% dei casi. In questo ambito di attivita rivestanqu un

ruolo non trascurabile anche altre motivazioni, come la presenza di picchi produttivi
6MMZoz0 S fQdziAftATT 2 RA LISNA2RA RA LINP QG 0OH
formazione dei neoassunti laddove sono necessarie competenze piticpeci

Infine, nella pesca e acquacoltura la stagionalita delle attivita incide per il 76,5%, cui si
F33Adzy3S ySt wmp: RSA OlFaia tQSaradaSyIil RA LI
LI NI AO2f I NA LISNA2RA RSt QI yy 2edbihentogma | R?2
alta e necessita di ulteriori apporti di manodopera.

MOTI VAZI ONI DEL RI CORSO A MODALI TAG6 DI FFEF
AMBI TO DI ATTI VI TAGS

2025 § COMPOSIZIONE %

88,5%

83,6% 85,2%
76,5%
66,7%
20,0%

5,0%
10,1% 1,3% 8,0%
5,4%6,39 5,8% 6,4%6,4% ()

0,8% 3% ’ 2,0% 2,0% 0,6%
Aziende di Aziende miste di Aziende di Servizi connessi Pesca e
coltivazioni agricole coltivazione e allevamento all'agricoltura acquacoltura
o allevamento . . . . .
W Sostituzione temporanea M Attivita stagionale W Attivita di picco Periodo di prova

Fonte: UnioncamerewMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

30



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

Giovani e donne nel settore primario: quote stabilmente sotto alla media
italiana

Nel 2025 il settore primario mostra una capacita limitata, rispetto al complesso
RStfQSO2y2YAlLIYS RA AYOGSNOSGGFENB aixl A 1 @2NI
un contesto di crescita dei volumi complessivi di entrate.

Mentre le entrateprogrammatenel comparto aumentano, infatti, da 42%ila a 432

mila, gli ingressi di under 2ogrammatidalle impresey St t QI yy2 a0SyR2y 2 F
a 57 mila La quota giovanile passa cosi dal 14,3% del 2024 al 13,2% nel 2025, restando

ben al di sotto della quota di entrafrogrammateconsiderando tutti i settori economici

(28,4% nel 2024; 27,5% nel 2025) e confermando un divario ampio e sostanzialmente

stabile (circa 14 punti percentuali).

E soprattutto nelle fasce adulte che si concentra la domanda di lavoro del settore
primario: il 311% delle entrate riguarda la classecd@ anni (134 mila), seguita daQy = 1

% tra 45 e 54 anni (38 mila) e @a®% oltre i 54 anni (4 mila). La componente under 29

pesa complessivamente il 23 (,7% sino a 24 anngltre 7 milg 11,5% tra 25 e 29

FYYAS ndp YAEFOZ YSYOUNB ySt ncez2 RSA OlFaa fQ:
aS3aylrtryR2 OKS LISNJ dzyl ljdz2il Y2buis&ul YLALF R
vincolo anagrafico esplicito. Questo dato evidenzia che, da un lato, una quota
AYLRNIFYGS RSEES LRAATAZYA § F2NXIEYSYyaS |
R2YlFYyRISY ljdzr yR2 § AyGdSNBaal Gl | &HliasldAr FAOKS

ENTRATE DI GIOVANI E GENERE FEMMINH% SUL TOTALE DELLE ENTRATE

piena eta lavorativa.

GIOVANI UNDER 29 ANNI ENTRATE DI GENERE FEMMINILE
28,4% 27.5% 17,9% 16,8%
10,3%
14,3% 13,2% 7,6%
2024 2025 2024 _ _ 2025 _
| Settore primario Totale settori | Settore primario Totale settori

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Ex&f8ibP025

Anche sul fronte del genere si registrano valori ampiamente sotto alla media degli altri
ASUG2NRA ST ySt HnanupX aA 23aaSNBF dzyl £ 2NRB N3

2| 'indagine Excelsior permette alle imprese di non indicare una preferenza sull'eta ritenuta piu adatta per il ruolo
professionale del candidato da assumere, analogamente consente alle imprese di non indicare una preferenza di
genere, ritenendo uomini e dme ugualmente adatti a svolgere le professioni per le quali saranno assunti.
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le entrateprogrammatedi donne nel settore primario diminuiscono dada a 33nila

S tF 1jdz20l FSYYAYAETS adzZ G2GFrtS aiA NARdAzOS
al 16,8% nel totale settore(al17,9% nel 2024), con un gap che nel 2025 si allarga a circa

9 punti percentuali. A livello complessivo, nel 57,6% delle entrate le imprese indicano

che il genere € indifferente (249 mila), mentrel nestanti casi prevale una preferenza
maschile (34,8%, 150 mila) rispetto a una preferenza femminile (7,6%, 33 mila). Quindi,
anche se la quota piu significativa delle posizioni é @p&qualsiasi genere, nella gran

LI NIS RSA OlFaia Ay OdzA @GASyS SaLINBaal dzyl a4l
SeQl LILI2NII2 RA 3A20I y A sidvideRzianydypsro, Nifegeiize tra®2 y i Sy d
diversisettori del primaria

-

In particolare la capacita di attrarre under 29 cambia sensibilmente. Le coltivazioni ad

albero (166 mila entrate) e le coltivazioni di campo (135 mila) sono i comparti in cui Si
concentra la maggior partgelle entratecomplessiveEntrambi presentanpero quote

giovanili basse (10,9% e 11,4%). Al contrario, le aziende di allevamento raggiungono la

guota under 29 piu elevata (24,5%, pari a 6 mila ingressi su 25 mila circa), configurandosi
O02YS dzy2 RSA OlFylfA LIAG RAY ElSstaddprirkaiio. | 0O0S & a
Anchele aziende miste di coltivazione e allevamento (17,3&¥oltivazioni di serra

(16,5%),la silvicoltura (16,1%),a SNIDAT A O2yy Sadai lapesc@lke INRK O2f I
acquacoltura (15,3%) si collocano sopra la media settoriale (13,2%).

ENTRATE DI GIOVANI E GENERE FEMMINILE PER SETTORE - 2025*

18% Pescae
acquacoltura
16% o o
[ ] O Coltivazioni di serra: fiori
14% e piante, vivai

12%

Coltivazioni

‘ Aziende mistedi
10%
ad albero . coltivazione e
2% allevamento

% Entrate di genere femminile

AN
6% u
Servizi connessi Aziendedi
4% Coltivazioni . all'agricoltura allevamento
di campo
2%
O Silvicoltura
0%
5% 10% 15% 20% 25% 30%

% Entrate digiovani

*La dimensione delle bolle & proporzionale al numero di entrate programmate nel comparto. | cerchi calzzatr
FlLyy2 NAFSNRYSyl2 | RarigasriziahtdiedlydellaR&ticdlendichitNa(perdeiituddn i éntrate
di genere femminile e di giovani fieQ | 3 NJheDémpledsblt

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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{A 2&3aSNBDI dzyQF YLIALlF @FNARFoAfAGE GNFX A O2YLI
genere per le posizioni aperte. Nel 2025, a livello complessivo, nel 57,6% delle entrate
le imprese indicano che il genere e indifferente, nel 34,8% delle posizgsprame una
preferenza maschile e solo nel 7,6% si esprime una preferenza femminile. Questa
struttura si riflette anche nelle singole attivita: la silvicoltura registra una quota
femminile minima (1,1%) e una forte prevalenza di preferenza maschilen{&3u 8,5

mila, 74,3%). La pesca e acquacoltura registra incidenze piu alte di figure femminili
(15,4%), a fronte di un 74,2% delle entrate totali per le quali la preferenza e maschile,
distinguendosi comeain settore con le maggiori aspettative di genere sulle posizioni
aperte (solo per il 10,4% di queste non viene espressa una preferenza). Simile e il caso
delle coltivazioni di serra, in cui la maggiore incidenza di figure femminili (15,0%) é
accompagnata anche da ampreferenza per gli uomini superioafla media (40,1%).

bSA O2YLI NGA RSttQlIftfSOIYSyildi2 aiA NBIAAGNI y:?
YSRAF aSOd2NRARFEA YI fQ2NRASYydl YSyG2 @GSNRZ2 LI
nelle aziende miste di coltivazione e allevamento, a fronte di una quota fetenpiari

Ff PpZm2> €F LINBFSNBYyIF YFaOKAES NI 3IIAAdzy3S
mentre nelle aziende di allevamento la quota femminile scende al 6,5% con preferenza
YFaOKAETS It pyZw: S AYRATTSNSEdicampdehell® p = 072 @
coltivazioni ad albero, anche se le quote femminili restano attorno alla media del settore
OTIM:? S TIy:r0X LINBOGLIES ySdalyYySyadsS 1 OF GS:z
preferenze maschili piu contenute (32,1% e 27,4%). Un profilpaine analogo si
23aSNBF ySA aSNBAT A O2yySaair ffQFraNRO2f Gd
preferenza maschile é pari al 31,6%, ma la quota di figure femminili risulta
particolarmente bassa (4,4%).

La presenza di personale immigrato nel settore primario

La quota dentrate che le imprese del settore primario prevedono di coprire ricorrendo

a lavoratori immigrati € molto elevata nel comparto e rappresenta quasi la meta degli

ingressi programmati4@,9%, per un totale di 185 mila lavoratori nel 2p23uesta

incidenza e superiore a quella registrata nel complesso dei settori, dove la componente
straniera si ferma al 23,4% (1,4 milioni su 5,8 milioni). Cio riflette sia la persistente

difficolta nel reperire manodopera nazionale, sia la natura stagiodiafaolte attivita

agricolell primario &, infattj il settore economico con in cui la quota di posizioni coperte

RFE fF@2Nr G2NA a0NFYASNR 8§ LIAG StS@IFalz asS3ac
calzature (41,8%).

lff QAYGISNYy2 RSt O2YLI N2 FaINRO2t2 fI LINBaSy

dzy AT2NXSY f QAYOARSYyI I & YlILaairyl ySttsS 02t GaA
F£fQFANRO2E dzNIF onpZ oz 0 cap®drnipdiaNieta dglle OdzA A
SYiNI} 4GS RSttQlyy2d [+ ljd2dlr & Ffdl FyOKS vy

coltivazioni di serra (42,2%), mentre scende nelle coltivazioni ad albero (35,9%) e nella
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AAT OAO02fF (dzNT oomZy:z2 0 Lf GFf2NB YAYAY2 NR3Id:
(13,0%).

A livello territoriale,il fabbisogno di manodopera immigrata risulta particolarmente
elevato in SiciliaPuglia,Venetg Lazio, edEmiliaRomagna, regioni caratterizzate da

dzy QF ANAO2f GdzNI IR faGF AyaGSyairdt RA 1 @32NP.
manodopera stagionale, ad esempio per attivita legate alla raccQltmsiderando
f QAVOARSYIT I RSttS SyGiNIGS RA AYYAIANF GA &dz

come in diverse regioni vi sia ad ogni mago grado di dipendenza strutturale dalla
manodopera immigrata particolarmente accentuato (superiore al 50%).

Cio e confermato anche analizzando i dati sulla base delle professioni. La richiesta di
immigrati € particolarmente rilevante per alcune figure professionali, in particolare
guellecon una chiara prevalenza delle occupazioni manuali e ad alta intensita di lavoro.
La categoria pit numerosa € infatti quella dei braccianti agricoli con quasi 100 mila
ingressi, dove lentrated LISOA FAOF GF YSYGS NARG2ftGS F3IEA AYY
al 46,8%del totale. Accanto a essi, emerge un fabbisogno rilevante di operai e addetti
specializzati nelle diverse filiere produttive: coltivazioni legnose (36,9%), orto
florovivaismo (53,7%), allevamenti (fino al 57,9%). Questi valori evidenziano che la
componene immigrata non si limita ai lavori meno qualificati, ma copre anche attivita
che richiedono competenze tecniche specifiche, spesso difficili da reperire sul mercato
domestico.
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SETTORE PRIMARIO E LAVORATORI STRANIERI

.990 | Entrate programmate nel 2025

delle entrate del settor e
primario

Servizi connessi
all'agricoltura

13,0%

Coltivazio
ne e
allev.
Coltivazioni agricole Allevamento 3,1%

0, 0,
77,3% 6.0%

Le entrate di personale straniero nel settore primario sul territorio

Il grafico rappresenta le entrate di stranieri nel settore primario per regione in
valore assoluto. Nell'etichetta viene anche esposta l'incidenza delle entrate di
stranieri nel settore primario in regione

Entrate per provincia (v.a.)

PIEMONTE | 10.590-64,1%
VALLE D'AOSTA | 0.470-49,4% »
LOMBARDIA | 10.010-47,1%
LIGURIA |l 2.370-58,7%
TRENTINO ALTO ADIGE [ 10.190-57,1%
VENETO | 18.090-58,7% s '?
S

]

FRIULI VENEZIA GIULIA | 3.540-54,3%
EMILIA ROMAGNA N 16.640-51,6%
TOSCANA N 11.690-49,1%
UMBRIA [l 3.320-52,4%
MARCHE [ 2.180-43,2%

L &
LAZIO I 16.970-63,4%
ABRUZZO [ 4.210-54,7%
MOLISE 1.120-47,3% |
CAMPANIA I_ 120700 41,4%
: NG 50 12.040

PUGLIA N 19.710-25,3%
BASILICATA I 7.990-58,9% Incidenza per provincia (%)
CALABRIA | 9.170-25,3%

SICILIA I 22.460 -35,7%
SARDEGNA I 1.560-19,8%

Le prime 10 province

per entrate (v.a.) per incidenza (%)

LATINA 12.040 LATINA 83,5%

RAGUSA 11.580 CUNEO 77,8%

VERONA 10.110 VERONA 73,7%

FOGGIA 9.810 PORDENONE 73,1%

BOLZANO 7.120 SAVONA 68,3%

CUNEO 7.070 L'AQUILA 67,3%

MATERA 6.720 ASTI 65,4% *®
SALERNO 6.100 MATERA 64,4%

BARI 5.130 MANTOVA 64,4%

CASERTA 4.070 ROVIGO 62,7% .

' 12,6% 83,5%
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SETTORE PRIMARIO E LAVORATORI STRANIERI

Entrate programmate

184.990 | nel 2025

Principali caratteristiche del personale straniero nel settore primario

Giovani Donne Per gruppo professionale
Dirigenti, specialisti e tecnici 1,3%
Impiegati 0,5%
14,1% T -
V\ 5.7% Professioni commerciali e 1,8%
— servizi
Operai, conduttori impianti 37,9%
Professioni non qualificate 58,5%
Con esperienza Di difficile reperimento
45% 48%
5,2% 40,0% 34,1% 7,1%
nella professione nel settore mancahza_ d preparazmne
candidati inadeguata
Le professioni del settore primario piu etnicizzate
Stranieri/

Prime 15 professioni (Istat 4) con almeno 300 entrate di stranieri nel settore primario con il

Entrate di stranieri

Entrate settore

maggior rapporto entrate di stranieri/entrate totali nel settore primario (v.a.) . .
primario (%)
8431 - Personale non qualificato delle attivita industriali e prof. assimilate 430 81,1%
7423 - Conduttori di mezzi pesanti e camion 1.960 72,8%
6421 - Allevatori e operai specializzati degli allevamenti di bovini ed 3.220 57,9%
equini
6413 - Agricoltori/operai agricoli specializ. giardini/vivai, colt. 10.110 53,7%
fiori/piante/ortive
7432 - Conduttori macch. raccoglitrici, mietitrici, trinciatrici e pressatrici 3.470 49,7%
agricole
6422 - Allevatori e operai specializzati degli allevamenti di ovini e 310 49,6%
caprini
6424 - Allevatori e operai specializzati degli allevamenti avicoli 390 47,9%
8322 - Personale non qualificato addetto alla cura degli animali 2.520 47,0%
8311 - Braccianti agricoli 99.720 46,8%
7431 - Conduttori di trattori agricoli 5.800 45,9%
6414 - Agricoltori e operai agricoli specializzati di colture miste 12.020 45,3%
7312 - Operai addetti agli impianti per la trasformazione delle olive 450 44,1%
8132 - Personale non qualificato addetto all'imballaggio e al magazzino 2.240 43,5%
6425 - Allevatori e operai specializzati degli allevamenti misti 1.860 42,5%
8312 - Personale non qualificato addetto alla manutenzione del verde 1.760 41,8%
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SETTORE PRIMARIO E LAVORATORI STRANIERI

Entrate programmate nel

184.990 [2025

Provenienza del personale straniero nel settore primario

Residenza Area geografica

EUROPA-UE 35.120

EUROPA

20.620

92,6% AFRICA 72.790

Gia residente in Italia

ASIA 54.720

Provenienza

NORD AMERICA ‘ 480
SUD AMERICA | 1.260
OCEANIA 10

81,0%
Dj NNo 05
UE

Requisiti di esperienza nel primario

Piu della meta delle entrate programmate nel 2025 nel settore richiede esperienza
pregressa nella professione o nel settore: si tratta del 51,1%, pari emR20ngressi su

432mila. E un valore in crescita rispetto al 2024 (47,0%) ma resta nettamente inferiore
FffF YSRAF RSt O2YLX Saaz2z RSA aSid2NAsE R2@S
(63,0% nel 2024). Il quadro segnala quindi un comparto che, pur diventando
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f SAIASNNX¥SY (IS LAG aStSGGAG2 NRaLSGG2 it Qly
dzy QF LISNI dzN} NBf I 6AGF YSYy(dS YIF3I3IA2NBE @OSNE2 Ol

ENTRATE PER CUI VIENE RICHIESTA ESPERIENZA PER COMPARTO DEL PRB/2SREO
(QUOTE % SUL TOTALE)

Coltivazioni di serra 57,8% 65,2%
Silvicoltura 54,2% 64,7%
Pesca e acquacoltura 57,1% 59,8%
Aziende miste 50,6% 57,6%
Coltivazioni ad albero 44,1% 51,6%
SETTORE PRIMARIO [N 44 5% 51,1%
Aziende di allevamento 43,5% 51,0%
Coltivazioni di campo 44,1% 49,3%
Servizi connessi all'agricoltura 35,7% 41,6%
m nella professione nel settore

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

Le coltivazioni di serra (65,2%), la silvicoltura (64,7%), la pesca e acquacoltura (59,8%) e

le aziende miste di coltivazione e allevamento (57,6%) sono i comparti in cui la richiesta

di esperienza risulta piu elevata. Su livelli intermedbfibcano lecoltivazioni ad albero

(51,6%), sostanzialmente in linea con la media del settore primario (51,1%) insieme alle
aziende di allevamento (51,0%) e le coltivazioni di campo (49,3%). Piu bassa, invece, la

quota di posizioni che richiedono esperienzaneigarvi O2 yy SaaiA | f f QF INA Oz
OKS a4A RAAGAY3Idzzy2 O02YS fQlFYoAd2 NBTIFOGAD)
esperienza.

bSf O2YLX Saaz2zx fQSALISNASYIT I LINBaINBaal NAOK
totale delle posizioni nel primario) piu che nella singola professione (6,6%), indicando

che, piu che competenze strettamente specialistiche, viene spesso valorizzata una
familiarita con i contesti agricoli e le modalita di lavoro.

Difficolta di reperimento: leggermente in calo e sotto alla media dei
settori

Il 42,9% delle entrate programmate nel settore primario nel 2025 é considerato di
difficile reperimento (18%nila ingressi su 43aila). Il dato, pur restando elevato, risulta

in calo rispetto al 2024, quando la quota era pari al 46,6% (199 mila sHE)7 e si

colloca al di sotto della media del complesso dei settori (47,0% nel 2025, pari a 2,7
milioni di posizioni aperte con difficolta su 5,8 milioni). Ne emerge quindi un comparto

che continua a sperimentare tensioni tra domanda e offerta di lavora con

dzy QAYyGSyaaidt Ay FGddSydzrTA2yS S AYyFSNA2NES
complesso e dallo stesso settore nel 2024.
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Guardando alle motivazioni dichiarate dalle imprese, la difficolta di reperimento nel

settore primario € trainata soprattutto dal ridotto numero di candidati. Nel 2025, infatti,

su cento entrate programmate nel comparto, 30 incontravano ostgmlila presenza

di pochi candidaE YSyYy i NB f QAyYy Il RS3dzr 6ST T RSA Ol yYRAR
motivazioni per il 5,7%, per un totaleldt2,9% di entrate difficili.

La lettura per comparto restituisce un quadro molto articolato: le difficolta risultano piu

elevate nelle aziende di allevamento (55,2%) e nelle aziende miste di coltivazione e
allevamento (53,7%), dove la carenza di candidati raggiunge rispettivamégi@d e

il 34,6%. Anche le coltivazioni di serra presentano un livelttificolta alto (50,9%),

mentre nelle coltivazioni ad albero e nelle coltivazioni di campo la quota di difficile
reperimento si colloca su valori pitu contenuti e simili (42,9% &%42,Sotto alla media
aSHGG2NAL ST Af ocXox RSEES LIRAATAZ2YA | LISNI ¢
e il 33,5% della silvicoltura sono di difficile reperimento. Riscontra le minori difficolta il
comparto della pesca e acquacoltura (27,1%)ejduttavia, una parte non trascurabile

RStfS RAFFAO2fGLt § €SI GF R aFfdNR Y2UAOAE
alla sola quantita o adeguatezza dei candidati.

ENTRATE DI DIFFICILE REPERIMENTO PER COMPARTO DEL PRIMARIO E SECONDO | N
DELLA DI FRRERIDOQUAB % SUL TOTALE)

Aziende di allevamento 38,2% 10,4% 55,2%

Coltivazioni di serra 10,7% 50,9%
TOTALE 30,4% 6,9% NENAZM 42,9%
Coltivazioni ad albero || N I 25 IR 2.9
Coltivazioni di campo 8,9% 42,1%
Servizi connessi all'agricoltura 5,0% m 36,3%
Silvicoltura 21,6% 6,7% WWAZN 33,5%
Pesca e acquacoltura ,40/ 27,1%
m Ridotto numero di candidati Inadeguatezza dei candidati m Altri motivi

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

Esperienza e difficolta di reperimento: una lettura combinata

[ QOAVONROA2 GNI ljd2dF RA SYdNI S RA RATTFAOAC
f QAYYIl IAYS RA dzy aSOG2NB LINAYIFNA2 OKS 2 LISNI
ma con configurazioni diverse tra comparti.

Guardando alla collocazione dei comparti rispetto alla media di settore (il 42,9% delle
entrate e di difficile reperimento e nel 51,1% dei casi € richiesta esperienza), e possibile
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tracciare qualche differenza nelle tensioni sperimentate dai mercati del lavoro dei
diversi comparti.

Le coltivazioni ad albero e coltivazioni di campo registrano valori molto simili ed essendo
i due comparti con maggior numero di entrate, sono i principali determinanti del livello
medio settoriale. Le prime combinano il 42,9% di difficditéeperimentocon il 51,6%

di entrate con esperienza, mentre le seconde registrano il 42,1% di difficile reperimento
a fronte di un 49,3% di richiesta di esperienza.

t SN £S FTTASYRS RQIftS@FYSyiG2z S S I1TASYRS
tensione sul reperimento cresce in modo netto. Le aziende di allevamento sono il
comparto con la quota piu alta di entratk difficile reperimento(55,2%), pur con una
richiesta di esperienza in linea con la media (51,0%): un segnale che le difficolta non
dipendono solo dai requisiti ma anche dalla disponibilita complessiva di candidati (per il
38,2% delle posizioni aperte, infatti, si segnala wotto numero di candidati).
Similmente, le aziende miste di coltivazione e allevamento registrano una quota di
entrate di difficile reperimento pari al 53,7%, mentre la richiesta di esperienza riguarda
il 57,6% delle posizioni programmate.

Il comparto delle coltivazioni di serra combina wadta quota di difficile reperimento
(50,9%) con la richiesta di esperienza piu elevata tra i comparti considerati (65,2%). In
guesto segmento, dunque, la domanda appare piu orientata verso profili gia formati e
guesta necessita puo essere uno dei motivi trathdelle alte difficolta di reperimento.

Si registra, infatti, la percentuale massima di posizioni per le quali i candidati sono
considerati inadeguati (10,7%) rispetto agli altri comparti.

Un profilo diverso riguarda silvicoltura e pesca e acquacoltura, che condividono una
richiesta di esperienza molto sostenuta ma minori difficolta di reperimento rispetto alla
media del settore. La silvicoltura richiede esperienza nel 64,7% delle entoateina

guota di difficile reperimento pari al 33,5%, mentre pesca e acquacoltura registra il
59,8% di esperienza a fronte del 27,1% di difficolta: due casi in cui la selettivita resta alta
senza tradursi in livelli massimi di tensione sul reclutamenteeleimento che potrebbe
spiegare le minori difficolta € che questi due comparti sono quelli che registrano, nel
2025, il minor numero di entrate di tutto il settore.

LYFAYSET A aSNBAT A O2yySaair FftfQlFINRKRO2ft (i dzNJ
GFLISNI2¢éY £ NAOKAS&AGEF RA SALISNRASYyIT Il & |t n
entrambe sotto la media del settore. Ne emerge un segmento che ampggioranente

la platea dei potenziali candidati, pur mantenendo una quota non trascurabile di
posizioni difficili da coprire, segno che anche qui la disponibilita di manodopera resta un

tema rilevante.
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Letto nel suo insieme, il confronto tra esperienza richiesta e difficolta di reperimento
Y2E30N)F OKS ySt aSGHG2NB LINAYIFENR2 y2y SaAaas
fIr @2NRY Ay IfOdzyA O2YLI NLA LISal  adadiNd G G dzd G
LINEFAEA IAL SAaLISNIA olftftS@rYSyiazs T ASYyRS Y
importante ma non si traduce in livelli massimi di criticita (silvicoltura, pesca e
acquacoltura).

ENTRATE DI DIFFICILE REPERIMENTO E ESPERIENZA PER COMPARIRS *

P

70% Coltivazironi di serra; fiorie
plante, vivai
65% O O
L Aziende miste di
60% Q Sitvicoltura coltivazione e
allevamento
, Pesca e acquacoltura o

(S
(S}

%I\ Coltivazioni ad albero Aziende di allevamento
[ > P
50% \ O
oltivazioni di campo
45%
Servizi connessi ’
40% all'agricoltura

35%

% entrate con esperienza

25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60%

% Entrate di difficile reperimento

*La dimensione delle bolle & proporzionale al numero di entrate programmate nel comparto. | cerchi calmatrin
FlLyy2 NAFTSNRAYSy (2 | harigadriziahtaelniellaRSticdletndichiNa(perderitudaigdiadlel
settoredi entrate di difficile reperimento e con richiesta di esperienza

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

Le strategie delle imprese per fronteggiare la scarsita di candidati

Di fronte alle difficolta di reperimento, nel settore primario le imprese dichiarano di

attivare diverse strategie di ricerca, con un mix che si discosta in parte da quello
23aSNDF G2 ySt O2YLX Saaz2 R Srldetted deyettore ®@ / 2y :
nel 2025 segnalate come di difficile reperimento, la risposta piu frequente e la ricerca

della figura in paesi esteri, indicata nel 32,2% dei casinfB0Oposizioni). E da segnalare

come la frequenza di questa strategia e particolarmente piu elevatgpehel totale

RSttt QSO2y2YAl dcImizod {S3dz2Sz O02YS aSO2yRI
FAIAzZNT O2y O02YLISGSy1T S aA YAhnbildpodklon)F 2 NY I NB | f f
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[S §tS@S GNIYRATAZ2YIFEA RSttt NBINRréaizhlke? vy S
province si collocansu livelli simili e intorno al 16,0%. Piu contenuta, infine, la quota di
posizioni per le quali le imprese dichiarano di utilizzare modalita di reclutamento non
impiegate in precedenza (9,8%).

MODALI TAd DI RI SOLUZI ONE DELLE CARENZE
IMPRESE (% SULLE ENTRATE DI DIFFICILE REPERIMENPO25

Retribuzione superiore alla media ||| G 15.0%
Ricerca in altre province ||| | | A I 15.9%
roercaaresero I >
Assunzione di una figura con competenze
- L. . - 28, 7%
adORONOJOBF | 8By YU

Altre modalita di ricerca non utilizzate in
B o8
precedenza

Ao N 10.5%

Nota: la somma delle percentuali supera 100 perché la domanda & a risposta multipla (massimo tre risposte).

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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| canali di reclutamento nel settore primario

| canali di reclutamento nel settore primario confermano un forte peso delle reti

informali e dei contatti diretti. Tra le imprese che assumono, il 47,3% dichiara di ricorrere

a conoscenti, amici e parenti e il 46,8% a candidati conosciuti personalnmaitsndo

che la selezione passa in larga misura attraverso circuiti relazionali.

I OO ya2 | j dzSaGA OlFyYylFLtAS A [+ AYQGALFGA RAN
Y2RIfAGL dziA€EATT I GF REEEQMMICE RSttS T ASy
delle risposte.

353

Piu contenuto € il ricorso agli strumenti piu strutturati o intermediati: i Centri per

f QAYLIAS3I2 &a2y2 AYRAOIFIGA RIFIf oXc: RSEES AYl
selezione dal 2,2%, mentre gli accordi con scuole, universita o enti formatikmnsirfe

al 2,3%. Anche gli avvisi e annunci su Internet (siti dedicati e social) risultano poco
utilizzati (3,7%), cosi come le segnalazioni di altre imprese (7,6%). Nel confronto con il

totale imprese, il settore primario mostra un maggiore affidamento enoscenze

personali e familiari (46,8% e 47,3% contro 41,2% e 34,2%) e un minore utilizzo di canali

formali come CPI, agenzie e web (3,6% vs 8,5%; 2,2% vs 11,4%; 3,7% vs 14,4%).

Le professioni maggiormente richieste dalle imprese del settore primario

[ QFyFfAaA RSt LI VY2NI Yl LINRPFSaarzyltsS ySt a
centrale delle professioni non qualificatbe rappresentano oltre la meta delle entrate
programmate (piu di 233 mila unitapari al 54% del totale), a fronte di una quota
YSGOGFYSYGS AYyFSNAZ2NBE LISNI t QSO2y2YAl ySt &dz
come una parte rilevante del lavoro agricolo rimanga caratterizzata da mansioni

manuali, spesso stagionali e a bassa intandi competenze formali, nonostante i

progressi tecnologici che stanno interessando alcuni comparti. A seguire, emerge il peso
significativo degli operai specializzati, che nel settore primario raggiungono il 28,3%

delle entrate programmate, quasiildogh 2 NA aLISGad2 Fffl YSRAIF RS
Tale evidenza sottolinea che, accanto alle mansioni non qualificate, esiste un nucleo
crescente di professionalita che richiedono competenze tecniche specifiche: dalla
gestione delle serre alle lavorazioni neanizzate, dalla zootecnia avanzata alle pratiche

di agricoltura di precisione. Questo segmento riflette la progressiva evoluzione del

settore, che richiede profili piu preparati per gestire processi produttivi complessi e
tecnologie innovative.

Molto piu contenuto € invece il ricorso a conduttori di impianti e macchinari fissi e mobili
OMnIy:03x &az2aidlyliArLtyYySyasS Ay tAySE FtftlF YS
professioni potrebbe svilupparsi maggiormente nel prossimo futuro, soprattutto in

relazione alla digitalizzazione delle operazioni agricole e alla diffusione di macchinari a

guida assistitaResiduali risultano infine le richieste per gli impiegati e le professioni
commerciali e nei servizi (19 mila; il 4,5% del totale) e per i dirigeprofessionisti con
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elevata specializzazione e tecnici (10 mila circa; il 2,4P@),nel totale economia
rappresentano rispettivamente il 36,9% e il 16,1%.

ENTRATE PROGRAMMATE DALLE IMPRESE NEL 2025 PER GRUPPO PROFESSIONALE (
TOTALE)

H Settore primario = Tot.Economia

60,0 54,1%
50,0
400 36,%%
28,3%
30,0 °
20.0 16,1% 16,5% 19,56
' 10,811,000
10,0 2.4% 4,5% .
0,0 — N
Dirigenti, Impiegati, Operai specializzati  Conduttori di Professioni non
profess.con elevata  professioni impianti e operai di qualificate
specializzazione e commerciali e nei macchinari fissi e
tecnici servizi mobili

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

[ QI Yyl fA&A RSEfS LINAYOALI fA FAIdzNE LINPFSaaaz
permette di comprendere le priorita occupazionali e le sfide legate al reperimento di
competenze specifiche.

Operai specializzati e professioni non qualificate: la base operativa del
settore

Come visto, il fabbisogno occupazionale del settore primario per il 2025 risulta
fortemente polarizzato attorno a tre grandi gruppi professionali: operai specializzati
conduttori di impianti e macchinari e professioni non qualificate. Sebbene questi tre
insiemi presentino caratteristiche diverse, cio che li accomuna é la presenza di una
difficolta di reperimento significativa, che costituisce uno dei principali vinpeliaiivi

per le imprese agricole.

Entrando piu nel dettaglio, tra gli operai specializzgtiasi 122 mila entrafesono
particolarmente ricercati gli agricoltori specializzati delle coltivazioni legnose e delle
colture miste, gli operatori delle serre, vivai e florovivaismo, ma anche gli allevatori e
operai specializzati degli allevamenti intensivi. Si tratta diijpraie presentano, nel
complesso, una difficolta di reperimento elevata (44,4%), con punte superior@0%0
per le figure che richiedono competenze molto specifiche, come gli allevatori
specializzati. Ancora piu significativo e il dato sulla richidstesperienza pregressa
(65,6%), che rivela come le imprese privilegino lavoratori gia formati e immediatamente
operativi. Non sorprende quindi che il tempo medio di ricerca si attesti a quasi 5 mesi,
con valori piu alti per i profili specialistici.
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Anche i conduttori di macchinad T mila entrate circamostrano criticita significative,
evidenziando la piu elevata difficolta di reperimento tra i tre gruppi (48,6%). Profili quali

OGN GOG2NR&AGA SALISNIA 60KS az2y2 dzyl RStftS Ta
settore), addetti alla meccanizzazioneelld colture e tecnici della vinificazione

presentano problematiche di reclutamento particolarmente elevate. La durata media

dei processi di selezione, pari a 5,5 mesi, conferma la tensione del medeidaworo in

guesto segmento.

Il gruppo delle professioni non qualificate e il piu numeroso, con oltre 233 mila entrate,
dominato dalla figura del bracciante agricotpuési 213 mila posizioniPur trattandosi

di mansioni che richiedono competenze limitate, il taskdlifficolta di reperimento
raggiunge il 40,7%, un valore elevato se si considera la tipologia professionale. La
richiesta di esperienza é relativamente contenuta (39,4%), e il tempo di ricerca medio,
pari a 4,2 mesi, & inferiore agli altri gruppi ma camue significativoper profili
F2NXI £ YSy i SAlcund f§fd, uttadel grebentano difficolta di reperimento
estremamente elevate, come gli addetti alla cura degli ani(d&li9%) e gli addetti alla
manutenzione del verde (43,3%), evidenziando che anche su questi profili esiste una
certa tensione nel mercato.
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ENTRATE DI OPERAI E PROFESSI ONI NON QUALI FI CATE N
NELLE IMPRESE DEL PRIMARIO: PRINCIPALI PROFESSIONI RICHIESTE, INCIDENZA DELLE ENTRATE |
PRI MARI O SUL TOTALE ENTRATE DELLA PROFESSI| GRHRIENZAI
RI CHI ESTA E TEMPO MEDI O | MPI EGATO DALLOGI MPRBXZA PE

Incidenza % delle entrate .
Incidenza % delle entrate

. - o del settore primario sul ) o Incidenza % delle entrate  Tempo medio (mesi) di
Operai e profili non qualificati considerate di difficile . . )
totale entrate della X con esperienza ricerca della figura
’ reperimento
professione
Operai e conduttori di impianti 121.980 [l 12,7 44,4 65,6 4,9
Agricoltori e operai agricoli specializzati di coltivazioni
. 46.210 78,9 38,3 69,1 4,6

legnose agrarie
Agricoltori e operai agricoli specializzati di colture miste 26.520 _ 38,2 61,5 47
Agricoltori/operai agricoli specializ. giardini/vivai, colt.

o R 18.820 74,8 48,5 68,9 43
fiori/piante/ortive
Acquacoltori 6.010 [ 1000 34,0 56,2 6,9

Agricoltori e operai agricoli specializzati di colture in pieno
5.890 100,0 52,2 74,7 3,6
campo
Allevatori e operai specializzati degli allevamenti di bovini
- 5.560 100,0 65,9 79,7 5,0
ed equini

Allevatori e operai specializzati degli allevamenti misti 4380 [ 100,0 81,9 51,7 6,6
Allevatori e agricoltori 2370 [ 1000 64,2 54,3 8,7
Lavoratori forestali specializzati 2.270 _ 99,6 28,5 63,7 57
Allevatori e operai specializzati degli allevamenti avicoli s20 N 1000 457 34,7 8,0
Operai e conduttori di impianti 46.630 I 7,3 48,6 56,4 55
Conduttori di trattori agricoli 12.630 [ 9580 56,9 84,1 6,3
Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti
. - 9.740 15,7 41,7 41,5 23
industriali
Conduttori macch. trattamento/conservazione

. 7.480 34,8 24,8 16,4 3,3
frutta/mandorle/verdure/legumi/riso

Conduttori macch. raccoglitrici, mietitrici, trinciatrici e
L 6.980 99,9 66,2 63,8 4.8
pressatrici agricole
Vinificatori, birrai, operai macch. prepar. liquori/bevande
. 3.100 77,9 314 49,1 4,8
analcoliche/gassate

Conduttori di mezzi pesanti e camion 2.690 | 1,2 89,5 92,1 11,5
Conduttori di macchine forestali 1.340 _ 99,4 42,1 72,0 8,1
Operai addetti agli impianti per la trasformazione delle olive 1.010 l 18,1 30,7 47,1 2,4
Professioni non qualificate 233.270 [ 20,6 40,7 39,4 4,2
Braccianti agricoli 212,920 N 988 405 39,2 41
Personale non qualificato addetto alla cura degli animali 5.370 _ 99,3 58,9 48,7 53
Personale non qualificato addetto all'imballaggio e al
X 5.150 2,1 21,0 20,9 4,6

magazzino
Personale non qualificato addetto alla manutenzione del

4.210 24,4 43,3 60,1 5,0
verde
Personale non qualif. addetto ai servizi di pulizia

2.360 0,7 35,2 43,9 3,1

uffici/esercizi commerciali

*Nota: difficolta di reperimento, esperienza richiesta e tempo medio per trovare la figura ricercata fanno riferimento
alle entrate della professiorrogrammate dal settore dgrimarionel 2025

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

La domanda di impiegati e professioni qualificate nelle attivita
commerciali e nei servizi

[ OFGS3A2NAL GAYLASILIGA S LINRPFSaaAz2yA |jdzZ t A
registra volumi di entrate piu contenuti rispetto alle mansioni piu manuali € minori

difficolta di reperimento ed esperienza attesa.

LA

DfA AYLASILIGA O2yidly2 OANDI ¢ YAflF SyanNras
nazionale della professione; per questo gruppo la quota di entrate di difficile
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reperimento é pari al 27,8%, mentre nel 68,1% dei casi e richiesta esperienza, con un
tempo medio di ricerca di 5,6 mesi.

Le professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi ammontano invece a
circa 13 mila entrate (0,8% del totale della professione) e presentano un quadro piu
critico sul reperimento: il 49,8% delle entrate e considerato di difficile copertara
fronte di una richiesta di esperienza che raggiunge il 76,0%. Ciononostante, si registra
un tempo medio di ricerca inferiore, pari a 5,2 mesi.

Tra le professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi spiccano i camerieri,

che nel settore primario sommano circa 8 mila entrate (2,0% del totale della
professione) e presentano i seguenti valori: 56,5% di difficile reperimento, 74,8% co
esperienza e 5,2 mesi di ricerca media. | commessi delle vendite al minuto (circa 3 mila
entrate; 0,7% del totale della professione) mostrano una difficolta piu contenuta (24,9%)

pur con una richiesta di esperienza elevata (77,5%) e tempi medi piu(Br@uinesi).

Tra i profili con maggiore criticita si collocano i cuochi in alberghi e ristoranti (circa 2 mila
SYGNI ST nZy203 LISNI A ljdzrtA fF RAFFAO2f Ot
richiesta al 79,2%, con 6,2 mesi di ricerca.

Tra le professioni impiegatizie, gli addetti agli affari generali (circa 2 mila entrate; 1,2%)
LINSaSyidalry2 FyOKQSaaA dzylt RAFFAO2t Gt St SO Gl
bassa (61,8%) e un tempo medio di ricerca di 6,5 mesi.

ENTRATE DI | MPI EGATI E PROFESSI ONI QUALI FI CATI
SERVIZ| NELLE IMPRESE DEL PRIMARIO: PRINCIPALI PROFESSIONI RICHIESTE, INCIDENZA DEL
ENTRATE DEL PRI MARI O SUL TOTALE ENTRATE DELL
REPERIMENTO,EBERI ENZA RI CHI ESTA E TEMPO MEDI O | MP

TROVARE LA PROFESSIONE 2025*

Totale Incidenza % delle entrate del Incidenza % delle

. . o . o o . o o . . Incidenza % delle Tempo medio (mesi) di
Impiegati e professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi entrate settore primario sul totale entrate considerate di , .
' o ’ entrate con esperienza ricerca della figura
(v.a.) entrate della professione difficile reperimento
Impiegati 6.000 | 1,3 27,8 68,1 5,6
Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei servizi 13.400 ‘ 0,8 49,8 76,0 5,2
Camerieri 8.320 | 20 56,5 745 52
Commessi delle vendite al minuto 3.080 ‘ 0,7 249 775 3,9
Cuochi in alberghi e ristoranti 1.940 \ 0,8 59,6 79,2 6,2
Addetti alla gestione amministrativa dei trasporti merci 1.920 N 21,7 0,0 96,7
Addetti agli affari generali 1.620 | 1,2 59,0 61,8 6,5

*Nota: difficolta di reperimento, esperienza richiesta e tempo medio per trovare la figura ricercata fanno riferimento
alle entrate della professiorgrogrammate dal settore dgdrimarionel 2025

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

La domanda di dirigenti, specialisti e tecnici

bSf HnAnuwp Af 3INHzLIIZ AGRANAISYGAST ALISOAITA&AGA

del fabbisogno del settore primario ma con indicatori di reperimento ed esperienza

particolarmente elevati.

Nel 2025 si sono registrate circa 160 entrate di dirigenti (1,3% del totale della

LINEPFS&aaAz2ySo0z 02y dzyl ljdz2didF RA RAFFAOALS N
47



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

esperienza del 100%, a fronte di un tempo medio di ricerca molto breve (1,3 mesi). Le
professioni intellettuali, scientifiche e con elevata specializzazione sommano circa 2 mila
entrate (0,7% del totale della professione) e presentano una difficolta dirmeento

del 50,2% con esperienza richiesta nel 95,9% dei casi, mentre il tempo medio di ricerca
sale a 7,8 mesi. Le professioni tecniche contano quasi 8 mila entrate (1,3%) e mostrano
un profilo simile sul reperimento (50,9%), con una quota di esperipagaal 72,6% e
tempi medi di ricerca di 5,4 mesi.

Tra le figure piu ricercate, i tecnici della vendita e della distribuziob®@2ntrate circa)
presentano una difficolta di reperimento del 51,6% e una richiesta di esperienza molto
alta (90,8%), con 7,2 mesi di ricerca media. Un caso specifico € quello dei tecnici
agronomi e forestali (circa 2 mila entrate degli agronomi e forestali (1.450 entrate),

per i quali il settore primario assorbe quasi la totalita delle entrate nazionali della
professione (95,3% e 94,6%): le difficolta di reperimento sono rispettivamente del 47,8%
e del 45,5%, con esperienzahiesta nel 69,8% e neB%% dei casi e tempi medi di
ricerca pari a 6,3 e 11,2 mesi. Spiccano poi i tecnici del marketing (1.360 entrate), che
registrano una quota di difficile reperimento molto elevata (89,0%) ma una richiesta di
esperienza contenuta (22,0%), con 3,3 mesiodirca.

ENTRATE DI DIRIGENTI, SPECIALISTI E TECNICI NELLE IMPRESE DEL PRIMARIO: PRINCIP#
PROFESSIONI RICHIESTE, INCIDENZA DELLE ENTRATE DEL PRIMARIO SUL TOTALE ENTRATE DE
PROFESSI ONE, DI FFI COLTAD®S DI REPERI MENTO, ESPE

IMPIEGATODAL LS 1 MPRESA PER TROVARB20R%% PROFESSI ONE

Totale Incidenza % delle entrate del Incidenza % delle

13
7,8
5,4
72
6,3
11,2
33
22
23

Incidenza % delle Tempo medio (mesi) di
Dirigenti, specialisti e tecnici assunzion settore primario sul totale entrate considerate di . . .
. ) o : entrate con esperienza ricerca della figura
i(v.a) entrate della professione difficile reperimento
Dirigenti 160 | 1,3 86,1 100,0
Professioni intellettuali, scientifiche e con elevata specializzazione 2.230 ‘ 0,7 50,2 95,9
Professioni tecniche 7.850 | 13 50,9 72,6
Tecnici della vendita e della distribuzione 2570 | 24 51,6 90,8
Tecnici agronomi e forestali 1.820 _ 95,3 47,8 69,8
Agronomi e forestali 1450 [ 946 455 98,5
Tecnici del marketing 1360 9 89,0 22
Contabil 240 | 22 223 87,4
Veterinari 320 I 897 100,0 100,0
Zootecnici 260 [ 9o 11,0 100,0

*Nota: difficolta di reperimento, esperienza richiesta e tempo medio per trovare la figura ricercata fanno riferimento
alle entrate della professiorgrogrammate dal settore dgdrimarionel 2025

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025
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LE PRIME 20 PROFESSIONI CON IL MAGGIOR NUMERO DI ENTRATE PROGRAMMATE DALLE
IMPRESE DEL SETTORE PRIMARIO NEL 2025

. ‘ Entrate Difficilg da
Figura professionale reperire

val.ass. val.%
1 Braccianti agricoli 212.920 40,5
2 Agricoltori e operai agricoli specializzati di coltivazioni legnose agrarie 46.210 38,3
3 Agricoltori e operai agricoli specializzati di colture miste 26.520 38,2
4 Agricoltori/operai agricoli specializ. giardini/vivai, colt. fiori/piante/ortive 18.820 48,5
5 Conduttori di trattori agricoli 12.630 56,9
6 Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali 9.740 41,7
7 Conduttori macch. trattamento/conservazione frutta/mandorle/verdure 7.480 24,8
8 Conduttori macch. raccoglitrici, mietitrici, trinciatrici e pressatrici agricole 6.980 66,2
9 Acquacoltori 6.010 34,0
10 Agricoltori e operai agricoli specializzati di colture in pieno campo 5.890 52,2
11 Allevatori e operai specializzati degli allevamenti di bovini ed equini 5.560 65,9
12 Addetti alla cura degli animali 5.370 58,9
13 Addetti all'imballaggio e al magazzino 5.150 21,0
14 Allevatori e operai specializzati degli allevamenti misti 4.380 81,9
15 Addetti alla manutenzione del verde 4,210 43,3
16 Vinificatori, birrai, operai macch. prepar. liguori/bevande analcoliche/gass. 3.100 31,4
17 Conduttori di mezzi pesanti e camion 2.690 89,5
18 Allevatori e agricoltori 2.370 64,2
19 Addetti ai servizi di pulizia uffici/esercizi commerciali 2.360 35,2
20 Lavoratori forestali specializzati 2.270 28,5

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

| livelli di istruzione richiesti dalle imprese

Attraverso i dati Excelsior & possibile anche approfondire il tema dei livelli di istruzione
maggiormente richiesti dalle imprese del settore primario per i nuovi ingressi.

51 ftfQlylFftAaAr SYSNHS OKAIFNIYSYy(dS dzy eaSii2NB
con qualifiche professionali o istruzione di base, confermando una domanda di lavoro
centrata su competenze pratiche e attivita operative. Nel complesso, piu della meta

delle entrateprogrammateper il 2025 nel settore primario (56,2%) non richiede un

titolo di studio oltre la scuola dell'obbligo, una quota molto superiore a quella registrata

nel complesso dei settori (23,8%). Un ulteriore 35,8% delle posizioni si orienta su
gualifiche o diplomprofessionali. Questa incidenza é leggermente inferiore alla media
RSEfQAYGISNI SO2y2YAl dodpIciz0d

Piu ridotto € lo spazio per i titoli di studio meeidti e terziari. Il diploma di scuola

secondaria superiore interessa il 5,5% delle entrate, contro il 23,0% nel totale settori,
YSYGNB f QAaliNHzZ A2y S { Syorhalcdidi IFTSEIAtadeN¥y | 2 LIS
F NNRA @I O2YLX SaaAirgdlyYSyaS |t wIphrz | FNRYGS
RSGOGIFIIEA2Y €S SYGNIGS NAR@2tGS | € FdzZNBFGA a
formazione postiploma lo 0,7%, confermando che nel settore primaricidaiesta di

titoli elevati resta quantitativamente limitata.

La richiesta di un titolo di istruzione secondaria superiore o terziaria & quindi marginale,
ma con alcune differenziazioni a livello settoridee:silvicoltura e il comparto con la
guota piu alta di istruzione terziaria (10,1%) e presenta anche la maggiore incidenza di
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AdiNHZ A2yS &aSO2yRINRAIF &dzZLISNA2NB OmMmMIy::0ZX |
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fortemente concentrata su profili con background scolastico minimo.

TITOLI DI STUDIO RICHIESTI NEL SETTORE PRIMARIO E NEL TOTALE DEI SETTORI (QU
% SUL TOTALE DELLE ENTRATE PROGRAMMATE)
56,2%

39,6%

35,8%

23,0% 23,8%

13,6%

0
2.5% 5,5%

— [
Istruzione terziaria Isctruzione secondaria Qualifica o diploma Scuola dell'obbligo
(universita, ITS Academy) professionale
M Settore primario Totale settori

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

| due comparti piu importanti, quello delle coltivazioni ad albero e quello delle
coltivazioni di campo, mostrano profili simili, con una netta prevalenza della scuola

RSt ftQ200fA3d2 opdhpIm: S pr1Imixo S dzyl 0O02YLRYyS
azi/ RS RA ffS@IYSyid2 YlyaSyazyz2 dzyl &GNz G
36,6% qualifica/diploma professionale), ma con una quota leggermente piu alta di

posizioni che richiedono istruzione secondaria superiore (7,3%) o terziaria (3,3%). Le
coltvaz2 Yy A’ RA ASNN} &A RAAGAYIdz2zy 2 LISNI dzy QAy O
NBadGlryR2 LINBGIfSyuAr ao0dzfl RStftQ2006fA3a2 b6pn
Ly LINPFAE2 LISOdz AFNB 8§ 1jdzStft2 OKS OF NI {GSNJ
LISa0F® bSA ASNBATA | £€fQFINRO2E GdzNI Af LISaz2
media settoriale a favore delle qualifiche o diplomi profession&j2%), a segnalare

una domanda relativamente piu orientata a specifiche competenze te@peoative.

Questa dinamica & ancora piu accentuata nel settore ittico, che presenta la quota piu

alta di richiesta di qualifica o di diploma professionale (55,2%)quota piu bassa di

a0dz2ft+ RSttQ2060ftA32 docImiivd
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LIVELLI DI ISTRUZIONE RICHIESTI DALLE IMPRESE DEL SETTORE PRIMARI!

Quote % sul totale delle entrate
Istruzione Qualifica o

Istruzione secondaria diploma Scuola

terziaria superiore professionale  dell'obbligo
Az.di allevamento 3,3 7,3 36,6 52,8
Az.miste di coltivazione e allevam. 0,5 7,5 31,0 61,0
Coltivazioni ad albero 15 4,5 34,6 59,4
Coltivazioni di campo 2,1 6,0 34,2 57,7
Coltivazioni di serra 5,7 4,7 35,3 54,3
Servizi connessi all'agricoltura 4.1 55 43,2 47.3
Silvicoltura 10,1 11,8 29,4 48,7
PESCA 2,9 5,6 55,2 36,4
SETTORE PRIMARIO 2,5 55 35,8 56,2

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

| titoli di studio piu richiestinel settore primario

Il dettaglio dei titoli di studio piu richiesti nel primario mostra come nel 2025 la domanda
si concentrsoprattutto su alcuni indirizzi.

Nei comparti di agricoltura e allevamento (escluder@d f £ QI y I f A& A A f o2Y
pesca), per il livello universitario (quasi8la entrate), pesano soprattutto i percorsi

agrari, agroalimentari e zootecnici (8ila posizioni, pari allo 0,7% del totale delle

entrate) e quelli economici (XA f I T n3Xc> 03 &S 3dzmodale (dRdaf f QA Y R,
YAETES SYyGNIGST nzZo20d 1 yOKS yStfQAaAlNHAd A2y
specializzazione € netta: su circanda entrate programmatein agricoltug, la quasi

totalita si colloca nel Sistema Agroalimentarer(ia entrate; 0,5%).

Scendendo ai percorsi secondari e professionalizzanti, nel 2025, sulle circa 23 mila
SYGNIdS Ay FANRO2tGdzNF S FffS@OFIYSyGz2z LINE
agroindustria con circa 14 mila entrate (3,3% del totale delle posizioni). Gli ditrzan

LAAG NAOKASaOGA &az2y2 1jdzStfA RSEfQFYYAYAAGNIT
posizioni (1,3%) e del turismo, enogastronomia e ospitalita con circa 2 mila entrate

(0,5%); gli altri indirizzi restano su valori piu contenuti.

bSftf Ql Yo hua#ficheRd ffarntizione o diplomi professionali le entrate
programmate in agricoltura sono circa 150 mila (35,4% del totale). Tra queste, &

f QAYRANART T2 FANRO2t2 Af LIAG NAOKASalz2:z 02y
trasformazione agroalimeare con circa 23 mila (5,5%); piu distanziati risultano sistemi

e servizi logistici e ristorazione, entrambi con circa 2 mila entrate (0,5%).

7

bSf O2YLINI2 AGGAO02: Ay@SOS> &aLIAOOI Af RI Gz
con poco meno di 5 mila entrate (54,5% delle entrate del comparto), che & determinante

nel rendere questo settore quello con la percentuale di richiesta maggioreleper

qualifiche di formazione di tipo professionale.

51



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

La formazione nel settore primario

Nel settore primario la formazione risulta abbastanza diffusa ma su livelli leggermente
AYFSNAZ2NR FfftlF YSRAIF RStftQSO2y2YAlL® bSt Hr
svolgere formazione il 45,6% delle impresatro il 48,8% nel totale settori. Le modalita

scelte non si discostano particolarmente da quelle osservate a livello del totale

RSttt QSO2y2YALY A O2NEA SaidSNYyar O2Ay@2f3zy?
mentre i corsi interni si attestano al7c:’:s 6 pI 2 0D [ QF FF xeiy OF YSy i
MoZ/kE: RSEES AYLINBaAaS RSt LINAYIFINR2 omcIw: ySi
collocano al 10,5% (12,6%).

Guardando alle finalita dichiarate della formazione con corsi (dati 2024), emerge che

f Q20 ASOGAG2 LINAYOALI S 8§ fQFITA2NYIFYSyid2 RS
mentre la formazione dei neoassunti pesa per il 16,0% e quella per nuove mamsion

lavori per il 10,4%, valori molto vicini a quelli registrati nel totale dei settori
(rispettivamente 72,0%, 16,4% e 11,5%).

LA TIPOLOGIA DELLA FORMAZIONE SVOLTA DALLE IMPRESE DEL PRIMARIZ6

(VALORI PERCENTUALI)

48,8%
45,6%

21,79%22,1%

13.0% 2
0% 12,6%
I 2 6% 9,6% 10,5%

Imprese che hanno  con corsi esterni con corsi interni  con affiancamento altre modalita
svolto formazione | Settore primario Totale settori

Si tratta di una domanda a risposta multipla (massimo tre risposte)

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

Le competenze richieste

Le competenze richieste dalle imprese del settore primario delineano un comparto
fortemente ancorato a mansioni standardizzate, con spazi piu limitati per attivita
ONBIGABS S Ayy20FGAGS NRALISGG2 | fmila YSRAL
entrate su432YAf I OANDI O0Af GHI@E:20 az2y2 | aaz20Ail Gf
posizioni riconducibili a soluzioni creative sono 16 mila (3,7%) e quelle orientate a
soluzioni innovative circa 15 mila (3,4%). Nel complesso di tutti i settori economici in

Italia, la quota di mansioni standard e piu bassa, al 79,6%, mentre quelle relative a
YIEYyaAarzyA ONBI G§A @GS S AYyy20FGA0S alt3azyz2 N
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evidenziando un profilo del primario piu sbilanciato verso procedure consolidate e
attivita di routine.

Nei comparti delle coltivazioni di campo e delle coltivazioni ad albero, che
rappresentano i segmenti quantitativamente piu rilevanti, le soluzioni standard si
attestano a quote rispettivamente del 93,9% e del 93,6%, mentre la componente
creativarestalih 0 I 0 OoHZIw: ySt OIFYLR S oxIm: yStftQlf
rispettivamente al 3,9% e al 24 Un profilo analogo caratterizza anche le aziende di
allevamento e le aziende miste di coltivazione e allevamento, dove le soluzioni standard

sono rspettivamente il 93,3% e 92,5% delle posizioni aperte, con quote creative intorno

al 3% (3,2% e 3,5%) e una componente innovativa di poco maggiore, al 3,6% e il 4,0%. I
O2YLI NIi2z2 RSA ASNBAT A O2yySaair FffQFaINRO2F i
standardizzazione (93,2%) ma con una quota creativa relativamente piu alta (5,1%) e

una quota innovativa piu contenuta (1,7%).

Spicca, con un profilo leggermente diverso, il comparto delle coltivazioni di serra, dove

fS azfdd A2yA a0l yRIFINR a0OSyR2y2 | ffQydpIw: S
sia quella innovativa (6,3%).

Ancora piu marcate sono le differenze dei comparti della silvicoltura e quello relativo a

pesca e acquacoltura. La silvicoltura registra la quota piu alta di soluzioni innovative
(10,8%) a fronte di un 83,5% di standard, mentre pesca e acquacolturax#to con

la maggiore incidenza di soluzioni creative (16,9%) e una quota di soluzioni standard pari
F£fQymZm: o

SOLUZIONI RICHIESTE DALLE IMPRESE DEL PRIMARIO (QUOTR02b

Creative
4%

Innovative
3%

Standard
93%

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

Lf LINRPFAf2 RSEttS O2YLISGESyl S asSaylrtlrdisS 02YS
O2YLJX SaaAQFYSyiS LAG O2yiGSydzi2z NRaLISGdz |
abilitd comunicative sia per le competenze digitali e trasversali. La capacita di
comunicare in italiano é, ad esempio, indicata come importante per il 13,8% delle

entrate (contro il 34,8% nel totale settori) e la comunicazione in lingue straniere per il

2,5% (contro il 15,2%), mentre le competenze interculturali si fermano al 14,8%(33,2

ySt O2YLX Saaz RStfQSO2y2YAlLod ! yOKS S 02Y
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Gdzi At ATTIFNB O2YLISGSYyT S RAIAGEE AL NARIdzZ NRE A
GFLILIX AOFNB (SOy2ft23AS RAIAGEEA LISNI Ayy2adl NE

Accanto a questi aspetti, emergono pero alcune aree relativamente piu vicine ai livelli
YSRAZ &2LINI GlOdzid2 &adzZ FNRYyOGS aaINBSyé¢ S RSt
sostenibilita ambientale sono indicati nel 27,9% delle entrate (39,6% nel texéieri)

e la gestione di prodotti/tecnologie green nel 16,3% (18,2%). Flessibilita e adattamento

sono la competenza piu citata anche nel primario (43,3%, contro il 64,9% del totale). Tra

le competenze trasversali, lavorare in gruppo raggiunge il 30,8%4%bBel totale) e

lavorare in autonomia il 25,7% (41,4%), mentre il problem solving si colloca al 17,8%
(40,2%).

COMPETENZE RICHIESTE DALLE IMPRESE DEL PRIMARIO CON UN GRADO DI IMPOR™
ELEVATO- 2025

care in tatiano. NN 13.8%
Comunicare in italiano
s 34,8%
2
3 0,
= Comunicare in lingue straniere I 2,5%
g 15,2%
o
© 0,
Competenze interculturali - 14,8%
33,2%
" , . . o . I 68%
Utilizzare linguaggi e metodi matematici e informatici
2 14,7%
S
2 .
e Utilizzare competenze digitali . 3.5%
2 20,1%
[S]
()
= 0,
Applicare tecnologie digitali per innovare i processi . 5,3%
10,7%
0,
Risparmio energetico e sostenibilita ambientale 27,9%
g 39,6%
o
o . . . 0,
Gestire prodotti/tecnologie green 16,3%
18,2%
Lavorare in gruppo _ 30.8%
55,4%
0,
Ei Problem solving _ 17,8%
5 40,2%
()
>
: - . I s
= Lavorare in autonomia
41,4%

0,
Flessibilita e adattamento _ 43,3%

64,9%

m Settore primario-barra colorata Totale settori-barra grigia

Fonte: UnioncamereMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema Informativo Excelsior, 2025

La lettura per gruppo professionale evidenzia come nelle figure direttive e tecnico
specialistiche le competenze comunicative e trasversali risultano quasi sempre molto
elevate (per i dirigenti, ad esempio, comunicare in italiano e lavorare in gruppo sono
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entrambe al 97,5%, il problem solving al 96,38%. stesso modo, anche le competenze

digitali e green sono considerate di grande rilevanza per queste professioni: le
O2YLISGSYyTS RAIAGEFEEA NRAdz GFy2 AYLERNIIFIYyGA LI
professioni intellettuali e scientifichd.e competenze legate al risparmio energetico e

alla sostenibilita ambientalsonoritenute strategide per il 94,3% dei dirigenti, mentre

nelle professioni tecniche e particolarmente apprezzata la capacita drgyesodotti e
G§SOy2t23AS 3ANBSY OpyzZy:0d ¢NI 3IfA AYLASIF ()
fIF @2NINBE Ay 3INHzZLIR Ff ThIgprd ! ffQ2LIRald2z3
percentuali scendono nettamente: nelle professioni non qualiicabmunicare in

italiano, il problem solving d gruppo dellecompetenze digitalsono indicatecon valori

inferiori al 15%
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SINTESI E CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE

1 Il settore primarioa partire dal 2020, pur in presenza di oscillazioni annuali, ha
Y2AGN)I 02 dzyl NBE I GA G .adal delivdlokelaggiumRoSt £ QI G
(calcolato a prezzi costanti), aggiornati al 2024, hanno evidenziato un incremento
del +2% su base annu8ul piano occupazionale, invece, si € osservata una
crescita del numero complessivo degli addetti impiegati nel settore rispetto al
minimo toccato nel triennio 202Q022. La combinazione di valore aggiunto
aidroAtS S dzySyid2 RS3f thenzidn® @ dehdh defla L2y S
produttivita del lavorael settore agricolpsoggetta ad un andamento al ribasso.

1 Le imprese attive nel settore primario sono circa 668 mila nel 2025, con un saldo
negativo su base annuale pari a quasi 11 mila unita. La struttura produttiva si
O2y FSNXI OFNFYGGSNRTTFAOF RFE dzy Ffd2 A0St
totale delleimprese rappresentato da attivita individuali. Si segnala, tuttavia,
f QFdzySyiaz2 RSttS &a20ASaGt RA OFLAGEESE Of
raggiungono la quota del 3,5% del totale del settore.

1 La domanda di lavoro complessiva del settore si € attestata nel 20&% sotto
lenoH YAfLlF dzyAlbLZ aS3ylyR2 dzy MP@NBYSYyI(?2
posizioni. Il primario si delinea in generale come un settore ad alta propensione
IR | a4ddzyYSNBE NRaALISGG2 fftQSO02y2YAl ySt a
svolto dalle microimprese {2 dipendenti).

T 1l 98% della domanda di lavoro registrata nel 2025 si e concentrato nel
macrosettore che include le attivita di agricoltura, silvicoltura e caccia, mentre |l

NBadlydsS w>r KF NA3IdzZ NRFEG2 €F LISaol S | Ol
di nuove posizioniavorative sono risultate le coltivazioni ad albero e di campo,

LISNJ dzy G2GFtS RA onn YAt SyGaNr GS LINE 3N
primario.

1 La distribuzione geografica della domanda di lavoro nel settore conferma nel
2025 il primato del Sud e delle Isole, dove si concentra il 55,5% delle entrate
LIN2EINF YYI 0SS ySttQlyy2e {2y2 02tt20F4S I f
10 province per indenza del settore primario sul totale delle entrate
LINEANI YYFGS yStfQAYGSNI SO2y2YAl RSA NAA&

f vdzZ a2 fQyy: RSEtS LRaAATA2YA 1 @2NF GADS 7
NRA adz GF €£S3rdz2 ffQlFR21TA2yS RA O2y iGNNI GG
lavorazioni, colture e prodotti emerge dunque come fattore chiave per spiegare
il ricorso pivintenso a tipologie contrattuali flessibili che si riscontra nel settore
LINAYFNR2 | RAFFSNBYI I RStfQSO2y2YAl ySf

1 Inlinea generale, il primario si configura come un settore in cui la quota di giovani
e donne ricercati dalle imprese per la copertura delle entrate lavorative
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LINEINF YYIGS & LIAG ol aal NR&aLISGG2 + 1jdzSt f
rispettivamente sul 13,2% (contro il 27,5% nel totale dei settori) e il 7,6% (a
TNRYGS RSt wmMcIy: RA LINBFSNByITF LISN Af 13
complesso).

E alta la richiesta di lavoratori immigrati da parte delle imprese del settore

primario: si tratta del 43% del totale delle entrate programmate, contro il 23%
OANDI yStf O2YLX Saaz2z RSA aSiuz2NR RSttt QSO?2
appare largamete legata al profilo professionale dei braccianti agricoli ma
percentuali non trascurabili si riscontrano anche nel caso di mansioni che
richiedono competenze piu specializzate, come quelle delle coltivazioni legnose,

RSt f-flodudEisino e degli allevaenti.

Nel 2025 e calata al 42,9% (dal 46,6% del 2024) la quota di entrate programmate
considerate di difficile reperimento da parte delle imprese del settore. Si afferma

come principale ostacolo al soddisfacimento della domanda di lavoro la
questione della mancwma di candidati, considerata un fattore di difficolta nel

30% del totale delle posizioni aperte. Particolarmente tesa appare la situazione

YSA O2YLI NGA €S3IFGA ffQlIffSOrYSyiz2s R2
numerica dei candidati e la richiesth esperienza pregressa mette in luce la

carenza di competenze richieste nel mercato del lavoro.

Oltre la meta delle entrate programmate dalle imprese del settore nel 2025

(56,2%) si riferiva a posizioni lavorative per le quali era richiesto come titolo di
aidzRA2 Af O2YLX SGFYSyilz2 RStfftlF &a0dz2fl R
quanto si registra nel2zd I £ S RSttt QSO02y2YAl OGHOZY:0®
lavoratori con istruzione almeno secondaria (5,5%) o terziaria (2,5%), segno di un

settore in cui la ricerca di competenze piu legate ai processi di digitalizzazione e
innovazione procede a ritmi ana@non del tutto sostenuti.

Il settore primario rappresenta per ['ltalia un asset strategico irrinunciabile,

LAt FadNR RStfQARSyidGAdlGL yITA2yFES § Y262
sull'eccellenza e sulla qualita delle materie prifettavia, il quadro complessivo

evidenzia una struttura produttiva altamente frammentata che, se da un lato

GrE2NAT T fF OFLIOAGE RSEES YAONBAYLINEA
presenta criticita legate alla qualita contrattuale e alla forte staglba. In
j dzSai2 aOSylFINAR2X fI &AFARI O2yaArainsS yStf

{SGG2NBE tNAYINAR2 nonI Ay OdzA f QF R2T A2y &
sostenibili si integri pienamente con lo sviluppo di competenze professionali
adeguate. Le competze rappresentano infatti il fattore abilitante per innovare

i processi, aumentare la produttivita, ridurre i divari strutturali e sostenere

f QS@2tdzZ A2yS RSt O2YLI NI2X GNJFaF2NXI yR2
sistema moderno, resiliente e competiv su scala globale.
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SCHEDE SETTORE

Agricoltura, silvicoltura e caccia

Aziende di allevamento

Aziende miste di coltivazione e allevamento
Coltivazioni ad albero

Coltivazioni di campo

Coltivaziondi serrafiori e piante,vivai
Servizconnessl £ £ QF ANRA O2 f { dzNI
Silvicoltura

Pesce acquacoltura

Note alle schede settore
Questa sezione contiene schede di approfondimento dedicate ai settori economici del

settore primariQ come adesempio agricoltura, silvicoltura e caccia, aziende di
allevamento, pesca ed acquacolturaLe schedellustrano i segmenti piu rilevanti,
individuati sulla base della numerosita delle figprefessionali richieste dalle imprese.

[ S a0KSRS LINBaSyidly2 A LINAYOALItfA RIFGA
caratteristiche delle figure professionali richiestalle impresealel settore primario nei
diversiambiti.
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AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E CACCIA

423.180 Entrate previste 431.510

Totale entrate nel
settore primario

Quota % su totale

entrate del settore 98,1%

primario
Giovani Donne Stranieri
43,5%
13,1% \
) 7.4% \
Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per regione
entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione
51% 43% 3&&*
‘\ 58%
7% 44% 31% 7% ,
nella pr ofesione nel settore mancanza di preparazione )
candidati inadeguata
33%
Per gruppo professionale Per tipologia contrattuale Per dettaglio settoriale

o5% Coltivazioni di
serra 6% Servizi connessi

all'agricoltura 11%

4% Coltivazioni di

5%  campo 32%

e 2% /
A Silvicoltura 2%
/
‘ Aziende di
‘ allevamento 6%

——mll 3%

89%

4%
11%
27%

m Dirigenti, specialisti e tecnici

; . - .. mTempo indeterminato/apprendistato
Impiegati, prof. commerciali, servizi

Operai m Tempo determinato Coltivazioni Aziende miste
Conduttori impianti A chiamata ad albero coltivazione/
S . 39% allevamento 4%
m Professioni non qualificate Lavoratori non alle dipendenze
Imprese attive 657.620 938.700 Addetti del settore

r di cui dipendenti: 67%
98% ‘# 97% degli addetti del settore
delle imprese del ‘ e

settore primario ‘
' 3 I

“'} o%

primario

87% Imprese che assumono

Fonte: Registro Imprese
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AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E CACCIA

423.180 Entrate previste

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Allevatori e operai

Braccianti agricoli 212.920 Specializzati degli 98%
allevamenti di ovini e

caprini
Agricoltori e operai
agncolll sp‘eu.?slllzzatl di 46.170 Tecnici del marketing 90%
coltivazioni legnose
agrarie
Agricoltori rai
. g !CO o .I g ope' a! Conduttori di mezzi
agricoli specializzati di 26.520 ) ) 90%
. pesanti e camion
colture miste
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza
A Dirigenti, specialisti e tecnici 2,4% 10.070 51,1% 78,0%
A
U=, Impiegati, professioni commerciali e neiservi  4,2% 17.770 46,2% 72,0%
SR, .
5}0 Operal 27,4% 115.760 45,0% 66,3%
CR Conduttori di impianti e macchine 11,0% 46.350 48,8% oy
II_\\‘ :\ . . e
% Professioni non qualificate 55,1% 233.240 40,7% 39,4%
Le professioni che offrono piu opportunita ai giovani*
0, 9 . . 39%
Addetti a funzioni di 95% 54% Addetti all'accoglienza e 2
A 3 Tecnici agronomi e forestali h allinformazione nelle \N
imprese
Le professioni che offrono piu opportunita al genere femminile* Sono escluse le professioni non qualificate
52% 44% 41%
Addetti all'accoglienza e ) . . .
) .g Commessi delle vendite Cuochi in alberghi e ‘
all'informazione nelle al minuto e
imprese
Le professioni che offrono pit opportunita al personale straniero*
81% 73% Allevatori e operai  98%
Personale non qualificato Conduttori di mezzi pesanti specializzati degli
delle attivita industriali e camion allevamenti di bovini
ed equini

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore agricoltura, silvicoltura e caccia
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AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E CACCIA

423.180 |Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

10.390-2%
45%
° B 23.420-6%
_‘ 50%6 e I/

Istruzione terziaria Diploma di scuola secondaria

(universita e ITS Academy) superiore

Gli indirizzi di studio piu richiesti
) . Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy T
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Quialifica di formazione

. Trasformazione agroalimentare
o diploma

. Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

. L Comunicare in lingue
Comunicare in italiano

straniere
14% 3%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze
informatici digitali
3% 5%

Problem solving Lavorare in gruppo

31% 18%

61

Entrate e peso % sul totale
239.630-57%

149.740-35%

42%
44% 54%
o

Qualifica di formazione o

. ] Scuola dell'obbligo
diploma professionale

Entr. indirizzo/

Entrate Entr. livello
2.850 38%
4.670 62%
2.280 80%

590 20%
13.830 59%
5.620 24%
2140 9%
1830 8%
119.500 80%
23.280 16%
2.040 1%
4.920 3%

Competenze . . .
i . Risparmio energetico
interculturali
15% 7%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
28% 16%
. . Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento
25% 43%
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AZIENDE DI ALLEVAMENTO

25.440

Entrate previste

5,9% (

Quota % su totale entrate del settore

Giovani Donne
24,5%

6,5%

\

Con esperienza

51% ’

8% 43% 38% 10%

55%

mancanza di preparazione
candidati inadeguata

nella pr ofesione nel settore

Per gruppo professionale Per tipologia contrattuale

39%
6% ) 5%
(] 6(
———lll 3% ‘ -
82%
3%
49%

m Dirigenti, specialisti e tecnici
Impiegati, prof. commerciali e servizi
Operai
Conduttori impianti

m Professioni non qualificate

W Tempo determinato
A chiamata
Lavoratori non alle dipendenze

Imprese attive  76.720

12% ‘l’

delle imprese del

settore agricoltura,
delle imprese del 1%

19%

11%

settore primario

Fonte: Registro Imprese

62

m Tempo indeterminato/apprendistato

423.180

Totale entrate nel
settore agricoltura,
silvicoltura e caccia

6,0%

Quota % su totale entrate del settore agricoltura,
primario silvicoltura e caccia

43.8% Stranieri
,0 /0

Di difficile reperimento nel complesso e per regione

entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione

L& g
a\“‘ T7%
/g ‘ “ o

4
' *
37%

Per dettaglio settoriale
Conigli e altro 8%

Bovini e Equini 3%
bufalini Ovini e caprini
55% 11%
\ Suini 6%
Caccia 1%
Avicoli 16%

108.410 Addetti del settore

di cui dipendenti: 529

12% degli addetti del settore
agricoltura, silvicoltura e
caccia

11% degli addetti del settore
primario
81% Imprese che assumono
2,0 Assunzioni medie per
impresa che assume
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AZIENDE DI ALLEVAMENTO

25.440 Entrate previste

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Allevatori e operai

S specializzati degli 0
Braccianti agricoli 5.040 allevamenti di ovini e 98%
caprini
Personale non qualificato Allevatori e operai
addetto alla cura degli - 4.350 specializzati allevamenti - 80%
animali misti
Allevatori e operai Agricoltori e operai
specializzati allevamenti di - 4.050 agricoli specializzati di - 65%
bovini ed equini colture miste
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza
¢ L Dirigenti, specialisti e tecnici 3,4% 860 55,1% 82,6%
Impiegati, professioni commerciali e neiservi  3.2% 810 29,9% 27,0%
Al
L .
{\Q Operai 49,2% 12.520 64,8% 55,7%
CR Conduttori di impianti e macchine 5,7% 1.450 55,9% 60,2%
A\t
o0 Professioni non qualificate 38,5% 9.800 45,0% 42,8%
Le professioni che offrono piu opportunita ai giovani*
37% 28% 24%

Allevatori e operai Allevatori e operai

I . e L Conduttori di trattori
specializzati allevamenti specializzati allevamenti di \ - \
agricoli

misti bovini ed equini
Le professioni che offrono pit opportunita al genere femminile* Sono escluse le professioni non qualificate
Allevatori e operai 5% Allevatori e operai 29%
specializzati allevamenti specializzati allevamenti
misti  E— di bovini ed equini €=

Le professioni che offrono pit opportunita al personale straniero*

Allevatori e operai 56% ] _ 50% 49%
o . Allevatori e operai
specializzati degli o ] . o
I ti di bovini ed specializzati degli Braccianti agricoli
allevamenti di bovini e
equini allevamenti di ovini e caprini
uini

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore aziende di allevamento
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AZIENDE DI ALLEVAMENTO

25.440 Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

840-3%

52%  100%

II 1.870-7%
61%

0,
— SCTEZR
Istruzione terziaria Diploma di scuola secondaria

(universita e ITS Academy) superiore

Gli indirizzi di studio piu richiesti
) . Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy o
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Qualifica di formazione

) Trasformazione agroalimentare
o diploma

. Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

. S Comunicare in lingue
Comunicare in italiano

Entrate e peso % sul totale

13.430-53%

9.300-37%

Qualifica di formazione o
diploma professionale

58%

Scuola dell'obbligo

Entr. indirizzo/

Entrate Entr. livello
410 75%
130 25%
300 99%

1.380 74%
220 12%
190 10%

70 4%

7.910 85%

1.020 11%
170 2%
200 2%

Competenze . . .
i . Risparmio energetico
interculturali

15% 7%

Applicare tecnologie
digitali green

Gestire tecnologie

straniere
21% 3%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze
informatici digitali
2% 8%

Problem solving

36%

Lavorare in gruppo

28%
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36% 18%

. ) Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento
30% 55%
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AZIENDE MISTE DI COLTIVAZIONE E ALLEVAMENTO
423.180

14.950 Entrate previste
Totale entrate nel
settore agricoltura,

/ 3,5%
silvicoltura e caccia
3,5% /

Quota % su totale entrate del settore agricoltura,

Quota % su totale entrate del settore
primario silvicoltura e caccia
Giovani Donne Stranieri
38,6%

L \ 9,7% \

Di difficile reperimento nel complesso e per regione

Con esperienza
entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione

58% 54% g
s | 86%
o |
7% 51% 35% 10% ’ “#\
nella pr ofesione nel settore mancanza di - preparazione }
candidati inadeguata ‘ 5%

Per tipologia contrattuale
7%

Per gruppo professionale

50%
1
—_—— 1%
0 ——g %
% 5% 82%
37%
m Dirigenti, specialisti e tecnici m Tempo indeterminato/apprendistato
Implegan, prof. commerciali e servizi m Tempo determinato
Operai A chi ;
Conduttori impianti chiamata
m Professioni non qualificate Lavoratori non alle dipendenze
65.510 Addetti del settore
9% ‘“ di cui dipendenti: 449%
‘ 11% 7% degli addetti del settore
delle imprese del . -
icolt ‘ agricoltura, silvicoltura e
settore agricoltura, ‘* caccia
‘ : 4 7% degli addetti del settore
primario

85% Imprese che assumono
1,7 Assunzioni medie per
impresa che assume

9%
- 0%

delle imprese del
settore primario

Fonte: Registro Imprese
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AZIENDE MISTE DI COLTIVAZIONE E ALLEVAMENTO

14.950 |Entrate previste

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Allevatori e operai

S specializzati degli )
Braccianti agricoli 5.670 allevamenti di bovini ed 89%
equini
Agricoltori e operai
agricoli specializzati di . 1.180 Allevatori e agricoltori - 84%
colture miste
Allevatori e operai
specializzati degli Conduttori di trattori
. . 1.180 S 82%
allevamenti di bovini ed agricoli
equini
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza

¥ vj;' Dirigenti, specialisti e tecnici 0.7% 110 64,5% 99,1%
e
!;f%;y Impiegati, professioni commerciali e neiservi  54% 810 35,1% 73,6%

R .

7 Operal 37,0% 5.530 71,2% 75,4%
CR Conduttori di impianti e macchine 7,3% 1.090 76,4% 71,5%
I\

O, Professioni non qualificate 49,6% 7.410 39,1% 39,9%

Le professioni che offrono piu opportunita ai giovani*
53% 37% 24%

o . Allevatori e operai
Conduttori di trattori L L . .
o Camerieri specializzati allevamenti

agricoli

bovini ed equini

Le professioni che offrono piu opportunita al genere femminile*

19% 5% 0%
o Agricoltori e operai
Camerieri . g. o P o . .
\ agricoli specializzati di Agronomi e forestali
Sono escluse le professioni non qualificate colture miste -

Le professioni che offrono piu opportunita al personale straniero*

Allevatori e operagi5% 43% Agricoltori e operai  43%
specializzati degli Agricoltori e operai agricoli agricoli specializzati
allevamenti di bovini ed h specializzati di colture miste \\ di coltivazioni \\
equini legnose agrarie

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore aziende miste di coltivazione e allevamento
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AZIENDE MISTE DI COLTIVAZIONE E ALLEVAMENTO

14.950 Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

80-1%
42%
° |9i% 1.130-8%
I 69%

Istruzione terziaria Diploma di scuola secondaria

(universita e ITS Academy) superiore

Gli indirizzi di studio piu richiesti
) . Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy T
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Quialifica di formazione

. Trasformazione agroalimentare
o diploma

. Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

Comunicare in lingue
straniere

1%

Comunicare in italiano
13%

Utilizzare metodi Utilizzare competenze

digitali

7%

informatici

1%

Problem solving Lavorare in gruppo

26% 18%
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Entrate e peso % sul totale

9.110-61%

4.630-31%

Qualifica di formazione o
diploma professionale

47%

Scuola dell'obbligo

49%

Entr. indirizzo/

Entrate Entr. livello
10 81%

60 90%

10 10%
880 78%
150 14%
70 6%
30 2%
3.800 82%
280 6%
230 5%
330 7%

Competenze . . .
i . Risparmio energetico
interculturali
17% 6%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
33% 18%
. . Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento

32% 45%
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COLTIVAZIONI AD ALBERO

166.280 |Entrate previste 423.180

Totale entrate nel

settore agricoltura,
0,
38,5% 39.3% silvicoltura e caccia
, o0

Quota % su totale entrate del settore Quota % su totale entrate del settore agricoltura,
primario silvicoltura e caccia
Giovani Donne Stranieri
35,9%

10'9%1\ 7.8% —

Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per regione
entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione
52% 43% P! g
,\\ 63%
&
7% 44% 32% 5%
nella pr ofesione nel settore mancanza di  preparazione }
candidati inadeguata
27%
Per gruppo professionale Per tipologia contrattuale Per dettaglio settoriale
64% 37%
4%
3% 0,
= 7} e, 20/ 18%
9%
4% 91% -
6% 25% 36%
m Dirigenti, specialisti e tecnici m Tempo indeterminato/apprendistato m Agrumicole e di frutta a nocciolo
'(r)“p'ega“' prof. commerciali e servizi W Tempo determinato Olivicole e di frutti oleosi
perai ) L
Conduttori impianti A chiamata Vitivinicole
m Professioni non qualificate Lavoratori non alle dipendenze Altre coltivazioni permanenti
302.820 Addetti del settore
34% ".‘ di cui dipendenti: 70%

18%

32% degli addetti del settore
agricoltura, silvicoltura e
caccia

delle imprese del

settore agricoltura, \

34% }
delle imprese del " 0%

settore primario
Fonte: Registro Imprese impresa che assume

31% degli addetti del settore
primario
89% Imprese che assumono
3,3 Assunzioni medie per
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

COLTIVAZIONI AD ALBERO

166.280 Entrate previste

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Conduttori macch.
88%

trattamento/conservazion
Braccianti agricoli 103.920 e
frutta/mandorl e/ verdurel/l é

Agricoltori e operai
agricoli specializzati di Tecnici della vendita e )
32.150 della distribuzione 64%

coltivazioni legnose
agrarie

agricoli specializzati di Camerieri

Agricoltori e operai
I 7.390
colture miste

Le entrate per macrogruppo professionale

Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza

’ P_W
AN Dirigenti, specialisti e tecnici 1,3% 2.190 45,4% 92,4%
Impiegati, professioni commerciali e neiservi  3,6% 6.020 59,9% 82,5%

SR
Q;C@ Operai 25,4% 42.160 42,2% 73,1%
CR Conduttori di impianti e macchine 5,5% 9.180 53,1% 67,3%

R\t
[Chc)  Professioni non qualificate 64,2% 106.730 41,3% 39,1%

Le professioni che offrono pit opportunita ai giovani*
0, 0,
32% Agricoltori/operai agricolzisb )

Agricoltori e operai agricoli
Camerieri \\ specializ. giardini/vivai, colt. \\ specializzati di colture \\

fiori/piante/ortive in pieno campo

Le professioni che offrono piu opportunita al genere femminile*

52% 31% . . .
Tecnici della vendita e ° Agricoltori e operai  29%
o i i agricoli specializzati
R Commessi delle ver.1d|te g . p laliz
al minuto di colture in pieno
Sono escluse le professioni non qualificate campo

Le professioni che offrono pit opportunita al personale straniero*

. 0, .
) ) . 6.8% Conduttori macch. 4% Personale non qualif. 43%
Agricoltori/operai agrico " li o o . L
o raccoglitrici, mietitrici, addetto ai servizi di
specializ. giardini/vivai, . . . . .
R . trinciatrici e pressatrici pulizia uffici/esercizi
colt. fiori/piante/ortive

agricole commerciali

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore coltivazioni ad albero
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

COLTIVAZIONI AD ALBERO

166.280 |Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

2.420-1%

43% 96%
7.510-5%

54% __ mmBfiiowmm

Istruzione terziaria
(universita e ITS Academy)

Diploma di scuola secondaria
superiore
Gli indirizzi di studio piu richiesti
) __ Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy T
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Qualifica di formazione

) Trasformazione agroalimentare
o diploma

) Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

Comunicare in lingue

Entrate e peso % sul totale

98.840-59%

57.510-35%

39%
48% o

Qualifica di formazione o
diploma professionale

Scuola dell'obbligo

Entrate

1.020
600
580
210
4.090
1.500
1330
590
44.620
10.800
980

1.120

Entr. indirizzo/
Entr. livello

63%
37%
73%
27%
54%
20%
18%

8%
78%
19%

2%

2%

Comunicare in italiano
13%

Utilizzare metodi
informatici

2%

Problem solving

27%

straniere

2%

Utilizzare competenze
digitali

4%

Lavorare in gruppo

15%

70

Competenze . . .
. ] Risparmio energetico
interculturali
13% 6%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
24% 15%
Flessibilita e

Lavorare in autonomia
adattamento

23% 37%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario
COLTIVAZIONI DI CAMPO

135.130 |Entrate previste 423.180

31,3%

Quota % su totale entrate del settore

primario

Giovani

11,4%\

Con esperienza

49% ’

5% 44%

nella pr ofesione nel settore

Per gruppo professionale

599,
—_— |

10% 24%
m Dirigenti, specialisti e tecnici

Impiegati, prof. commerciali e servizi

Operai
Conduttori impianti
m Professioni non qualificate

37% ‘*‘-
delle imprese del ‘

settore agricoltura,

36%
delle imprese del
settore primario

Fonte: Registro Imprese

2%

5%

b
‘ 0%

Totale entrate nel
settore agricoltura,
silvicoltura e caccia

31,9%

Quota % su totale entrate del settore agricoltura,
silvicoltura e caccia

Donne Stranieri

52,1%

7,1%

\

Di difficile reperimento nel complesso e per regione

entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione

g
> \“ 70%

42%

30% 9% »
mancanza di preparazione
candidati inadeguata 32%

Per tipologia contrattuale Per dettaglio settoriale

5%
— )
91%
31%

W Tempo indeterminato/apprendistato | Coltivazioni di riso e cereali
m Tempo determinato

A chiamata

Coltivazioni orticole

Lavoratori non alle dipendenze Altre coltivazioni non permanenti

284.010 Addetti del settore

di cui dipendenti: 64%
30% degli addetti del settore
agricoltura, silvicoltura e

10%

caccia

29% degli addetti del settore
primario
89% Imprese che assumono
4,2 Assunzioni medie per
impresa che assume
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

COLTIVAZIONI DI CAMPO

135.130 Entrate previste

Le professioni piu richieste Le professioni pit difficili da reperire®
Specialisti in contabilita e
Braccianti agricoli - 76.920 problemi finanziari 100%
Agricu::lhul.'i E_ upe_ral'.agﬁculi Addetti agl affari
specializzati di cofture 15,060 . 74%
. generali
miste
. . R Conduttori macch.
’ﬂ"g”m'f”lf"'r“p_e“d'_a;:fr”{' raccoglitrici, mistitrici,
spi‘aﬁ'l_g".“ t':.,o m:'e 7.520 tringiatrici e pressatrici 73%
coft. fiori/pian sgricole
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso % Entrate Diffrep. Esperienza
[("_j_f Dirigenti, specialisti e tecnici 23% 3.090 65,6% 49,3%
=
h‘? Impiegati, professioni commerciali e nei serviz  4.9% 6.640 36.1% 68.1%
¥
27 Operai 24,1% 32.570 36.1% 62.8%
o Conduttori di impianti @ macchine 10,0% 13.570 52,7% 64,5%:
[Eilz)  Professioni non qualificate 58,7% 73.270 423% 32.7%
Le professioni che offrono pill opportunita ai giovani®
B5% 24% . . L 16%
Tecnici agronomi e Addetti agli affan ali qg“mmrl : nz:_:ll:li EIEl:rlll:'lc.lni
Sorestal ag ri generali \ Specia _zz : colture "‘\.
in pieno campo

Le professioni che offrono pill opportunita al genere femminile*
5%

Addetti 2gli affari 9%
SR s - .
=Y 4% Y o cameres RN

Sono escluse e profession non gualificate

Le professioni che offrono pill opportunita al personale straniero®

coltoril S 64% Conduttori macch. 59% 56%
T raccoglitrici, mistitrici, S
specializ. giardinifvivai, e IR Braccianti agricoli
ot i . ciatrici & pres . ici
agricole

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore coltivazioni di campo
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

COLTIVAZIONI DI CAMPO

135.130 Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

Entrate e peso % sul totale
77.960-58%

Con esperienza
Di difficile reperimento

46.220-34%

42%
52%
e

Diploma di scuola secondaria Qualifica di formazione o

2.850-2%

58% 51% 8.110-6%

41%

Istruzione terziaria )
Scuola dell'obbligo

(universita e ITS Academy) superiore diploma professionale

T, . S Entr. indirizzo/

Gli indirizzi di studio piu richiesti Entrate :
Entr. livello
) __ Economico 990 40%

Universita o
Altri indirizzi 1.460 60%
Tecnologied e | | 6 i n f deflanenunicazivee,e dei dati 190 46%
ITS Academy T
Altri indirizzi 220 54%
Turismo, enogastronomia e ospitalita 4.530 56%
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing 2.560 32%
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria 300 4%
Altri indirizzi 720 9%
Ristorazione 38.990 84%
ualifica di formazione . "
Q . Trasformazione agroalimentare 5.320 12%
o diploma
) Servizi di promozione e accoglienza 1.190 3%
professionale

Altri indirizzi 720 2%

Le competenze richieste

Comunicare in italiano
12%

Utilizzare metodi
informatici

3%

Problem solving

29%

Comunicare in lingue
straniere

3%

Utilizzare competenze
digitali

5%

Lavorare in gruppo

16%

73

Competenze
interculturali

14%

Applicare tecnologie
digitali

28%

Lavorare in autonomia

27%

Risparmio energetico
7%

Gestire tecnologie
green

16%

Flessibilita e
adattamento

44%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

COLTIVAZIONI DI SERRA: FIORI E PIANTE, VIVAI

24.070 Entrate previste 423.180

Totale entrate nel

A settore agricoltura,
5,6% L .
’ silvicoltura e caccia

57%
Quota % su totale entrate del settore Quota % su totale entrate del settore agricoltura,
primario silvicoltura e caccia
Giovani Donne Stranieri
42,2%
16,5% \ 15,0% \
Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per regione
entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione
65% 51% ="
m 7%
L
7% 58% 27% 11% “\ I
nella pr ofesione nel settore mancanza di - preparazione }
candidati inadeguata 25%
Per gruppo professionale Per tipologia contrattuale Per dettaglio settoriale
11% 4%
52%
81
. — I
85%
48%
6%
44%
m Dirigenti, specialisti e tecnici m Tempo indeterminato/apprendistato @ Coltivazioni di serra per la riproduzione
I(r)np|egat|, prof. commerciali e servizi m Tempo determinato di piante e fiori, vivai
perai ) .
Conduttori impianti A chiamata Floricoltura
m Professioni non qualificate Lavoratori non alle dipendenze

58.890 Addetti del settore

3% “‘- di cui dipendenti: 76%
¥ 14%
delle imprese del ‘
settore agricoltura, ‘

6% degli addetti del settore
agricoltura, silvicoltura e
caccia

6% degli addetti del settore
primario
85% Imprese che assumono
3,8 Assunzioni medie per

3%
delle imprese del 0%

settore primario

Fonte: Registro Imprese impresa che assume
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

COLTIVAZIONI DI SERRA: FIORI E PIANTE, VIVAI

24.070 Entrate previste

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Agricoltori/operai agricoli Conduttori di mezzi
specializ. giardini/vivai, - 7.970 pesanti e camion 100%

colt. fiori/piante/ortive

Agricoltori e operai agricoli
Braccianti agricoli - 6.460 specializzati di colture in - 89%
pieno campo
- . Agricoltori e operai agricoli
Conduttori di mezzi L L
) ) 2.050 specializzati di colture 55%
pesanti e camion .
miste
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza
AN Dirigenti, specialisti e tecnici 5,3% 1.280 51,6% 93,8%
Impiegati, professioni commerciali e nei servi  6,0% 1.430 42,5% 77,4%
SR
i‘,(@ Operai 44,3% 10.650 47,5% 67,0%
CR Conduttori di impianti e macchine 11,2% 2.700 78,9% 91,0%
II_\\‘ :\ . . e
% Professioni non qualificate 33,3% 8.010 47,3% 47,3%
Le professioni che offrono piu opportunita ai giovani*
) ) . 35% - 9 . . Lo 249
Agricoltori e operai ° Personale non qualificato ey Agricoltori/operai agricoli &
agricoli specializzati di \ addetto alla manu- \ specializ. giardini/vivai, colt. \\
colture miste tenzione del verde fiori/piante/ortive

Le professioni che offrono pit opportunita al genere femminile* Sono escluse le professioni non qualificate
74% Agricoltori e operai 50% 17%

Agricoltori e operai L o L
L e agricoli specializzati di .
agricoli specializzati di L Camerieri
coltivazioni legnose \

colture in pieno campo ]
agrarie

Le professioni che offrono pit opportunita al personale straniero*
79% 45% 44%

Agricoltori/operai agricoli
Conduttori di mezzi g o p ) g L
. . specializ. giardini/vivai, colt. Camerieri
pesanti e camion

fiori/piante/ortive

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore coltivazioni di serra: fiori e piante, vivai
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

COLTIVAZIONI DI SERRA: FIORI E PIANTE, VIVAI

24.070 Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione
Con esperienza
Di difficile reperimento

1.370-6%

38%  96%

1.130-5%
54%  mlSYowm

Istruzione terziaria
(universita e ITS Academy)

Diploma di scuola secondaria
superiore
Gli indirizzi di studio piu richiesti
) __ Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy T
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Qualifica di formazione

) Trasformazione agroalimentare
o diploma

) Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

. . Comunicare in lingue
Comunicare in italiano

straniere
21% 3%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze
informatici digitali
3% 6%

Problem solving Lavorare in gruppo

39% 25%

76

Entrate e peso % sul totale

13.080-54%

8.500-35%

70% 0%

54%

Qualifica di formazione o

. . Scuola dell'obbligo
diploma professionale

Entr. indirizzo/

Entrate Entr. livello
550 74%
200 26%
580 94%

40 6%
900 79%
140 12%

60 5%

40 3%

7.700 91%
630 7%

60 1%

110 1%

Competenze . . .
. ] Risparmio energetico
interculturali
25% 9%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
36% 17%
) ) Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento

30% 49%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

SERVIZI CONNESSI ALL'AGRICOLTURA

48.800

Entrate previste

11,3% >

Quota % su totale entrate del settore
primario

Giovani

Con esperienza

42%
6% 36% 28%
nella pr ofesione nel settore mancanza di
candidati

Per gruppo professionale

<

3%

35% 3%
20%

m Dirigenti, specialisti e tecnici
Impiegati, prof. commerciali e servizi
Operai
Conduttori impianti

m Professioni non qualificate

e
i
™~
D

2%
17%
delle imprese del

settore agricoltura,

2%
delle imprese del 0%
settore primario

Fonte: Registro Imprese

Donne

16,0%
\ 4,4%
——

Di difficile reperimento nel complesso e per regione

36%

preparazione
inadeguata

423.180

Totale entrate nel
settore agricoltura,
silvicoltura e caccia

<]

Quota % su totale entrate del settore agricoltura,
silvicoltura e caccia

11,5%

Stranieri
49,3%

entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione

Wis
*\“‘ 57%
\ra% I

-

<

Per tipologia contrattuale

5%

0%

9%

5
—l :

83%

B Tempo indeterminato/apprendistato
m Tempo determinato

A chiamata

Lavoratori non alle dipendenze

91.640 Addetti del settore

di cui dipendenti: 90%

10% degli addetti del settore
agricoltura, silvicoltura e
caccia

10% degli addetti del settore
primario
80% Imprese che assumono
9,1 Assunzioni medie per
impresa che assume
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

SERVIZI CONNESSI ALL'AGRICOLTURA

48.800 Entrate previste

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Diret./dirig. generali

Braccianti agricoli 13.910 aziende 100%
agricoltura/allevamento/sil

vicoltura/caccia/pesca
Agricoltori e operai agricoli

6.240 specializzati di colture - 81%
miste

6.010 Conduttori di trattori
agricoli

Operai addetti a macchine
confezionatrici di prodotti
industriali

Conduttori macch.
trattamento frutta/
verdure/legumi/riso

62%

Le entrate per macrogruppo professionale

Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza
AN Dirigenti, specialisti e tecnici 3,4% 1.670 31,2% 89,8%
;rjiw Impiegati, professmm commerciali e nei servi 2,8% 1.350 58,9% 75,8%
SR, .
7, Operai 19,6% 9.580 46,9% 54,6%
CR Conduttori di impianti e macchine 34,9% 17.020 36,9% 37,0%
I\
Oz Professioni non qualificate 39,3% 19.180 29,2% 32,6%
Le professioni che offrono piu opportunita ai giovani*
" 51% . . . . 329 . 269
Personale non qualificato ° Agricoltori/operai agricoli 32% Personale non qualificato 2
addetto alla specializ. giardini/vivai, colt. \ addetto allimballaggio \\
manutenzione del verde fiori/piante/ortive e al magazzino

Le professioni che offrono piu opportunita al genere femminile*

Operai addettia 11% Agricoltori e operai
. 00% ) o e 4%
Contabili macchine \ agricoli specializzati °
confezionatrici di \ di coltivazioni —
Sono escluse le professioni non qualificate prodotti industriali legnose agrarie

Le professioni che offrono piu opportunita al personale straniero*

71% 60% Operai addetti agli 58%
Tecnici della vendita e o impianti per la
della distribuzione h Braccianti agricol h trasformazione delle h
olive

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore servizi connessi all'agricoltura
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

SERVIZI CONNESSI ALL'AGRICOLTURA

48.800 |Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

1.980-4%

28%  98% 2.680-5%

I 48 BNV

Istruzione terziaria
(universita e ITS Academy)

Diploma di scuola secondaria
superiore
Gli indirizzi di studio piu richiesti
) __ Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy T
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Qualifica di formazione
o diploma

professionale

Trasformazione agroalimentare
Servizi di promozione e accoglienza

Altri indirizzi
Le competenze richieste

Comunicare in lingue

Entrate e peso % sul totale

23.060-47%

21.080-43%

48%

38%

Qualifica di formazione o
diploma professionale

Scuola dell'obbligo

Entrate

650
710
610
20
1.670
730
130
140
14.150
5.280
1.430
230

Entr. indirizzo/
Entr. livello

48%
52%
97%
3%
63%
27%
5%
5%
67%
25%
%
1%

Comunicare in italiano
13%

Utilizzare metodi
informatici

6%

Problem solving

42%

straniere

1%

Utilizzare competenze
digitali

3%

Lavorare in gruppo

23%

79

Competenze . . .
. ] Risparmio energetico
interculturali
17% 6%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
26% 15%
) ) Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento
18% 45%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

SILVICOLTURA

8.510

Entrate previste

2,0%

Quota % su totale entrate del settore

423.180

Totale entrate nel
settore agricoltura,
silvicoltura e caccia

2,0%
Quota % su totale entrate del settore agricoltura,
silvicoltura e caccia

primario
Giovani Donne Stranieri
31,8%
16,1% \ 1.1%
L

Con esperienza

65%

10% 54% 22%
nella profesione nel settore mancanza di
candidati

Per gruppo professionale

34%
16%

0,
32% 8%

m Dirigenti, specialisti e tecnici
Impiegati, prof. commerciali e servizi
Operai
Conduttori impianti

m Professioni non qualificate

2%

Fig
s

he

’

15%
delle imprese del

settore agricoltura,

2%
delle imprese del 0%
settore primario

Fonte: Registro Imprese

33%

preparazione
inadeguata

Di difficile reperimento nel complesso e per regione

entrate di difficile reperimento sul totale
entrate del settore della regione

e
h

J

77%
7%

7%
Per tipologia contrattuale

0,01%
7%

~ K&

87%

W Tempo indeterminato/apprendistato
W Tempo determinato
A chiamata

Lavoratori non alle dipendenze
27.400 Addetti del settore

di cui dipendenti: 77%

3% degli addetti del settore
agricoltura, silvicoltura e
caccia

3% degli addetti del settore
primario
75% Imprese che assumono
3,3 Assunzioni medie per
impresa che assume
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

SILVICOLTURA

8.510 Entrate previste
Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Conduttori di macchine 10%
2.210 forestali °

Lavoratori forestali
specializzati

Conduttori di macchine Personale forestale non 3004
forestali 1.340 qualificato 0
Personale forestale non Lavoratori forestali
- 1.120 o 27%
qualificato specializzati
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza
?,J, Dirigenti, specialisti e tecnici 10,3% 880 45,5% 90,1%
A7
U=, Impiegati, professioni commerciali e nei servi  8,2% 700 37,5% 50,9%
R .
{\Q Operai 32,3% 2.750 34,3% 69,5%
CR Conduttori di impianti e macchine 15,8% 1.340 42,0% 71,9%
R\t
oY% Professioni non qualificate 33,4% 2.840 23,9% 52,3%

Le professioni che offrono piu opportunita ai giovani*
30% 23% 7%

Conduttori di macchine Lavoratori forestali \ Personale forestale
forestali \ specializzati \ non qualificato —

Le professioni che offrono piu opportunita al genere femminile*
1%

0,
Lavoratori forestali . . 1%
e Conduttori di macchine
specializzati T
< orestali ¢
Sono escluse le professioni non qualificate

Le professioni che offrono piu opportunita al personale straniero*

66% 40% 29%
o Lavoratori forestali Conduttori di
Braccianti agricoli o K . .
specializzati macchine forestali

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore silvicoltura
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SILVICOLTURA

8.510  Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

R 0,
Con esperienza Entrate e peso % sul totale

Di difficile reperimento

4.150-49%
860-10% 2.500-29%
44% 90% 1.010-12%
59%
CEVR66% | 28% 31%

Istruzione terziaria Diploma di scuola secondaria  Qualifica di formazione o

Scuola dell'obbligo

(universita e ITS Academy) superiore diploma professionale
T, . i Entr. indirizzo/
Gli indirizzi di studio piu richiesti Entrate !
Entr. livello
) . Economico 590 74%
Universita o
Altri indirizzi 210 26%
Servizi alle imprese e agli enti senza fine di lucro 50 86%
ITS Academy
Altri indirizzi - -
Turismo, enogastronomia e ospitalita 560 56%
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing 380 38%
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria 40 4%
Altri indirizzi 20 2%
Ristorazione 2.340 93%
ualifica di formazione
Q ) Trasformazione agroalimentare 140 5%
o diploma
Servizi di promozione e accoglienza 20 1%

professionale
Altri indirizzi - -

Le competenze richieste

. o Comunicare in lingue Competenze . . .
Comunicare in italiano . i . Risparmio energetico
straniere interculturali
24% 8% 22% 16%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze Applicare tecnologie Gestire tecnologie
informatici digitali digitali green
10% 11% 41% 26%

Problem solving

37%

Lavorare in gruppo

19%

82

Lavorare in autonomia

35%

Flessibilita e
adattamento

60%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

PESCA E ACQUACOLTURA

8.330 Entrate previste 431.510

Totale entrate nel
settore primario totale

1,9% /

Quota % su totale entrate del settore primario
Giovani Donne Stranieri

15,3% 15,4% 13,0%

Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per regione
entrate di difficile reperimento sul totale

entrate del settore della regione

60% 27% gﬂ(‘
/'\“

\ 33%
&
3% 57% 13% 3% ' ‘\"\ '
nella pr ofesione nel settore mancanza di preparazione }
candidati inadeguata
¢ ‘ 0%

Per gruppo professionale Per tipologia contrattuale

30%

75% 3%
— O’Z
2%
63% 3%
20% 4%
m Dirigenti, specialisti e tecnici m Tempo indeterminato/apprendistato
Implegan, prof. commerciali e servizi  Tempo determinato
Operai A chi
Conduttori impianti chiamata
m Professioni non qualificate Lavoratori non alle dipendenze
Imprese attive  10.940 25.300 Addetti del settore
‘. di cui dipendenti: 87%

-y 22%

3% degli addetti del settore
2% primario
delle imprese del

settore primario
p 64% Imprese che assumono

b § o%

2,6 Assunzioni medie per
impresa che assume

Fonte: Registro Imprese
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PESCA E ACQUACOLTURA

8.330 Entrate previste

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Acquacoltori - 5.890
Addetti agli affari generali 37%

Commessi delle vendite al I

) 1.220
minuto

Acquacoltori 33%
Addetti agli affari generali I 350
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso % Entrate Diff.rep. Esperienza
Dirigenti, specialisti e tecnici 1,9% 160 65,0% 87,3%
Impiegati, professioni commerciali e nei servi  19,7% 1.640 8,6% 90,0%
SR, .
7 Operai 74,7% 6.220 32,3% 53,8%
CR Conduttori di impianti e macchine 3,4% 280 1,4% 1,4%
I\Y
[Chc)  Professioni non qualificate 0,4% 30 0,0% 35,5%

Le professioni che offrono piu opportunita ai giovani*
19% 18%

Acquacoltori \\ Addetti agli affari generali \\

Le professioni che offrono piu opportunita al genere femminile*

) ) 14%
Commessi delle vendite 100%

i 3 Addetti agli affari \
generali \

Sono escluse le professioni non qualificate

Le professioni che offrono pit opportunita al personale straniero*
19% 9%

23%
Commessi delle vendite L . . X
. Addetti agli affari generali Acquacoltori
al minuto \ 1\

* Professioni con almeno 300 entrate nel settore pesca e acquacoltura
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PESCA E ACQUACOLTURA

8.330  Entrate previste

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

240-3%

56% 75%
460-6%

56%we_53%

Istruzione terziaria
(universita e ITS Academy)

Diploma di scuola secondaria
superiore
Gli indirizzi di studio piu richiesti
) __ Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy T
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Qualifica di formazione

) Trasformazione agroalimentare
o diploma

) Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

Comunicare in lingue

Entrate e peso % sul totale

4.590-55%
3.030-36%

2%

29% 18%

Qualifica di formazione o

. . Scuola dell'obbligo
diploma professionale

Entr. indirizzo/

Entrate Entr. livello
120 75%
40 25%
30 40%
50 60%
280 60%
170 36%
10 3%
4.540 99%
30 1%

20 0,4%

Comunicare in italiano
18%

Utilizzare metodi
informatici

19%

Problem solving

33%

straniere

2%

Utilizzare competenze
digitali

12%

Lavorare in gruppo

33%

85

Competenze . . .
. ] Risparmio energetico
interculturali
18% 16%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
49% 26%
) ) Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento

47% 80%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

SCHEDE TERRITORIO

Piemonte Marche
Valle d'Aosta Lazio
Lombardia Abruzzo
Liguria Molise
TrentincAlto Adige Campania
Veneto Puglia
FriulrVenezia Giulia Basilicata
EmiliaRomagna Calabria
Toscana Sicilia
Umbria Sardegna
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REGIONE PIEMONTE

16.530 Entrate del settore primario

3.8% f'{

Qurata % su totak: entrate defl setiore primarke in o

335.010

Quota % su totale entrate defa regione

(S S

Stramierni

N

Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per provincia
entrote di difffcle reperimento sul folake entrate
dedl settnre: primanio delfls peovinc
32% 49% A
N
o
4% 2% 4% [
nella profesicne nel settore mancanes di - preparazions - .
carkficiati inadeguata s 30 Bl
Per gruppo professionale Per dettaglio settoriale

Dirigent, specialisti «
tecnici 20

~J

Candiuttar

Emgznk

i'ﬂlﬂi

3130
9% serviz 4%
Per tipologia contrattuale
Tempo
determinato & chiamata 6%
B2
Lanvaratori on alle
1 dipendenze P4
\ Tempo indeberminatod
apprendistato 4%
Imprese attive 45630
12%
delle imprese della
T ‘

delle imprese del
mettore primario in

3

Fonte: Regictro Imprese

Profeszioni non qualificate 529%

Impiegati, prof. commerdali e

atlevaments [ 104%

Coltiwvazione & allewvamernta

. 5.0%
| aaom |

Colttvazioni ad albero

Coltivagrion di coampo

—
B
-

|1m&

Coltrvazioni di serra

Serviz connessi all' agricoltums

Gilvicoltrs
Pesca | 0,1%
63.330 Addetti del settore
di ol dipendents 429%
e e degli addetti della regione
" T degli ddetti del settore
%

primeario in Kol

B8B% Imprese che sssumono
2.7 Assunzioni medie per
impresa che sccume
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REGIONE PIEMONTE

16.530

Entrate del settore primario

La regione in ltalia

=

78.040

x\l

q} 960

(Entrate del settore primario per regione - V.A.)
Entrate del settore primario e entrate totali

16%
8%

0%

(Incidenza entrate del settore primario su entrate
totali per provincia)

Donne

4,8%

2,4%

0,0%

Le entrate del settore primario per provincia

I 55%

27%

0%

Giovani

I 10%

5%

0%

(Incidenza entrate di giovani del settore primario
su entrate di giovani per provincia)

Stranieri

36%

18%

0%

(Incidenza entrate di genere femminile del settore primario su entrate femminili per provincia)
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REGIONE PIEMONTE

16.530 Entrate del settore primario

Le professioni pit  richieste Le professioni piu difficili da reperire*
Braccianti agricoli - 7.790 Conduttori di trattori agricoli - 73%
Agricoltori e operai agricoli Agricoltori/operai agricoli
specializzati di coltivazioni . 2.440 specializ. giardini/vivai, colt. - 68%
legnose agrarie fiori/piante/ortive
Agricoltori e operai agricoli 1.250 Braccianti agricoli - 46%
specializzati di colture miste :
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso %  Assunzioni Diff.rep. Esperienza
:ﬁ‘., I .. . . . . .. Y 9
»_,  Dirigenti, specialisti e tecnici e 800 48,8% 92.2%
-]
Impiegati, professioni commerciali e neiservi ~ 4,2% 700 62,0% 41,0%
'g’%}- i 0 0, 0
Y7, Operai 32,7% 5.410 51,5% 43,4%
CR Conduttori di impianti e macchine 9,4% 1.560 50,5% 48,7%
R\
{31 =  Professioni non qualificate 51,8% 8.570 45,5% 19,8%

Le professioni piu aperte ai giovani*
46% 40% 18%

Agricoltori/operai agricoli . ) Agricoltori e operai agricoli
specializ. giardini/vivai \ Conduttori i trattori \ specializzati di coltivazioni \
S = ' agricoli s \

colt. fiori/piante/ortive legnose agrarie

Le professioni piu aperte al genere femminile* Sono escluse le professioni non qualificate
) ) o 7% ) i ) 2% Agricoltori e operai 1%
Agricoltori/operai agricoli Agricoltori e operai o o
e L . L agricoli specializzati
specializ. giardini/vivai, agricoli specializzati di di coltivazioni
o i coltivazioni
colt. fiori/piante/ortive colture miste =

legnose agrarie

Le professioni piu aperte al personale straniero*

73% o o 8T% . D
Agricoltori e operai agricoli Agricoltori e operai
Braccianti agricoli h specializzati di coltivazioni h agricoli specializzati h
legnose agrarie di colture miste

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore primario in regione
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REGIONE PIEMONTE

16.530 Entrate del settore primario

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

270-2%
33% 92%
“ 890-5%
S— 72% mmSS%mm

Istruzione terziaria
(universita e ITS Academy)

Diploma di scuola secondaria
superiore
Gli indirizzi di studio piu richiesti
) . Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy o
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma di scuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Qualifica di formazione

. Trasformazione agroalimentare
o diploma

. Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

) - Comunicare in lingue
Comunicare in italiano

straniere
14% 2%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze
informatici digitali
2% 5%

Problem solving Lavorare in gruppo

28% 16%

90

Entrate e peso % sul totale 9.940-60%

5.420-33%

47%

Scuola dell'obbligo

Qualifica di formazione o
diploma professionale

Entr. indirizzo/

Assunzion! Entr. livello
80 41%
110 59%
50 66%
30 34%
570 63%
160 18%
140 16%
30 3%
4.450 82%
740 14%
60 1%
170 3%

Competenze ) . .
. . Risparmio energetico
interculturali

14% 5%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
27% 14%
. . Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento

26% 46%
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REGIONE VALLE D'AOSTA

960 Entrate del settore primario

Totale entrate della
regionse
il
0, 2% 4 5%
Gurota % su totale entrate def setiore primario in aia Chrots % sy totale endrate dela regione
Giowvani Dvonine Stranieri
17 2% 40 4%,
K\
Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per provincia
entrote di difficle repenimentn sul Eotale entrate
ded settore primarno dells provinda
58% 54% ‘
5% 53% 4% 11%:
nella profesione nel settore mancanza di | preparazions
cardidat inadeguata 5“
Per gruppo professionale Per dettaglio settonalke
Conduttari
II'I'IHEII'I‘h Professioni non qualificate 34% Allementa m
I:Iirincmi, specialisti e Coltrvazione & allevamenta . B 4%
tecnici 4% L
Coltiw d albe
GED';I;:' Irnpizuuti.pruf.-:nmmzr:iuli E FnmRn e e - 2369
s 2% Crltivazioni di campa . 7E%
Per tipologia contrattuale
Tempo Coltivazioni diserra | 1.4%
detenminato A chimmata 8% . o
ga% Serdizi connessi all'agricoltus | 0,5%:
Lavoraton non alle .
"«Q dipendenze 5% Sitvicotura | 229
Tempo indetenmanato) p
apprendistatn 2% === 0.0%
Imprese attive 1.420 2.290 Addetti del settore
13% di cul dipendentt 569%
deellle i della
= . b degli addetti della regione
regicne
0.2% degli addetti ded settore
0,29% primeario in Bl
delle imprese del
settore primario in 95 Imprese che zscumona
3,7 Assunzioni medie per
Fonte: Registro Imprese impresa che assume
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REGIONE VALLE D'AOSTA

960

Le professioni piu

Allevatori e operai

richieste

Entrate del settore primario

Le professioni piu difficili da reperire*

e . ) Allevatori e operai
specializzati degli - ) . .
o - 190 specializzati degli allevamenti 79%
allevamenti di bovini ed ) . -
" di bovini ed equini
equini
Allevatori e operai
Braccianti agricoli - 160 specializzati degli allevamenti - 78%
misti
Personale non qualificato Agricoltori e operai agricoli
addetto alla cura degli - 150 specializzati di coltivazioni - 56%
animali legnose agrarie
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso %  Assunzioni Diff.rep. Esperienza
Dirigenti, specialisti e tecnici 3,6% 30 35,3% 97,1%
Impiegati, professioni commerciali e neiservi ~ 2,7% 30 88,5% 53,8%
SR, .
2y Operai 52,3% 500 70,8% 67,2%
(=, Conduttori di impianti e macchine 7,2% 70 62,3% 92,8%
Professioni non qualificate 34,2% 330 26,0% 31,8%
Le professioni piu aperte ai giovani*
49% i i 19%
0 Allevatori e operai (4 13%

Allevatori e operai
specializzati degli
allevamenti misti

Le professioni piu aperte al genere femminile*

™

Sono escluse le professioni non qualificate

specializzati degli

allevamenti di bovini ed

LN\

equini

Le professioni piu aperte al personale straniero*

Allevatori e operai
specializzati degli
allevamenti di bovini ed
equini

78%

A

Agricoltori e operai agricoli
specializzati di coltivazioni
legnose agrarie

54%

N

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore primario in regione
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50%
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REGIONE VALLE D'AOSTA

960

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

30-3%
30%  100%
. 30-3%
| 76% — |/ —

Istruzione terziaria
(universita e ITS Academy)

Diploma di scuola secondaria
superiore
Gli indirizzi di studio piu richiesti
) . Economico
Universita .
Altri indirizzi
ITS Academy --
) _ Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma di scuola . ) ] .
) ] Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore
Altri indirizzi
Qualifica di formazione Ristorazione
o diploma Trasformazione agroalimentare

professionale Ajtri indirizzi

Le competenze richieste

. L Comunicare in lingue
Comunicare in italiano )
straniere

13% 2%

Utilizzare metodi Utilizzare competenze

informatici

3%

digitali

13%

Problem solving Lavorare in gruppo

24% 12%

93

Entrate del settore primario

-719
Entrate e peso % sul totale 670-71%

220-23%

Qualifica di formazione o
diploma professionale

56%

Scuola dell'obbligo

Entr. indirizzo/

Assunzioni .
Entr. livello
30 93%
20 67%
10 21%
190 88%
20 11%

Competenze
interculturali

19%

Risparmio energetico
7%

Applicare tecnologie Gestire tecnologie

digitali green
23% 19%
. . Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento

45% 57%
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REGIONE LOMEARDIA

21.250 Entrate del settore primario 1.033.310
Totale entrate della
regione
19% 4 2.1%
Curota % su totsle entrate del setiore primario in ol Chrota % sy totale entrate delfa regione
Giowvani Donine Stranieri
47 1%
20,9%
Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per provincia
entrate di difffcle reperimento sul totale entrate
dell z=binre primanio defls peovinga
51% 56% ,"
13% I I8% 125 h
nella profesione nel settore mancanzs di | reparazions m .
candicati inadeguata e e
Per gruppo professionale Per dettaglio settonale
Condutton

impianti
15%:

Professioni nan qualificat 34% Allevamento 18,0%
Coltreazione & allevamenta - 10.7%:
Dirigent, specialisti =

o ; -“. tecnici 6% Coltrvarioni ad albers 153%
gt i i T
h\yzq:lh.prl:f..:nrnrnumiz Coltivaziani & camgo
Perti ) e servizi 6%
rmi:ﬂllhathﬂ
Coltreacrion dil senm 11,2%:
Tempo A& chiamata 5%
; inato Servizi connessi all'agricoltums - 14,1%%:
EEW Lavoratori non alle
dipendenze 19% Gihvicoiur l 2,00
. Tempo indeterminabo) - a—
W
apprendistato 2% | oA
Imprese attive 40,640 65670 Addetti del settore
5% di cn dipendentc §5%%

dedle imprese della 2%

. T deali addetti della regione
regiome:
TH degli addetti del cettore
[ _-, primario n Ealks
delle imprese del \L
setHore primano in 83% Imprese che sssumonag
e 2.7 Ansunzioni medie per
Fonte: Regictro Imprese impresa che scoume
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REGIONE LOMBARDIA

Entrate del settore primario

21.250

La regione in Italia

.

L I

‘} 960

(Entrate del settore primario per regione - V.A.)
Entrate del settore primario e entrate totali

(Incidenza entrate del settore primario su entrate
totali per provincia)

Donne

3%
1%

0%

Le entrate del settore primario per provincia

21%

)3

| )

(‘L

“:J ! 11%

2%

Giovani

7%

2
<

5

4%

(Incidenza entrate di giovani del settore primario
su entrate di giovani per provincia)

Stranieri

o 21%
P4 ’
¢ N
[

L\T
g 11%
M 0%

(Incidenza entrate di genere femminile del settore primario su entrate femminili per provincia)
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21.250 Entrate del settore primario
Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*
Allevatori e operai
Braccianti agricoli - 5.150 specializzati degli allevamenti _ 87%
di bovini ed equini
Agricoltori e operai agricoli
specializzati di coltivazioni - 2.010 Conduttori di trattori agricoli - 73%
legnose agrarie
. . L Allevatori e operai
Agricoltori e operai agricoli . : ) .
) - ; 1.890 specializzati degli allevamenti 73%
specializzati di colture miste -
misti
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso %  Assunzioni Diff.rep. Esperienza
Dirigenti, specialisti e tecnici 5,5% 1.170 58,4% 97,1%
Impiegati, professioni commerciali e neiservi  6,5% 1.380 44,2% 42,6%
22 .
RS Opera| 39,4% 8.370 63,1% 60,1%
¢ Conduttori di impianti e macchine 15,1% 3.210 57,8% 62,8%
|
[\t
01 Professioni non qualificate 33,5% 7.120 48,8% 29,9%
Le professioni piu aperte ai giovani*
, , 72% : 48% - 44%
Allevatori e operai Conduttori macch. Personale non qualificato
specializzati degli trattamento/conservazione h addetto manutenzione \\
allevamenti misti frutta/verdure/legumi/riso del verde
Le professioni piu aperte al genere femminile* Sono escluse le professioni non qualificate

Agricoltori e operai 25% 5

6% . .
Lo L - Allevatori e operai
agricoli specializzati di o o )
ltivazioni | \ Camerieri specializzati degli
coltivazioni legnose T~
9 ] allevamenti misti ===
agrarie

Le professioni piu aperte al personale straniero*

60% _ _ S 58% Allevatori e operai 58%
Agricoltori e operai agricoli ializati dedli
specializzati degli
Braccianti agricoli specializzati di coltivazioni P . g
| . allevamenti di bovini
egnose agrarie
. . ed equini

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore primario in regione
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE LOMBARDIA

21.250 Entrate del settore primario

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento

1.340-6%

2.060-10%

o [

Diploma di scuola secondaria
superiore

53% 88%

Istruzione terziaria
(universita e ITS Academy)
Gli indirizzi di studio piu richiesti

. .. Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare

ITS Academy T

Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing

secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione
Qualifica di formazione

) Trasformazione agroalimentare
o diploma

. Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

. L Comunicare in lingue
Comunicare in italiano

straniere
21% 5%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze
informatici digitali
5% 6%

Problem solving Lavorare in gruppo

37% 24%

97

Entrate e peso % sul totale 10.580-50%

7.270-34%

51%
60%

Qualifica di formazione o

. . Scuola dell'obbligo
diploma professionale

Entr. indirizzo/

Assunzion! Entr. livello
680 67%
330 33%
160 47%
180 52%

1.700 83%
200 10%
90 4%
70 3%
6.100 84%
960 13%
90 1%
120 2%

Competenze . . .
i . Risparmio energetico
interculturali
18% 10%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
32% 16%
. ) Flessibilita e
Lavorare in autonomia
adattamento

29% 55%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE LIGURIA

4.040 Entrate del settore primario 137.060

0, 5% 2 9%
Curota % su tntale entrate def setione primario in afia Chrota ' s totale entrate delfa regione
Giowvani Dionine Straniern
17.4% e
12 3%
Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per provincia

entrate di difficle reperimento sul totals entrate
ded settore prmano defle provinoa
39%

59% ’- \
2% 5% 245 10%: Fi
nells profesicne nel cettone mancanzs di | reparazione |
candicati inadeguata Il 45%
Per gruppo professionale Per dettaglio settonalke
Professioni non qualificate 46%% Allevamento I 2,0%
Condutton -
impianti - Diirigenti, specialisti & Coltvazione & allevamenta I 1.5%
Operai Coltrvarioni ad albern _ 70, 9%,
A% Impiegati, prof. commerdSali e
senviz 5% Colthmazion di campao - 14,95
Per tipologia contrattuale
Coltrvaioni i semm I8 3%
Temps .
determinato A chinmata 15 Servizi connessi all agricoltums
7% Lawaratori non alle
"‘ dipendenze 10% Sibvicoitura
\ Tempao indetenminato) P
apprendistato 5%
Imprese attive B.760 13000 Addetti del settore
7% di ol dipenderntc 50%
delle imprese della

3%
i - .
regiane A% degli addetti della regione
1% degli addetti ded settore
1% primario in alkk
delle imprese del ‘
seHore primanio n 8% Imprese che sssumonag

13% 2.8 Assunzioni medie per
Fante: Registro Impress impresa che s==sume
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE LIGURIA

4.040 Entrate del settore primario

La regione in Italia Le entrate del settore primario per provincia

o |
< - P

(Entrate del settore primario per regione - V.A.)

78.040
44%

Entrate del settore primario e entrate totali Giovani

7% 5%
‘ 1% ‘ 0%
(Incidenza entrate del settore primario su entrate (Incidenza entrate di giovani del settore primario
totali per provincia) su entrate di giovani per provincia)
Donne Stranieri

7% 19%

M

g ¥

(Incidenza entrate di genere femminile del settore primario su entrate femminili per provincia)
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE LIGURIA

4.040 Entrate del settore primario

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*
Braccianti agricoli - 1.560 Braccianti agricoli - 38%
Agricoltori/operai agricoli Agricoltori/operai agricoli
specializ. giardini/vivai, colt. - 620 specializ. giardini/vivai, colt. - 38%
fiori/piante/ortive fiori/piante/ortive
Agricoltori e operai agricoli
L . 480
specializzati di colture miste
Le entrate per macrogruppo professionale
Peso %  Assunzioni Diff.rep. Esperienza
#.,  Dirigenti, specialisti e tecnici 2,2% 90 40,2% 97,7%
)
Impiegati, professioni commerciali e neiservi  54% 220 58,3% 84,4%
SRR, .
% Operai 39,5% 1.590 43,0% 66,1%
/. Conduttori di impianti e macchine 6,7% 270 21,0% 73,9%
0 |
Professioni non qualificate 46,2% 1.870 36,6% 47,1%

Le professioni piu aperte ai giovani*

1%
0,
Y Agricoltori/operai agricoli
Braccianti agricoli \ specializ. giardini/vivai, colt. \
fiori/piante/ortive -—
Le professioni piu aperte al genere femminile*
o 17%
Agricoltori/operai agricoli specializ. giardini/vivai,
colt. fiori/piante/ortive \\
Sono escluse le professioni non qualificate
Le professioni piu aperte al personale straniero*
79% 68%

Agricoltori/operai agricoli
specializ. giardini/vivai, ) Braccianti agricoli h
colt. fiori/piante/ortive

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore primario in regione
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE LIGURIA

4.040  Entrate del settore primario

Le entrate per livello di istruzione

2.110-52%
. Entrate e peso % sul totale
Con esperienza

Di difficile reperimento 1.510-37%
120-3%

0,
50% - 91% 0.300-7%

36%
40%
I 52% 71%
Istruzione terziaria Diploma di scuola secondaria  Qualifica di formazione o .
R ) . ) Scuola dell'obbligo
(universita e ITS Academy) superiore diploma professionale
TP, . o L Entr. indirizzo/
Gli indirizzi di studio piu richiesti Assunzioni '
Entr. livello
. . Economico 50 64%
Universita
Altri indirizzi 30 36%
Sistema Agroalimentare 30 7%
ITS Academy o
Altri indirizzi 10 23%
Turismo, enogastronomia e ospitalita 160 54%
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing 70 2204
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria 50 16%
Altri indirizzi 20 8%
Ristorazione 1.070 71%
ualifica di formazione
Q . Trasformazione agroalimentare 220 14%
o diploma
. Servizi di promozione e accoglienza 140 9%
professionale
Altri indirizzi 80 6%
Le competenze richieste
) o Comunicare in lingue Competenze . ) X
Comunicare in italiano ) . ] Risparmio energetico
straniere interculturali
23% 5% 17% 5%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze Applicare tecnologie Gestire tecnologie
informatici digitali digitali green
3% 4% 34% 16%
) ) . . Flessibilita e
Problem solving Lavorare in gruppo Lavorare in autonomia
adattamento

34% 21% 30% 45%
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE TRENTINO -

17.860 Entrate del settore primario

ALTO ADIGE

189.130

41%

Quota % su totale entrate del settore primario in talia

Totale entrate della
regione

9.4%

Quota % su totale entrate della regiones

Giovani

EQ

Con esperienza

3 1%’

21%
nel setiore

9%

nella profesions
candidati

Per gruppo professionale

Dirigenti, specialisti e

Conduttori ici 6%

N

impianti Dperai
7% o 21% Impiegati, prof. commerciali e
. . servizi 5%
Per tipologia contrattuale
Tempo
determinato A chiamata 3%
91% )
Lawvoratori non alle
\ dipendenze 2%
Tempo indeterminatol
apprendistato 436
Imprese attive 27.720
26%
delle imprese della
regiones
4% ’
delle imprese del

settore primario in

41%

Fonte: Registro Imprese

102

Donne

ra

Di difficile reperimento nel complesso e per provincia

entrate di difficile reperimenta sul totale entrate
del settore primario della provinda
43% 5% 119

mancanza di preparazione
inadeguata

Professioni non qualificate 61%

53%

Stranieri

N

56% 64%

Per dettaglio settoriale
atevamento [ 1019

Coltivazione e allevamento 0.2%

70.2%

I 23%

Coftivazioni ad albero
Coltivazioni di campo
Coltivazioni di serra

l 4.2%

Servizi connessi allagricolura I 35%

. B.9%

Sihvicoltura
Pesca
54.620 Addetti del settore
di cui dipendenti: 53%
11% iegii addetti della regione
6% degli addetti del settore

primario in Halia

93% Imprese che assumono
3,0 Assunzioni medie per
impresa che assume




Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE TRENTINO - ALTO ADIGE

17.860 Entrate del settore primario

La regione in Italia

~{~

78.040

™~

<

(Entrate del settore primario per regione - V.A.)
Entrate del settore primario e entrate totali

960

12%

7%

(Incidenza entrate del settore primario su entrate
totali per provincia)

Donne

4%

3%

Le entrate del settore primario per provincia

33%

Giovani

5%

(Incidenza entrate di giovani del settore primario
su entrate di giovani per provincia)

Stranieri

I 20%

13%

(Incidenza entrate di genere femminile del settore primario su entrate femminili per provincia)
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE TRENTINO - ALTO ADIGE

17.860 Entrate del settore primario

Le professioni piu richieste Le professioni piu difficili da reperire®
Braccianti agricoli - 10420 Braccianti agricoli - BE%
- - R _— Agricoftori e operai agricoli
! o |
Agricoltori & aperai agricol 1290 specializzati di coltvazioni 555
specializzati di colture miste .
legnose agrarie
Ag nmlbc:n E'_DF'E'ai_ag "'I'I' Agricoltori & operai agricoli
specializzati di coltivazioni 1050 specializzati di cotture miste 6%
legnose agrarie

Le entrate per macrogruppo professionale

Peso %  Assunzioni Diff.rep.  Esperienza
F ki
#),  Dingenti, specialisti e tecnici 5.7% 1010 39,0% 90,6%
I Impiegati, professioni commerciali e nei servi;  5.0% 200 36.2% 50,9%
Operai 21.4% 3.820 50.7% 51,6%
& e .
¢ Conduttori di impianti e macchine 7.1% 1770 27.6% 17.9%
Professioni non qualificate 60,8% 10.860 68.3% 17.3%
Le professioni pilu aperte ai giovani*
16% 14% B%
Agricoltori e operai agricoli Agricoltori e operai
specializzati di coltivazioni ‘\‘ Braccianti agricoli “\ agricoli specializzati \
legnose agrarie di colture miste
Le professioni pilu aperte al genere femminile* Sona escluse le professioni non qualificate
Aaricoltori e operai 3% Diiret jdirig. generali 0%
agricoli specializzati di \ aziende \
coltivazioni legnose —— agricoftura/allevamento/ ¢
aararie silvicoltura/caccia/oesca
Le professioni pil aperte al personale straniero®
77% 2% Agricoltori e operai  60%

Agricoltori e operai

- - - o agricoli specializzati
agricoli specializzati di Braccianti agricoli i .
: di coltivazioni

colture miste

legnose agrarie

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore primario in regione
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE TRENTINO - ALTO ADIGE

17.860 Entrate del settore primario

Le entrate per livello di istruzione

c . Entrate e peso % sul totale 7.730-43%
on esperienza
8.000-45%
Di difficile reperimento
1.130-6% 1.000-6% 58% 66%

Scuola dell'obbligo

Qualifica di formazione o

36% - 28%

Istruzione terziaria

Diploma di scuola secondaria

(universitd e ITS Academy) superiore diploma professionale
T, . i - Entr. indirizzo/
Gli indirizzi di studio pit richiesti Assunzioni .
Entr. livello
) . Economico 660 71%
Universita o
Altri indirizzi 270 29%
Sistema Agroalimentare 140 69%
ITS Academy T
Altri indirizzi 60 31%
Turismo, enogastronomia e ospitalita 550 55%
Diploma discuola Amministrazione, finanza e marketing 360 36%
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria 40 4%
Altri indirizzi 60 6%
Ristorazione 6.130 7%
ualifica di formazione
Q ) Trasformazione agroalimentare 1.640 20%
o diploma
. Servizi di promozione e accoglienza 70 1%
professionale
Altri indirizzi 160 2%

Le competenze richieste

Comunicare in italiano
16%

Utilizzare metodi
informatici

6%

Problem solving

30%

Comunicare in lingue
straniere

4%

Utilizzare competenze
digitali

5%

Lavorare in gruppo

15%

Competenze
interculturali

17%

Applicare tecnologie
digitali

22%

Lavorare in autonomia

32%

Risparmio energetico
9%

Gestire tecnologie
green

12%

Flessibilita e
adattamento

47%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE VENETO

1% WO

Quota % su totale entrate del settore primario in Halia

30.800 Entrate del settore primario

525.550

Totale entrate della
regione

--‘
5,9%

Quota % su totale entrate della regione

Giovani
20,0% :.

Con esperienza

T% 31%

nella profesione

3%
nel settore
candidati

Per gruppo professionale

Dirigenti, specialisti e

Conduttori *? tecnici 3%
impianti Operai Impiegati, prof. commerciali e
11% S senvizi 5%
Per tipologia contrattuale
Tempo
determinato
B4% A chiamata 4%
Lavoratori non alle
""‘ dipendenze 5%
\ Tempo indeterminato/
apprendistato 736
Imprese attive 59570
14%
delle imprese della
regione
9%
delle imprese del

settore primario in

Fonte: Registro Imprese
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Donne

LN N

Di difficile reperimento nel complesso e per provincia

4

mancanza di  preparazione
inadeguata

Professioni non qualificate 54%

. |
< |

Stranieri

entrate di difficle reperimento sul totale entrate
del settore primario deffa provincia

<

]
62%

N

T% 9%

38%
Per dettaglio settoriale

Allevaments - 7.3%

Coltivazione e allevamento I 2,8%

]
]
| 1,0%

Coltivazioni ad albero
Coltivazioni di campo

Coltivazioni di serra B,56%
Servizi connessi all'agricoktura 22.1%

Silvicoltura

78.230 Addetti del settore
di cui dipendenti: 59%
4% degli addetti della regione
8% degli addetti del settore

primaric in lalia

BA% Imprese che assumono
3,8 Assunzioni medie per
impresa che assume




Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE VENETO

30.800 Entrate del settore primario

La regione in ltalia Le entrate del settore primario per provincia

-y -

"\\

} 960
(Entrate del settore primariMione -V.A)

3%

Entrate del settore primario e entrate totali Giovani
0,
14% 9%
2% 1%
(Incidenza entrate del settore primario su entrate (Incidenza entrate di giovani del settore primario
totali per provincia) su entrate di giovani per provincia)
Donne Stranieri

6% 27%

1% %

D /

(Incidenza entrate di genere femminile del settore primario su entrate femminili per provincia)

»
=
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE VENETO

30.800 Entrate del settore primario

Le professioni pil richieste Le professioni pil difficili da reperire®
Braccianti agricoli 14330 Agricoltor e operai agricoli a3%
specializzati di cofture miste
icaltari P—
Agru:_ i " E-DF_!EFEI .agnim! Conduttori di mezzi pesanti e
specializzati di coltivazioni 3530 . T5%
: camion
legnose agrarie

Conduttor di tratbori agricoli 67%

specializ. giardinifvivai, coft

Agricoltorifoperai agricoli
I 1.880
fiorifpiants/ortive

Le entrate per macrogruppo professionale

Peso %  Assunzioni Diffrep. Esperienza
.
FL Diirigenti, specialisti e tecnici 28% 850 48,7% 80,1%
[: Impiegati, professioni commerdciali e nei serviz  5.2% 1590 26.3% 70,0%
) Operai 272% 8370 45,4% 48.4%
¢ V Conduttori di impianti @ macchine 10.9% 3360 54,0% 63,3%
Professioni non qualificate 54,0% 16.630 48,8% 22.5%
Le professioni pil aperte al giovani®
29% 270,
Personale non gualificato Lo Perzanale non Agricoltorifoperai agricoli
addetto alla cura degli gualificato addetto \ specializ. giardinifvivai, colt \\
animali manutenzione verde fiori/piante/ortive
Le professioni pil aperte al genere femminile®
59% Agncoiton e operal 5% Agncottoryoperal 4%
Camerieri h agricoli specializzati di \ agricoli specializ.
e ] COMiVaZIon I2gNOSE S, giardinifvivai, colt. g
I A A S I R agrarie fiorifpiante/ortive
Le professioni pili aperte al personale straniero®
75%. 68% 67%

Agricoltori e operai
- - plE L - Conduttori di mezzi
agricoli spedializzati di Braccianti agricoli — i
colture miste pesantl & camian

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore primario in regione
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE VENETO

30.800 Entrate del settore primario

Le entrate per livello di istruzione

Con esperienza

Di difficile reperimento
770-3%

47% 93%

I 48%

2.100-7%

Istruzione terziaria Diploma di scuola secondaria

(universita e ITS Academy) superiore
Gli indirizzi di studio piu richiesti

) . Economico
Universita o
Altri indirizzi
Sistema Agroalimentare
ITS Academy o
Altri indirizzi
Turismo, enogastronomia e ospitalita
Diploma di scuola Amministrazione, finanza e marketing
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria
Altri indirizzi
Ristorazione

Qualifica di formazione . .
. Trasformazione agroalimentare
o diploma

. Servizi di promozione e accoglienza
professionale

Altri indirizzi
Le competenze richieste

) - Comunicare in lingue
Comunicare in italiano

16.940-55%

Entrate e peso % sul totale

10.990-36%

45%
51%

Qualifica di formazione o
diploma professionale

Scuola dell'obbligo

Entr. indirizzo/

Assunzioni

210
360
180
20
1.480
270
120
240
8.020
2.200
390
390

Entr. livello

37%
63%
90%
10%
70%
13%

6%
11%
73%
20%

4%

4%

straniere
12% 2%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze
informatici digitali
2% 3%

Problem solving

30%

Lavorare in gruppo

12%

109

Competenze ) . .
. ] Risparmio energetico
interculturali
11% 5%
Applicare tecnologie Gestire tecnologie
digitali green
21% 9%
Flessibilita e

Lavorare in autonomia
adattamento

19% 40%



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

6.530 116.910

Entrate del settore primario

Totale entrate della
regicne
——y
15% 5.6%
Qota % su totale entrate del settore primario in Halia Quiota % su totale entrate della regione
Giovani Donne Stranieri
54,3%
17 9%
B,6%
Con esperienza Di difficile reperimento nel complesso e per provincia
entrate di difficile reperimento sul totale entrate
) del settors primario delfa provincia
4% 34% 41% 10% 6%
nella profesione nel settore mancanza di preparazione =l -
candidati inadeguata 40% 62%
Per gruppo professionale Per dettaglio settoriale
Professioni non qualificate 43% Allevamento . 6.5%
Conduttori
impianti Dirigenti, specialisti Coltivazione e allevamento I 1,9%
10% — tecnici 2%
opesi Cottvaziors o e
A41% Impiegati, prof. commerciali e
senvizi 4% Coltivazioni di campo - 13.3%
Per tipologia contrattuale
poleg Colthvazioni di serra . 8.1%
Tempo
determinato . Servizi i all'aqricobts
A chiamata 8% zi connessi all'agricoftura - 20,5%
s Law i Il
oratori non alle -
\ dipendenze 5% Sihvicoftura I 1.3%
Tempo indeterminato/ Pesca | 1.0%
apprendistato 4%
Imprese attive 11930 17380 Addetti del settore
14%% di cui dipendenti: §8%
delle imprese della 4%, ; ;
li addetti della regione
regione 5% deg =g
2% degli addetti del settore
2% primarioc in lkalia
delle imprese del
settore primario in 85% Imprese che assumono
- o 3,3 Assunzioni medie per
Fonte: Registro Imprese impresa che assume
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

6.530

Entrate del settore primario

La regione in halia

@

“ 78.040
'\'}\ I

‘ 960

{Entrate del settore primarnio per regione - WA )
Entrate del settore primario e entrate totali

{Incidenza entrate del settore primario su entrate
totali per provincia)

Donne

I 5%
L
0%
- g

(Incidenza entrate di genere femminile del settore

primario su entrate femminili per provincia)

111

Le entrate del settore primaric per provincia

IEI%
3%
o~

Giovani

(Incidenza entrate di giowvani del settore primario

su entrate di giowvani per pravincia)

Stranieri

28%

(Incidenza entrate di stramieri del settore primario su
entrate di stranier per provincia)



Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

6.530 Entrate del settore primario

Le professioni piu  richieste Le professioni piu difficili da reperire*

Agricoltori e operai agricoli
Braccianti agricoli - 2.420 specializzati di coltivazioni - 64%
legnose agrarie
Agricoltori e operai agricoli
specializzati di coltivazioni - 1.850 Braccianti agricoli - 46%
legnose agrarie

Conduttori di trattori
. 310
agricoli

Le entrate per macrogruppo professionale

Peso %  Assunzioni Diff.rep. Esperienza
¥,  Dirigenti, specialisti e tecnici 1,8% 120 37,8% 95,0%

=)
Impiegati, professioni commerciali e neiservi  4,3% 280 54,5% 51,3%

A .

%, Operai 40,6% 2.650 61,6% 45,9%
¢ =~ Conduttori di impianti e macchine 10,3% 670 75,.9% 61,1%

)
Professioni non qualificate 43,0% 2.810 49,9% 20,7%

Le professioni piu aperte ai giovani*

Agricoltori e operai agricoli

specializzati di coltivazioni \\ Braccianti agricoli \\

legnose agrarie

Le professioni piu aperte al genere femminile*
2%

Agricoltori e operai agricoli specializzati di
coltivazioni legnose agrarie \
Sono escluse le professioni non qualificate

Le professioni piu aperte al personale straniero*

) ) S 60% 52%
Agricoltori e operai agricoli
specializzati di coltivazioni h Braccianti agricoli h
legnose agrarie

* Professioni con almeno 500 entrate nel settore primario in regione
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Sistema Informativo Excelsior, 2025 Imprese del settore primario

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

6.530  Entrate del settore primario

Le entrate per livello di istruzione

. Entrate e peso % sul totale 3.430-52%
Con esperienza
Di difficile reperimento 2.630-40%
120-2%
61%

34% 93%

“ 350-5% 54%

— 59% _
Istruzione terziaria Diploma di scuola secondaria  Qualifica di formazione o .
R ) . ) Scuola dell'obbligo
(universita e ITS Academy) superiore diploma professionale
TP, . o L Entr. indirizzo/
Gli indirizzi di studio piu richiesti Assunzioni .
Entr. livello
. . Economico 40 43%
Universita
Altri indirizzi 50 57%
Sistema Agroalimentare 20 66%
ITS Academy o
Altri indirizzi 10 34%
Turismo, enogastronomia e ospitalita 230 64%
Diploma di scuola Amministrazione, finanza e marketing 100 27%
secondaria superiore Agrario, agroalimentare e agroindustria 20 6%
Altri indirizzi 10 3%
Ristorazione 2.250 85%
ualifica di formazione
Q . Trasformazione agroalimentare 290 11%
o diploma
. Servizi di promozione e accoglienza 40 2%
professionale
Altri indirizzi 50 2%
Le competenze richieste
) o Comunicare in lingue Competenze . ) X
Comunicare in italiano ) . ] Risparmio energetico
straniere interculturali
12% 2% 8% 3%
Utilizzare metodi Utilizzare competenze Applicare tecnologie Gestire tecnologie
informatici digitali digitali green
2% 3% 20% 11%
) ) . . Flessibilita e
Problem solving Lavorare in gruppo Lavorare in autonomia
adattamento

31% 16% 23% 46%
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