
Premio mediamente conseguibile 

personale non dirigente € 5.748,90

Premio mediamente conseguibile 

personale titolare di Posizione 

Organizzativa € 6.524,48

Superiore al valore medio 68,06%

Inferiore al valore medio 31,94%

Superiore al valore medio 33,67%

Inferiore al valore medio 66,33%

Premio mediamente conseguibile 

personale dirigente € 42.653,72

Superiore al valore medio 50,00%

Inferiore al valore medio 50,00%

Personale non dirigente

Premio mediamente conseguibile

ANNO 2022

DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 

(art. 20 del D. Lgs. 33/2013)

Distribuzione Premi - Personale non dirigente 

escluso titolare di Posizione Organizzativa

Distribuzione Premi - Personale titolare di 

Posizione Organizzativa

Personale dirigente

Premio mediamente conseguibile

Distribuzione Premi - Personale dirigente



(art. 20 del D. Lgs. 33/2013)

PERSONALE NON DIRIGENZIALE

Valutazione Conseguita 100 99-90 89-80 69-60 59-50

Grado differenziazione premialità 11,40% 83,58% 5,02% 0,00% 0,00%

PERSONALE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Valutazione Conseguita 100

Grado differenziazione premialità 100%

PERSONALE DIRIGENTE

Valutazione Conseguita 100-90

Grado differenziazione premialità 100%

DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 
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